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Detalle del programa

IES:

Siglas:

Cédigo sniese:

Tipo de financiamiento:
Sitio web:

Tipo de IES:

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

UDLA

1040

PARTICULAR AUTOFINANCIADA
https://www.udla.edu.ec/

UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITECNICAS

Estado del programa:
Tipo de programa:
Campo amplio:
Campo especifico:
Campo detallado:
Programa:

Titulo que otorga:
Codificacion:

Lugar de ejecucion:
Provincia:

Canton:

Ciudad:

Duracion:

Periodo académico:

VIGENTE

MAESTRIA ACADEMICA (MA) CON TRAYECTORIA PROFESIONAL (TP)
CIENCIAS SOCIALES, PERIODISMO, INFORMACION Y DERECHO
CIENCIAS SOCIALES Y DEL COMPORTAMIENTO

CIENCIAS POLITICAS

GERENCIA POLITICA, GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD

MAGISTER EN GERENCIA POLITICA, GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD
1040-750312J01-S-1701

SEDE MATRIZ

PICHINCHA

DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

QUITO

2

ORDINARIO

Semanas de periodo académico:20

Modalidad:

Valor de la matricula:
Valor del arancel:

N° de resoluciéon del CES:
Estado actual:

Fecha de aprobacion:
Afio de aprobacion:
Afios de vigencia:
Vigente hasta:

N° de estudiantes por paralelo:

N° de cohortes:
N° de horas:

SEMIPRESENCIAL

$ 900,00

$9.000,00
RPC-S0-08-N0O.240-2021
APROBADO POR EL CES
2021-04-14

2021

6 afios.

2027-04-14

30 estudiantes.

2

1.680 Horas.
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Detalle del programa

Requisitos de ingreso:

Objetivo general:

Perfil de ingreso:

Perfil de egreso:

TITULO DE TERCER NIVEL DE GRADO REGISTRADO EN EL SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION DE EDUCACION
SUPERIOR DEL ECUADOR (SNIESE) EN LOS CAMPOS ESTABLECIDOS EN EL PERFIL DE INGRESO

? CUMPLIR CON LOS REQUISITOS DE ADMISION INSTITUCIONAL.

? EN EL CASO DE QUE EL TIiTULO DE TERCER NIVEL DE GRADO SEA OBTENIDO EN EL EXTERIOR, EL ESTUDIANTE DEBERA
PRESENTAR EL MISMO DEBIDAMENTE APOSTILLADO O LEGALIZADO MEDIANTE VIiA CONSULAR

LA MAESTRIA EN GERENCIA POLITICA, GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD BUSCAR FORMAR PROFESIONALES ALTAMENTE
CALIFICADOS CON PENSAMIENTO CRITICO Y CONOCIMIENTOS TEORICO-PRACTICOS SOBRE GERENCIA POLITICA,
GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD, COMPETENCIAS EN INVESTIGACION, HABILIDADES Y DESTREZAS EN LA GESTION
PUBLICA CON APEGO A LOS VALORES ETICOS, HUMANISTAS Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL. ASI MISMO, QUE AFRONTEN
LOS DESAFIOS EN ESTE CAMPO, A TRAVES DEL TRABAJO COLABORATIVO Y EL EMPLEO DE TECNOLOGIA DE VANGUARDIA
PARA CONTRIBUIR A SOLUCIONAR LOS PROBLEMAS DE LA SOCIEDAD, FORTALECIENDO EL PROCESO DE
PROFESIONALIZACION DE LA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

EL INGRESO A LA MAESTRIA EN GERENCIA POLITICA, GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD ESTA DIRIGIDA A TODOS
AQUELLOS PROFESIONALES CON TIiTULO DE TERCER NIVEL DE GRADO DEBIDAMENTE REGISTRADO POR EL ORGANO
RECTOR DE LA POLITICA PUBLICA DE EDUCACION SUPERIOR, EN EL CAMPO AMPLIO DE LAS CIENCIAS SOCIALES,
PERIODISMO, INFORMACION Y DERECHO; CAMPO AMPLIO DE LA ADMINISTRACION; O EN CARRERAS AFINES
PREFERENTEMENTE CON 1 ANO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL, QUE DEMUESTREN INTERES Y APTITUD EN EL CAMPO
DEL CONOCIMIENTO DEL PROGRAMA. EL INTERES Y LA APTITUD SE EVALUARAN A TRAVES DEL PROCESO DE ADMISION
INSTITUCIONAL.

¢(QUE RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y COMPETENCIAS PROFESIONALES SON NECESARIAS PARA EL FUTURO
DESEMPENO PROFESIONAL?

PERFIL DE EGRESO DE LA MAESTRIA EN GERENCIA POLITICA, GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD. EL MAGISTER EN
GERENCIA POLITICA, GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS ES UN PROFESIONAL DE
ALTO NIVEL, COMPETENTE, EMPRENDEDOR Y CON VISION INTERNACIONAL-GLOBAL, POSEE DESTREZAS TEORICO ?
PRACTICAS EN EL AMBITO DE GERENCIA POLITICA, GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD, CON EL OBJETIVO DE CONTRIBUIR
A LOS PROBLEMAS DE LA SOCIEDAD, FORTALECIENDO EL PROCESO DE PROFESIONALIZACION DE LA POLITICA Y DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA. EL GRADUADO DE LA MAESTRIA EN GERENCIA POLITICA, GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD
DOMINA LOS PRINCIPALES ASPECTOS DE LA DEMOCRACIA, INSTITUCIONALIDAD, POLITICA Y GESTION Y EL DISENO DE
POLITICAS PUBLICAS. SU FORMACION LE PERMITE ANALIZAR LAS POLITICAS PUBLICAS Y SU IMPACTO EN LA SOCIEDAD.
APLICA TEORIAS, MODELOS Y TENDENCIAS DE LA GERENCIA POLITICA Y ADMINISTRACION PUBLICA. ASi COMO, DISENA
SOLUCIONES EN EL AMBITO DE LA GESTION PUBLICA CON UNA VISION DE SERVICIO, TRANSPARENCIA Y USO EFICIENTE
DE LOS RECURSOS. FINALMENTE, PODRA EVALUAR LOS PROCESOS POLITICOS EN FUNCION DEL ROL QUE TIENE CADA
UNO DE LOS DIFERENTES ACTORES COMO SON EL ESTADO, MOVIMIENTOS SOCIALES, PARTIDOS POLITICOS, ENTRE
OTROS. SE ESPERA QUE EL MAGISTER EN GERENCIA POLITICA, GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD LIDERE EQUIPOS DE
TRABAJO MULTIDISCIPLINARIOS EN CONTEXTOS NACIONALES E INTERNACIONALES, ACTUANDO CON ETICA,
CREATIVIDAD, PROACTIVIDAD, INNOVACION Y RESPONSABILIDAD, CON RESPETO AL MARCO LEGAL VIGENTE, EN
BENEFICIO DE LA SOCIEDAD Y COMPROMETIDO CON EL DESARROLLO DEL PAIS. AL MISMO TIEMPO, SE ASPIRA QUE EL
GRADUADO PROMUEVA EL RESPETO POR LOS VALORES DEMOCRATICOS Y ETICOS EN LA SOCIEDAD. RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DEL PROGRAMA EL GRADUADO DE LA MAESTRIA EN GERENCIA POLITICA, GOBERNANZA Y
GOBERNABILIDAD. RP1. ANALIZA LAS POLITICAS PUBLICAS Y SU IMPACTO EN EL BIENESTAR DE LA SOCIEDAD. RP2.
APLICA TEORIAS, MODELOS Y TENDENCIAS DE LA GERENCIA POLITICA Y ADMINISTRACION PUBLICA EN LA PROPUESTA DE
PROYECTOS DE GESTION PUBLICA. RP3. DISENA SOLUCIONES EN EL AMBITO DE LA GESTION PUBLICA CON UNA VISION
DE SERVICIO, TRANSPARENCIA Y USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS. RP4. EVALUA LOS PROCESOS POLITICOS EN
FUNCION DEL ROL QUE TIENE CADA UNO DE LOS DIFERENTES ACTORES COMO SON EL ESTADO, MOVIMIENTOS
SOCIALES, PARTIDOS POLITICOS, ENTRE OTROS. RESULTADOS DE APRENDIZAJE INSTITUCIONALES RI1. PIENSA CON
CLARIDAD Y PRECISION PARA RESOLVER PROBLEMAS O PLANTEAR IDEAS, DESDE UNA POSTURA FUNDAMENTADA, Y
LLEGAR A CONCLUSIONES VALIDAS. RI2. INNOVA O CREA CON PERICIA, AUTONOMIA, ORIENTACION AL LOGRO Y VISION
DE EMPRENDIMIENTO EN DIVERSOS AMBITOS, CON APEGO A LA ETICA PROFESIONAL. RI3. PARTICIPA EN EQUIPOS DE
TRABAJO APORTANDO AL LOGRO DE OBJETIVOS COMUNES, CON CLARA INTERDEPENDENCIA Y DEFINICION DE ROLES
APROPIADOS ENTRE SUS MIEMBROS. RI4. DEMUESTRA VISION MULTICULTURAL Y GLOBAL, CON RESPETO A LA
DIVERSIDAD, EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES COMO CIUDADANO Y PROFESIONAL.



RI5. COMUNICA SUS IDEAS CON CLARIDAD Y SOLVENCIA, CONSIDERANDO EL PROPOSITO Y EL CONTEXTO, MEDIANTE EL
USO EFECTIVO DEL LENGUAJE ORAL Y ESCRITO. RI6. SE COMUNICA EFECTIVAMENTE EN INGLES EMPLEANDO LOS
CUATRO EJES IDIOMATICOS: ESCUCHAR, HABLAR, LEER, Y ESCRIBIR. RI7. MANEJA LA TECNOLOGIA Y LA INFORMACION
CON ETICA Y RIGOR CIENTIFICO PARA LA INVESTIGACION Y OTROS PROPOSITOS ACADEMICOS. RI8. APLICA EL
RAZONAMIENTO CUANTITATIVO PARA INTERPRETAR DATOS Y PARA RESOLVER TANTO PROBLEMAS COTIDIANOS COMO
RETOS COMPLEJOS. ¢(QUE RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y COMPETENCIAS PROFESIONALES SON NECESARIAS PARA EL
FUTURO DESEMPENO PROFESIONAL? RP1. ANALIZA LAS POLITICAS PUBLICAS Y SU IMPACTO EN EL BIENESTAR DE LA
SOCIEDAD. RP3. DISENA SOLUCIONES EN EL AMBITO DE LA GESTION PUBLICA CON UNA VISION DE SERVICIO,
TRANSPARENCIA Y USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS. RP4. EVALUA LOS PROCESOS POLITICOS EN FUNCION DEL ROL
QUE TIENE CADA UNO DE LOS DIFERENTES ACTORES COMO SON EL ESTADO, MOVIMIENTOS SOCIALES, PARTIDOS
POLITICOS, ENTRE OTROS. RI1. PIENSA CON CLARIDAD Y PRECISION PARA RESOLVER PROBLEMAS O PLANTEAR IDEAS,
DESDE UNA POSTURA FUNDAMENTADA, Y LLEGAR A CONCLUSIONES VALIDAS.

RI2. INNOVA O CREA CON PERICIA, AUTONOMIA, ORIENTACION AL LOGRO Y VISION DE EMPRENDIMIENTO EN DIVERSOS
AMBITOS, CON APEGO A LA ETICA PROFESIONAL. RI3. PARTICIPA EN EQUIPOS DE TRABAJO APORTANDO AL LOGRO DE
OBJETIVOS COMUNES, CON CLARA INTERDEPENDENCIA Y DEFINICION DE ROLES APROPIADOS ENTRE SUS MIEMBROS.
RI4. DEMUESTRA VISION MULTICULTURAL Y GLOBAL, CON RESPETO A LA DIVERSIDAD, EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES COMO CIUDADANO Y PROFESIONAL. RI5. COMUNICA SUS IDEAS CON CLARIDAD Y
SOLVENCIA, CONSIDERANDO EL PROPOSITO Y EL CONTEXTO, MEDIANTE EL USO EFECTIVO DEL LENGUAJE ORAL Y
ESCRITO. RI7. MANEJA LA TECNOLOGIA Y LA INFORMACION CON ETICA Y RIGOR CIENTIFICO PARA LA INVESTIGACION Y
OTROS PROPOSITOS ACADEMICOS. RI8. APLICA EL RAZONAMIENTO CUANTITATIVO PARA INTERPRETAR DATOS Y PARA
RESOLVER TANTO PROBLEMAS COTIDIANOS COMO RETOS COMPLEJOS.

¢QUE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS CON EL MANEJO DE METODOS, METODOLOGIAS, MODELOS,
PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE CARACTER PROFESIONAL E INVESTIGATIVO SE GARANTIZARAN EN LA
IMPLEMENTACION DE LA CARRERA/PROGRAMA?

RP2. APLICA TEORIAS, MODELOS Y TENDENCIAS DE LA GERENCIA POLITICA Y ADMINISTRACION PUBLICA EN LA
PROPUESTA DE PROYECTOS DE GESTION PUBLICA. RP3. DISENA SOLUCIONES EN EL AMBITO DE LA GESTION PUBLICA
CON UNA VISION DE SERVICIO, TRANSPARENCIA Y USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS. RI1. PIENSA CON CLARIDAD Y
PRECISION PARA RESOLVER PROBLEMAS O PLANTEAR IDEAS, DESDE UNA POSTURA FUNDAMENTADA, Y LLEGAR A
CONCLUSIONES VALIDAS. RI2. INNOVA O CREA CON PERICIA, AUTONOMIA, ORIENTACION AL LOGRO Y VISION DE
EMPRENDIMIENTO EN DIVERSOS AMBITOS, CON APEGO A LA ETICA PROFESIONAL. RI4. DEMUESTRA VISION
MULTICULTURAL Y GLOBAL, CON RESPETO A LA DIVERSIDAD, EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y
RESPONSABILIDADES COMO CIUDADANO Y PROFESIONAL. RI5. COMUNICA SUS IDEAS CON CLARIDAD Y SOLVENCIA,
CONSIDERANDO EL PROPOSITO Y EL CONTEXTO, MEDIANTE EL USO EFECTIVO DEL LENGUAJE ORAL Y ESCRITO. RIS.
APLICA EL RAZONAMIENTO CUANTITATIVO PARA INTERPRETAR DATOS Y PARA RESOLVER TANTO PROBLEMAS
COTIDIANOS COMO RETOS COMPLEJOS.

¢(COMO CONTRIBUIRA EL FUTURO PROFESIONAL AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA, EL MEDIO AMBIENTE, EL
DESARROLLO PRODUCTIVO Y LA PRESERVACION, DIFUSION Y ENRIQUECIMIENTO DE LAS CULTURAS Y SABERES?

RP2. APLICA TEORIAS, MODELOS Y TENDENCIAS DE LA GERENCIA POLITICA Y ADMINISTRACION PUBLICA EN LA
PROPUESTA DE PROYECTOS DE GESTION PUBLICA. RP3. DISENA SOLUCIONES EN EL AMBITO DE LA GESTION PUBLICA
CON UNA VISION DE SERVICIO, TRANSPARENCIA Y USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS. RP4. EVALUA LOS PROCESOS
POLITICOS EN FUNCION DEL ROL QUE TIENE CADA UNO DE LOS DIFERENTES ACTORES COMO SON EL ESTADO,
MOVIMIENTOS SOCIALES, PARTIDOS POLITICOS, ENTRE OTROS. RI1. PIENSA CON CLARIDAD Y PRECISION PARA
RESOLVER PROBLEMAS O PLANTEAR IDEAS, DESDE UNA POSTURA FUNDAMENTADA, Y LLEGAR A CONCLUSIONES
VALIDAS. RI2. INNOVA O CREA CON PERICIA, AUTONOMIA, ORIENTACION AL LOGRO Y VISION DE EMPRENDIMIENTO EN
DIVERSOS AMBITOS, CON APEGO A LA ETICA PROFESIONAL. RI3. PARTICIPA EN EQUIPOS DE TRABAJO APORTANDO AL
LOGRO DE OBJETIVOS COMUNES, CON CLARA INTERDEPENDENCIA Y DEFINICION DE ROLES APROPIADOS ENTRE SUS
MIEMBROS. RI4. DEMUESTRA VISION MULTICULTURAL Y GLOBAL, CON RESPETO A LA DIVERSIDAD, EN EL CUMPLIMIENTO
DE SUS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES COMO CIUDADANO Y PROFESIONAL. RI5. COMUNICA SUS IDEAS CON
CLARIDAD Y SOLVENCIA, CONSIDERANDO EL PROPOSITO Y EL CONTEXTO, MEDIANTE EL USO EFECTIVO DEL LENGUAJE
ORAL Y ESCRITO. RI7. MANEJA LA TECNOLOGIA Y LA INFORMACION CON ETICA Y RIGOR CIENTIFICO PARA LA
INVESTIGACION Y OTROS PROPOSITOS ACADEMICOS. RI8. APLICA EL RAZONAMIENTO CUANTITATIVO PARA INTERPRETAR
DATOS Y PARA RESOLVER TANTO PROBLEMAS COTIDIANOS COMO RETOS COMPLEJOS.

¢CUALES SON LOS VALORES Y LOS PRINCIPIOS, EN EL MARCO DE UN ENFOQUE DE DERECHOS, IGUALDAD E
INTERCULTURALIDAD Y PENSAMIENTO UNIVERSAL, CRITICO Y CREATIVO, QUE SE PROMOVERAN EN LA FORMACION
PROFESIONAL QUE OFRECE EL PROGRAMA?

° RP3. DISENA SOLUCIONES EN EL AMBITO DE LA GESTION PUBLICA CON UNA VISION DE SERVICIO, TRANSPARENCIA Y
USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS. RP4. EVALUA LOS PROCESOS POLITICOS EN FUNCION DEL ROL QUE TIENE CADA UNO
DE LOS DIFERENTES ACTORES COMO SON EL ESTADO, MOVIMIENTOS SOCIALES, PARTIDOS POLITICOS, ENTRE OTROS.
RI1. PIENSA CON CLARIDAD Y PRECISION PARA RESOLVER PROBLEMAS O PLANTEAR IDEAS, DESDE UNA POSTURA
FUNDAMENTADA, Y LLEGAR A CONCLUSIONES VALIDAS. RI2. INNOVA O CREA CON PERICIA, AUTONOMIA, ORIENTACION AL
LOGRO Y VISION DE EMPRENDIMIENTO EN DIVERSOS AMBITOS, CON APEGO A LA ETICA PROFESIONAL. RI3. PARTICIPA EN



Objeto de estudio:

Modalidad titulacion:

EQUIPOS DE TRABAJO APORTANDO AL LOGRO DE OBJETIVOS COMUNES, CON CLARA INTERDEPENDENCIA Y DEFINICION
DE ROLES APROPIADOS ENTRE SUS MIEMBROS. RI4. DEMUESTRA VISION MULTICULTURAL Y GLOBAL, CON RESPETO A LA
DIVERSIDAD, EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES COMO CIUDADANO Y PROFESIONAL.
RI5. COMUNICA SUS IDEAS CON CLARIDAD Y SOLVENCIA, CONSIDERANDO EL PROPOSITO Y EL CONTEXTO, MEDIANTE EL
USO EFECTIVO DEL LENGUAJE ORAL Y ESCRITO. RI7. MANEJA LA TECNOLOGIA Y LA INFORMACION CON ETICA Y RIGOR
CIENTIFICO PARA LA INVESTIGACION Y OTROS PROPOSITOS ACADEMICOS. RI8. APLICA EL RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
PARA INTERPRETAR DATOS Y PARA RESOLVER TANTO PROBLEMAS COTIDIANOS COMO RETOS COMPLEJOS.

LA MAESTRIA EN GERENCIA POLITICA, GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD, ESTUDIA LOS PRINCIPALES ASPECTOS DE LA
DEMOCRACIA, INSTITUCIONALIDAD, POLITICA Y GESTION Y EL DISENO DE POLITICAS PUBLICAS. DE ESTA MANERA,
APORTA CON LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA DISENAR SOLUCIONES EN EL AMBITO DE LA GESTION PUBLICA CON
UNA VISION DE SERVICIO, TRANSPARENCIA Y USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS; ASi TAMBIEN, RECONOCE Y EVALUA
LOS PROCESOS POLITICOS DESDE LA FUNCION DE LOS ACTORES EN LA SOCIEDAD COMO SON ESTADO, MOVIMIENTOS
SOCIALES, PARTIDOS POLITICOS, ENTRE OTROS.

PROYECTO DE TITULACION CON COMPONENTES DE INVESTIGACION APLICADA Y/O DE DESARROLLO



