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Detalle de la carrera

IES: UNIVERSIDAD CASA GRANDE

Siglas: UCG

Código sniese: 1049

Tipo de financiamiento: PARTICULAR AUTOFINANCIADA

Sitio web: http://www.casagrande.edu.ec

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado de la carrera: VIGENTE

Tipo de carrera: TERCER NIVEL

Campo amplio: EDUCACIÓN

Campo específico: EDUCACIÓN

Campo detallado: FORMACIÓN PARA DOCENTES DE EDUCACIÓN PREPRIMARIA

Programa: EDUCACIÓN ESPECIAL

Título que otorga: LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN ESPECIAL

Codificación: 1049-650113B01-P-0901

Lugar de ejecución: SEDE MATRIZ

Provincia: GUAYAS

Cantón: GUAYAQUIL

Ciudad: GUAYAQUIL

Duración: 8

Periodo académico: ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad: HÍBRIDA

Valor de la matrícula: $ 275,05

Valor del arancel: $ 3.427,97

N° de resolución del CES: RPC-SE-11-NO.108-2020

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2019-07-15

Año de aprobación: 2019

Años de vigencia: 10 años.

Vigente hasta: 2029-07-15

N° de horas: 5.760 Horas.



Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SE-11-NO.108-2020

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
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Detalle de la carrera

Requisitos de ingreso:

PROCESO DE INGRESO TODA PERSONA INTERESADA EN INGRESAR LA UNIVERSIDAD CASA GRANDE DEBERÁ CUMPLIR

LOS SIGUIENTES PASOS:

A. POSTULACIÓN.- ESTA ETAPA CONSISTE BÁSICAMENTE EN LA REALIZACIÓN DE LAS PRUEBAS DE ADMISIÓN Y

ENTREVISTAS. EN ESTE PUNTO, TODO JOVEN INTERESADO EN INGRESAR SE DENOMINA POSTULANTE.

 

B. CURSO DE INDUCCIÓN-NIVELACIÓN.- EL CURSO TIENE LA FINALIDAD DE TRABAJAR EN EL DESARROLLO DE

CONOCIMIENTOS, ACTITUDES Y DESTREZAS, PARA CURSAR LA UNIVERSIDAD. PARA APROBARLO, EL POSTULANTE

DEBERÁ RENDIR LAS PRUEBAS CORRESPONDIENTES.

 

C. ADMISIÓN.- CON BASE EN LOS RESULTADOS DE LAS FASES PREVIAS SE DETERMINA SI EL POSTULANTE PASA LA

CATEGORÍA DE POSTULANTE ADMITIDO O POSTULANTE REPROBADO. EL POSTULANTE CULMINA SU PROCESO DE

ADMISIÓN, UNA VEZ QUE RECIBE LA CARTA QUE AVALA QUE HA APROBADO ESE PROCESO.

 

D. MATRICULACIÓN Y REGISTRO.- EL POSTULANTE ADMITIDO PROCEDE A MATRICULARSE Y REGISTRARSE EN LAS

MATERIAS DE SU CARRERA. UNA VEZ FINALIZADA ESTA FASE, EL POSTULANTE ADQUIERE LA DENOMINACIÓN DE

ESTUDIANTE ACTIVO.

* EN CASOS PARTICULARES Y CON LA DEBIDA JUSTIFICACIÓN DEL CASO, EL DEPARTAMENTO DE ADMISIONES PODRÁ

RETIRAR LA CONDICIÓN DE 'POSTULANTES ADMITIDOS'.	

 

PRUEBAS DE INGRESO INVENTARIO DE INTERESES

 

TODO POSTULANTE REALIZARÁ UN INVENTARIO DE INTERESES. EN CASO DE ENCONTRAR DIFERENCIAS ENTRE LOS

INTERESES RESULTANTES DEL CUESTIONARIO Y LA ELECCIÓN DE LA CARRERA POR PARTE DE LOS POSTULANTES, EL

DEPARTAMENTO DE ADMISIONES, PONDRÁ A DISPOSICIÓN EL SERVICIO DEL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR

ESTUDIANTIL, ASÍ COMO LA OPCIÓN DE MANTENER REUNIONES CON LOS COORDINADORES PARA CONOCER MÁS

DETALLES DE LAS CARRERAS.

 

EVALUACIÓN DE APTITUDES

 

PARA EL INGRESO DE LOS POSTULANTES A LA UNIVERSIDAD CASA GRANDE SE CONSIDERARÁ LOS RESULTADOS

OBTENIDOS EN LA VALORACIÓN DE HABILIDADES COGNITIVAS Y PERSONALES REQUERIDAS PARA CADA CARRERA, DE

ACUERDO A LO ESTABLECIDO POR LA UNIDAD DE BIENESTAR ESTUDIANTIL. SE CONSIDERAN EXCEPCIONES EN CASOS

ESPECIALES DE INCLUSIÓN.

 

EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS EN EL IDIOMA INGLÉS

 

EL INGRESO A LA UNIVERSIDAD CASA GRANDE ESTÁ CONDICIONADO A LA OBTENCIÓN DE UNA NOTA MÍNIMA EN LA

PRUEBA DE CONOCIMIENTOS DE INGLÉS, ESTABLECIDA POR LA UNIVERSIDAD. EL DEPARTAMENTO DE ADMISIONES

INFORMARÁ AL ALUMNO LOS RESULTADOS DE LAS FASES PREVIAS. EN ALGUNOS CASOS, SE LE PODRÁ PEDIR A LOS

POSTULANTES QUE ACUDAN A UNA SEGUNDA ENTREVISTA O REPETIR LAS PRUEBAS PARA CONCLUIR SOBRE PROCESO

DE ADMISIÓN. SI LOS RESULTADOS DE LAS PRUEBAS DE INGRESO NO SON SATISFACTORIOS PARA EL INGRESO A LA UCG,

SE LE DEVOLVERÁ AL POSTULANTE LA DOCUMENTACIÓN ENTREGADA; EN EL MARCO DE UNA REUNIÓN PERSONALIZADA,

RESPETUOSA Y ORIENTADORA CONDUCIDA POR UN PROFESIONAL DEL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR ESTUDIANTIL.

REQUISITOS DE DOCUMENTACIÓN

 

EL DEPARTAMENTO DE ADMISIONES DEBERÁ INFORMAR A LOS POSTULANTES APROBADOS, QUE PREVIA A SU

MATRICULACIÓN Y REGISTRO DEBERÁN ENTREGAR LA DOCUMENTACIÓN DESCRITA A CONTINUACIÓN.

 

BACHILLERES GRADUADOS EN ECUADOR:

 

1. COPIA LEGIBLE DE LA CÉDULA DE IDENTIDAD.



 

2. 4 FOTOS A COLORES TAMAÑO CARNET.

 

3. ORIGINAL O COPIA CERTIFICADA DEL ACTA DE GRADO O TÍTULO DE BACHILLER, REFRENDADO (SELLO ORIGINAL) POR

LA SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN.

 

4. CALIFICACIONES DE LOS DOS ÚLTIMOS AÑOS DE ESTUDIO. BACHILLERES GRADUADOS EN OTROS PAÍSES: 1.

DOCUMENTOS SEÑALADOS EN NUMERALES 1 AL 2 PARA BACHILLERES GRADUADOS EN ECUADOR. 2. TÍTULO DE

BACHILLER (O NIVEL CORRESPONDIENTE), RECONOCIDO POR EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN DEL ECUADOR. UNA VEZ

ENTREGADA LA DOCUMENTACIÓN PODRÁ REALIZAR EL REGISTRO DE MATERIAS Y CANCELAR LOS VALORES QUE

CORRESPONDAN. OTRAS ESPECIFICACIONES SOBRE EL DESARROLLO DEL PROCESO DE ADMISIÓN ESTÁN DETALLADAS

EN EL INSTRUCTIVO DE ADMISIONES.

Objetivo general:

CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE NIÑOS Y NIÑAS DE 0 A 8 AÑOS A TRAVÉS DEL APOYO DE FAMILIAS, EDUCADORES,

COMUNIDADES Y DEMÁS  RESPONSABLES Y DECISORES DE LOS PLANES, PROGRAMAS  Y PROYECTOS PARA QUE SUS

CREENCIAS, ACTITUDES Y PRÁCTICAS SE ORIENTEN ADECUADAMENTE HACIA EL DESARROLLO HUMANO TEMPRANO Y LA

ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS O NO A DISCAPACIDAD.

Perfil de ingreso:

LOS ASPIRANTES A LA CARRERA DE EDUCACIÓN ESPECIAL DEBEN POSEER:

- INTERÉS QUE ORIENTE LA COMPRENSIÓN HACIA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y/O CON

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES COMO SUJETOS DE DERECHOS, ESPECIALMENTE A UNA EDUCACIÓN

EQUITATIVA Y DE CALIDAD.

- DISPOSICIÓN HACIA LAS PROBLEMÁTICAS SOCIALES EXISTENTES EN ENTORNO ESPECIALMENTE DE AQUELLAS

RELACIONADAS CON LA POBLACIÓN INFANTIL Y LA DISCAPACIDAD.

 

- CAPACIDAD DE OBSERVACIÓN.

- CAPACIDAD DE ANÁLISIS Y SÍNTESIS.

- MOTIVACIÓN PERMANENTE HACIA EL DESARROLLO PERSONAL Y ACADÉMICO.

- ACTITUDES DE RESPETO, DE SERVICIO Y DE AYUDA A LA COMUNIDAD.

- INTERÉS POR LAS PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A LOS NIÑOS CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS.

- CAPACIDAD DE DETECCIÓN Y DE PROACTIVIDAD FRENTE A LAS CONDICIONES DE DESARROLLO DE LA POBLACIÓN

INFANTIL CON ALGÚN TIPO DE NECESIDAD DE APOYO EDUCATIVO.

Perfil de egreso:

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES POSIBILITARÁN EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES Y

ACTITUDES DE LOS FUTUROS PROFESIONALES PARA CONSOLIDAR SUS VALORES REFERENTES A LA PERTINENCIA, LA

BIO-CONCIENCIA, LA PARTICIPACIÓN RESPONSABLE, LA HONESTIDAD, Y OTROS? EN EL MARCO DEL MODELO EDUCATIVO

DE LA UNIVERSIDAD CASA GRANDE, LOS DESEMPEÑOS Y OBJETIVOS DE LA CARRERA DE EDUCACIÓN ESPECIAL QUE

CONSOLIDAN LOS VALORES REFERENTES A LA PERTINENCIA, LA BIO-CONCIENCIA, LA PARTICIPACIÓN RESPONSABLE Y LA

HONESTIDAD, SE REFLEJAN EN LAS COMPETENCIAS SELLO DETERMINADAS POR LA UNIVERSIDAD: - CAPACIDAD DE

REFLEXIÓN, CRÍTICA Y AUTOCRÍTICA QUE PERMITE TOMAR DECISIONES ÉTICAS Y ASUMIR RESPONSABLEMENTE LAS

CONSECUENCIAS.

- CAPACIDAD DE ACTUAR CON RESPONSABILIDAD SOCIAL INTEGRAL Y RESPETO A LA DIVERSIDAD EN CONTEXTOS

GLOBALES, LOS OBJETIVOS, DESEMPEÑOS Y COMPETENCIAS DEFINIDOS POR LA UNIVERSIDAD CASA GRANDE EN EL

PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA DE EDUCACIÓN ESPECIAL, SON CONSISTENTES CON EL PERFIL GENÉRICO DE

EGRESO DE LAS CARRERAS DE EDUCACIÓN ESTABLECIDO POR EL CES (2015, P.64) EN EL QUE CITANDO A PÉREZ GÓMEZ

(2012,P.139) PROPONE QUE LAS CAPACIDADES Y COMPETENCIAS REQUERIDAS POR EL DOCENTE -EN LA ERA

DIGITAL-SON:

- CAPACIDAD PARA UTILIZAR Y COMUNICAR DE MANERA DISCIPLINADA CRÍTICA Y CREATIVA EL CONOCIMIENTO.

- VIVIR Y CONVIVIR EN GRUPOS HUMANOS CADA VEZ MÁS HETEROGÉNEOS.

- CAPACIDAD PARA PENSAR, VIVIR Y ACTUAR CON AUTONOMÍA.

LA FORMACIÓN DE PROFESIONALES EN EDUCACIÓN ESPECIAL DE LA UNIVERSIDAD CASA GRANDE INCORPORA EL

DESARROLLO DE CAPACIDADES VINCULADAS A LA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO INTERDISCIPLINAR BASADO EN

'EXPERIENCIAS DE INTEGRACIÓN E INTERACCIÓN (.

.

.

), EN ESCENARIOS DE DEMOCRATIZACIÓN, PLURALIDAD DE PENSAMIENTO E INTERCULTURALIDAD-  Y RECONOCIMIENTO



DE LA IMPORTANCIA DE LA CONSTRUCCIÓN DE LA SUBJETIVIDAD DE LOS APRENDICES RELACIONADA CON SU PROYECTO

DE VIDA, IDENTIDAD, AUTONOMÍA Y AUTO-ORGANIZACIÓN' (CES, 2015, P.64), ES DECIR INCLUYE COMPONENTES Y

ASPECTOS COGNITIVOS, FUNCIONALES, INTERACCIÓNALES, ÉTICOS Y DE APRENDIZAJE (CES, 2015).

POR OTRA PARTE TAMBIÉN CABE SEÑALAR QUE EL PERFIL DE EGRESO DE LOS LICENCIADOS EN EDUCACIÓN ESPECIAL

GRADUADOS EN LA UCG, SE ALINEA CON LAS COMPETENCIAS QUE EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN DEL ECUADOR

ESTABLECE PARA ESTE PROFESIONAL CON ÉNFASIS EN EL FORTALECIMIENTO Y COMPROMISO DEL PROFESIONAL PARA

UNA ACCIÓN ÉTICA EN EL MARCO DE LA POLÍTICAS LOCALES : PNBV, PLAN DECENAL DE EDUCACIÓN, ENTRE OTROS, EN

EL CONTEXTO DE LA ESPECIFICIDAD DE LA FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EDUCADOR ESPECIAL DE LA UCG ASUME LOS

LOGROS DE APRENDIZAJE EN LA DIRECCIÓN DE LAS SIGUIENTES LÍNEAS ESTRATÉGICAS:

1. ESTRATEGIAS PARA FACILITAR PROCESOS EDUCATIVOS Y DE INCLUSIÓN EDUCATIVA - CONOCER EL MARCO

LEGAL-EDUCATIVO NACIONAL E INTERNACIONAL RELATIVO A LA EDUCACIÓN ESPECIAL, LA DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Y LA INCLUSIÓN EDUCATIVA.DISPONER DE HABILIDADES PARA DESARROLLAR PROCESOS INCLUSIVOS A NIVEL ESCOLAR,

FAMILIAR Y SOCIAL A NIÑOS, EN EDAD ESCOLAR, QUE ENFRENTAN BARRERAS PARA EL APRENDIZAJE Y LA

PARTICIPACIÓN ESPECIALMENTE DE AQUÉLLOS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL.

- PARTICIPAR EN EL DESARROLLO DE PROCESOS INCLUSIVOS DE LA ESCUELA.

- PARTICIPAR EN PROGRAMAS DE FORMACIÓN PERMANENTE SOBRE PRÁCTICAS DE ENSEÑANZA EN CONTEXTOS DE

INCLUSIÓN EDUCATIVA, ORIENTACIÓN A LOS PADRES Y A LA COMUNIDAD.

- ESTABLECER RELACIONES DE COLABORACIÓN CON OTRAS ESCUELAS Y OTROS PROFESIONALES.

- INTERVENIR CON LOS ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES Y/O CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

EN SUS PROCESOS INCLUSIVOS AL AULA ORDINARIA, Y PREPARARÁ A LOS ALUMNOS DE ESCOLARIZACIÓN ORDINARIA

PARA RECIBIRLOS - DOMINAR DE MÉTODOS, ESTRATEGIAS Y RECURSOS DE ENSEÑANZA PARA TRABAJAR

CONJUNTAMENTE CON DOCENTES DE AULAS ORDINARIAS, EN LA ADAPTACIÓN CURRICULAR Y USO DE TECNOLOGÍA

ASISTENCIAL COMO APOYO, PARA PROMOVER EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES CON ÉNFASIS EN DISCAPACIDAD

INTELECTUAL - SER GESTOR DE LA INCLUSIÓN EDUCATIVA CON LOS FUNDAMENTOS PARA EVALUAR Y DISEÑAR

PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN ARTICULANDO A LOS DIFERENTES PROFESIONALES DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA,

MIEMBROS DE LA FAMILIA Y DE LA COMUNIDAD EN GENERAL.

2. EVALUACIÓN DE NECESIDADES Y OBJETIVOS CONTEXTUAL ES.

- INVESTIGAR Y EVALUAR INFORMACIÓN PARA DETERMINAR LAS NECESIDADES DE APOYO EDUCATIVO DE LA COMUNIDAD

EDUCATIVA: DOCENTES, PADRES, ESTUDIANTES Y DIRECTIVOS

- DETERMINAR PARA CADA SECTOR DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA OBJETIVOS REALISTAS, APROPIADOS Y EVALUABLES

BAJO LA LÍNEA DE DESARROLLO INCLUSIVO DE LA ESCUELA - DETERMINAR LOS OBJETIVOS DEL GRUPO CLASE, EN SU

CONJUNTO, Y DE LOS SUBGRUPOS, DENTRO DE CADA CLASE, QUE APOYEN AL DOCENTE DE AULA EN SU GESTIÓN

PEDAGÓGICA CON TODOS LOS ESTUDIANTES

- IMPLICAR A LOS PADRES EN LOS PROCESOS PEDAGÓGICOS GESTIONADOS EN EL CONTEXTO ESCOLAR

- INTEGRAR EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS Y COLABORATIVOS DE PROGRAMAS O PROYECTOS DE APOYO A LAS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ESPECIALMENTE DE AQUELLOS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL.

- PARTICIPAR EN PROCESOS DE CONFORMACIÓN DE REDES, MESAS DE TRABAJO Y COMITÉS INTERSECTORIALES

REFERIDOS A LOS PROCESOS EDUCATIVOS, FORMATIVOS, DE ENSEÑANZA, DE APRENDIZAJE Y DE INCLUSIÓN SOCIAL DE

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

- ORGANIZAR Y EJECUTAR PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS EDUCATIVOS Y SOCIALES CON FAMILIAS Y

COMUNIDADES DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, EN CONTEXTOS ESCOLARES Y NO ESCOLARES.

3. ESTRATEGIAS DE PLANIFICACIÓN

- DISEÑAR PROCESOS DE ENSEÑANZA QUE DEN RESPUESTA A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES DE LOS ALUMNOS.

- DISEÑAR ESTRATEGIAS ALTERNATIVAS DE ENSEÑANZA.

- SELECCIONAR Y UTILIZAR MÉTODOS DE ENSEÑANZA INDIVIDUALIZADA VARIADOS.

- SELECCIONAR Y UTILIZAR MÉTODOS DE ENSEÑANZA EN GRUPO Y COOPERATIVOS

- SER CAPAZ DE SELECCIONAR Y ELABORAR MATERIALES DIDÁCTICOS Y UTILIZARLOS E N LOS MARCOS ESPECÍFICOS DE

LAS DISTINTAS DISCIPLINAS QUE APOYEN LA CONSTRUCCIÓN DE PROYECTOS DE VIDA DE LAS PERSONAS CON LAS QUE

TRABAJO.

- RECONOCER LA IMPORTANCIA DE LA NEUROCIENCIAS Y SUS IMPLICACIONES Y APLICACIONES PARA EL CURRÍCULO,

ENSEÑANZA Y EVALUACIÓN DE LOS PROCESOS COGNITIVOS Y EMOCIONALES DURANTE EL DESARROLLO, ASÍ COMO LA

POSIBILIDAD DE INFLUENCIARLOS A TRAVÉS DE INTERVENCIONES ESPECÍFICAS PARA GENERAR LOS PROCESOS DE

APRENDIZAJE Y ENSEÑANZA.



- DISEÑAR ACCIONES ACADÉMICO-ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON PROGRAMAS, PLANES O PROYECTOS DE

APOYO A LOS PROCESOS ESCOLARES Y EDUCATIVOS DE LA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL.

4. EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE

- SER UN PROFESIONAL REFLEXIVO Y CRÍTICO DE SU QUEHACER PEDAGÓGICO, CON LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES

Y ACTITUDES PARA COLABORAR EN LA SOLUCIÓN DE PROBLEMAS Y DISPUESTO A EXPERIMENTAR CON NUEVOS

MÉTODOS DE TRABAJO.

- DISEÑAR, APLICAR Y EVALUAR AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y PROYECTOS DE INTERVENCIÓN EDUCATIVA

CONTEXTUALIZADOS EN PRO DE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA Y QUE SE VINCULEN AL DESARROLLO DE COMUNIDADES DE

APRENDIZAJE EN CONTEXTOS ESCOLARES, SOCIALES Y CULTURALES

- LIDERAR LA CONSTRUCCIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE PROPUESTAS PARA EL FORTALECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD

ACADÉMICA Y SOCIAL DE LA PROFESIÓN Y LA FORMACIÓN EN EDUCACIÓN ESPECIAL.

- PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE FORMULACIÓN Y DESARROLLO DE PROYECTOS Y EXPERIENCIAS INVESTIGATIVAS

EN EL CAMPO DE LA EDUCACIÓN ESPECIAL, DE FORMA INTRA E INTERDISCIPLINAR, CON LAS CIENCIAS SOCIALES,

HUMANAS Y DE LA SALUD.

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELATIVOS A LAS CAPACIDADES COGNITIVAS Y COMPETENCIAS

GENÉRICAS SON NECESARIAS PARA EL FUTURO EJERCICIO PROFESIONAL? LA UCG, ASUME QUE LOS PROFESIONALES

EN EDUCACIÓN ESPECIAL REQUIEREN PARA SU EJERCICIO PROFESIONAL LAS SIGUIENTES CAPACIDADES COGNITIVAS Y

COMPETENCIAS GENÉRICAS, LAS QUE SE EVIDENCIAN EN LOS CAMPOS DE CONOCIMIENTOS DE LA MALLA PROPUESTA.A

CONTINUACIÓN SE LISTAN COMPETENCIAS SELLO CONSIDERADAS POR LA UCG.

- CAPACIDAD DE CAMBIO Y TOMA DE DECISIONES PARA A ACTUAR ANTE LA INCERTIDUMBRE.

-  CAPACIDAD DE HACERSE NUEVAS PREGUNTAS, INVESTIGAR, CREAR, INNOVAR Y EMPRENDER.

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES QUE SE RELACIONAN CON EL MANEJO DE MODELOS,

PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PROFESIONALES E INVESTIGATIVOS SON NECESARIOS PARA EL

DESEMPEÑO DEL FUTURO PROFESIONAL?

 

LOS APRENDIZAJES QUE DESARROLLARÁ EL LICENCIADO EN EDUCACIÓN ESPECIAL GRADUADO EN LA UCG, EN RELACIÓN

AL MANEJO DE MODELOS, ESQUEMAS, PROCEDIMIENTOS PROFESIONALES E INVESTIGATIVOS ESTÁN RELACIONADOS

CON SU CAPACIDAD PARA:

- OBSERVAR Y ANALIZAR SITUACIONES SOCIOEDUCATIVAS RELACIONADAS CON NIÑOS DE 0 A 8 AÑOS CON ENFOQUE

CRÍTICO, REFLEXIVO Y PROPOSITIVO.

- APLICAR INSTRUMENTOS VALIDADOS PARA IDENTIFICAR Y DESTACAR LAS POTENCIALIDADES Y NECESIDADES DE

APOYO DE LOS NIÑOS Y SUS FAMILIAS (PERFIL FUNCIONAL DEL NIÑO Y COMPETENCIAS FAMILIARES) PARA ELABORAR

PLANES INTERVENCIÓN PERSONALIZADOS APLICABLES EN EL ÁMBITO EDUCATIVO, FAMILIAR Y COMUNITARIO.

- MANEJAR CONCEPTUAL Y OPERATIVAMENTE EL ÍNDICE DE INCLUSIÓN DE LA UNESCO COMO GUÍA PARA EL

DESARROLLO ESCUELAS INCLUSIVAS, VALORANDO LA DIVERSIDAD COMO ELEMENTO ENRIQUECEDOR DEL PROCESO

ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE Y FAVORECEDOR DEL DESARROLLO HUMANO.

- TRABAJAR EN RED Y GENERACIÓN DE COMUNIDADES DE APRENDIZAJE RELATIVAS A LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.

- CONOCER EL MARCO DEL MARCO LEGAL EDUCATIVO DE LA EDUCACIÓN ESPECIAL EN SUS CONTEXTOS HISTÓRICO Y

SOCIAL NACIONAL E INTERNACIONAL.

- DOMINAR LA APLICACIÓN DEL MODELO INVESTIGACIÓN-ACCIÓN EN EL CONTEXTO DE LA EDUCACIÓN.

- APLICAR EL DISEÑO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE.

- APLICAR MODELOS DE EVALUACIÓN E INTERVENCIÓN PSICOPEDAGÓGICA.

Objeto de estudio:

¿QUÉ SE ESTUDIA O INTERVIENE EN LA FORMACIÓN PROFESIONAL?

2. ¿QUÉ SE QUIERE TRANSFORMAR CON LA PROFESIÓN?

 

3.¿CON QUÉ APLICACIONES Y ORIENTACIONES METODOLÓGICAS SE TRANSFORMARÁN LOS PROBLEMAS REFERIDOS A LA

PROFESIÓN?

 



4. ¿CUÁLES SON LAS ORIENTACIONES DEL CONOCIMIENTO Y LOS SABERES QUE TIENE EN CUENTA LA CONSTRUCCIÓN

DEL OBJETO DE ESTUDIO DE LA PROFESIÓN?

 

ACTUALMENTE LA EDUCACIÓN ESPECIAL SE LA CONCEPTUALIZA COMO ENTIENDE PARTE INTEGRANTE DEL SISTEMA

EDUCATIVO GENERAL CUYO SU INTERÉS ESTÁ EN LAS NECESIDADES EDUCATIVAS QUE PRESENTAN LOS ALUMNOS PARA

ALCANZAR EL PRINCIPAL OBJETIVO DE LA ESCUELA, QUE ES POSIBILITAR EL APRENDIZAJE A TODOS SUS ALUMNOS. BAJO

ESE DESCRIPTOR LA EDUCACIÓN ESPECIAL HA MODIFICADO EL OBJETO DE ESTUDIO, PASA DEL DÉFICIT DE UN INDIVIDUO

A LAS NECESIDADES QUE CUALQUIER PERSONA PRESENTA EN UN CONTEXTO DE INTERACCIÓN EDUCATIVA

DETERMINADO. EL OBJETIVO NO SERÁ LA BÚSQUEDA DE TÉCNICAS DIFERENTES PARA SUJETOS DIFERENTES, SINO LA

ELABORACIÓN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS ADAPTADOS, QUE PUEDAN OFRECER RESPUESTAS OPORTUNAS Y VÁLIDAS

A LAS SITUACIONES QUE SE PRESENTEN. DESDE ESTA PERSPECTIVA, LA RESPUESTA EDUCATIVA QUE DESDE LA

EDUCACIÓN ESPECIAL SE OFRECE EN LA ACTUALIDAD, SE REALIZA DESDE UN POSICIONAMIENTO MÁS FORMATIVO, MÁS

EDUCATIVO, MÁS DIDÁCTICO, QUE INCIDE EN EL ESTUDIO Y ANÁLISIS DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA -APRENDIZAJE

QUE SE LLEVAN A CABO EN UN CONTEXTO SOCIAL DETERMINADO Y QUE NECESITA DE LA IMPLICACIÓN DE TODOS LOS

SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA PARA, DESDE UNA PERSPECTIVA SOCIO CRÍTICA, ACOMETER ACCIONES EN

FAVOR DE LA DIVERSIDAD EN EL AULA, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y EN LA SOCIEDAD, EN OPOSICIÓN A LA

OFERTA EDUCATIVA CENTRADA EN ATENDER LOS DÉFICITS DE LAS PERSONAS, ES POR ELLO QUE LOS OBJETIVOS DE LA

EDUCACIÓN ESPECIAL EN NUESTRO PAÍS SON LOS MISMOS QUE LOS DE LA EDUCACIÓN ORDINARIA, PERO CON UNAS

CONSIDERACIONES SOCIALES SIGNIFICATIVAS DISTINTAS, TAL CUAL ES LA MODIFICACIÓN Y/O ELIMINACIÓN DE LAS

BARRERAS QUE SURGEN DE LAS ACTITUDES SOCIALES Y DEL ENTORNO DONDE SE DESENVUELVE EL NIÑO, BUSCANDO

FAVORECER EL DESARROLLO DE PROCESOS INCLUSIVOS DE CALIDAD. EN ELLO SE INCLUYEN EL PROCURAR AMBIENTES

COLABORATIVOS Y EL DESARROLLO DE COMUNIDADES DE APRENDIZAJE EN EL MARCO DE LOS PROCESOS EDUCATIVOS

DONDE SE RESPETEN LAS DIFERENCIAS Y SE PLANTEEN ALTERNATIVAS EDUCATIVAS PARA SATISFACE AS NECESIDADES

ESPECÍFICAS QUE PUEDAN PRESENTARSE, NO DESDE LAS CARACTERÍSTICAS DE LOS SUJETOS IMPLICADOS, SINO

DESDE EL CONTEXTO EN QUE SURGEN Y SE DESARROLLAN.

 

ESTE PROCESO CONDUCE A LA MEJORA DE LA ESCUELA, EN LA QUE TODOS LOS ALUMNOS PUEDAN DESARROLLAR AL

MÁXIMO SUS CAPACIDADES Y SE SIENTAN COPARTÍCIPES DE LA DINÁMICA QUE SE ESTABLECE EN LA VIDA COTIDIANA DE

SUS AULAS, CON LO QUE LA EDUCACIÓN ESPECIAL SE CONVIERTE EN EL GESTOR DEL CAMBIO EDUCATIVO Y SE

TRADUCE EN UN APORTE AL OBJETIVO DE MEJORAR LA CALIDAD DE LA ENSEÑANZA PARA TODOS LOS ESTUDIANTES

INDEPENDIENTEMENTE DE SUS CONDICIONES Y/O CARACTERÍSTICAS FUNCIONALES.

ÉSTE CAMBIO QUE HA SE HA ESTABLECIDO EN LA EDUCACIÓN ESPECIAL HA GENERADO A SU VEZ CAMBIOS

IMPORTANTES EN LO CONCEPTUAL Y EN LO OPERATIVO EN LOS ÁMBITOS DEL CURRÍCULO, DE LO ORGANIZATIVO Y DEL

DESARROLLO PROFESIONAL DE LOS DOCENTES, POR LO TANTO, SE DESTACAN NUEVAS PERSPECTIVAS CONCEPTUALES

Y OPERATIVAS DENTRO DE LA DISCIPLINA. LA EDUCACIÓN ESPECIAL HA DESARROLLADO Y TRASPUESTO SU PROPIO

ESPACIO DISCIPLINAR, ES DECIR, HA IDO MOVILIZANDO SU INTERÉS DESDE LOS SUJETOS DEFICIENTES Y SUS DÉFICITS

HASTA LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA -APRENDIZAJE PARA TODOS LOS SUJETOS EDUCATIVOS, QUE CONLLEVA EL

ESTUDIO DE LOS SUJETOS EN TÉRMINOS DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES Y/O BARRERAS PARA EL

APRENDIZAJE CON RELACIÓN AL CURRÍCULUM Y LAS DEMANDAS EDUCATIVAS ESPECÍFICAS QUE TIENEN LOS SUJETOS Y

LOS SERVICIOS QUE SE NECESITAN PARA ATENDERLAS, PROPIO DEL MODELO CULTURAL-INTEGRADOR. DESDE ESA

DESCRIPCIÓN SE ENTIENDE QUE TODO SUJETO ES POTENCIALMENTE SUJETO DE EDUCACIÓN ESPECIAL, ENFATIZANDO

DESDE LA DIVERSIDAD DE LA NATURALEZA HUMANA, DIVERSIDAD DE SUJETOS QUE SE CONFIGURA COMO UN ESPACIO

PARA COMPRENDER REALIDADES INDIVIDUALES Y COMO MARCO DESDE EL QUE ENTENDER LAS DIFERENCIAS Y ROMPER

LAS DESIGUALDADES EN LOS PROCESOS EDUCATIVOS. EN ESE MARCO REFERENCIAL BOOTH (1998, 2000) PLANTEA QUE

LOS SUJETOS DE LA EDUCACIÓN ESPECIAL SON AQUELLOS QUE ENCUENTRAN BARRERAS EN SU APRENDIZAJE, AUNQUE

MATIZA QUE NO POR ELLO HAN DE SER IDENTIFICADOS-ETIQUETADOS COMO TALES. INDUDABLEMENTE ESTA POSTURA

IMPLICA LA CONCORDANCIA PLENA ENTRE LA EDUCACIÓN GENERAL Y LA ESPECIAL, CONVERGENCIA QUE A SU VEZ

REFIERE LA IMPORTANCIA DEL ESTUDIO DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE, LOS SUJETOS A LOS QUE SE

DIRIGE LA INTERVENCIÓN EDUCATIVA, LOS PROCESOS DE CAMBIO QUE SE VAN OPERANDO EN LOS MISMOS Y EL

ANÁLISIS DE LA MULTIPLICIDAD DE CONTEXTOS ASOCIADOS A LA INTERVENCIÓN: SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIA, ETC. 

CONSIDERANDO LOS ASPECTOS DESCRITOS ANTERIORMENTE SE HACE NECESARIO MENCIONAR ALGUNOS ELEMENTOS

RELACIONADOS CON LOS RECURSOS, ESTRATEGIAS Y ORIENTACIONES METODOLÓGICAS QUE SEAN SIGNOS DE

IDENTIDAD DE LA EDUCACIÓN ESPECIAL, ASOCIADOS A LA INTERVENCIÓN Y TRANSFORMACIÓN DE LOS PROBLEMAS

PROPIOS DE LA PROFESIÓN. DESDE EL ENFOQUE TRADICIONAL DE LA EDUCACIÓN ESPECIAL, ES DECIR, EDUCACIÓN

SEGREGADA DE LA EDUCACIÓN GENERAL LE HAN ESTADO ASOCIADOS EL EMPLEO DE MÉTODOS Y ESTRATEGIAS PARA

LA ATENCIÓN A LOS DÉFICITS ESPECÍFICOS, MIRADA QUE DESDE EL NUEVO ENFOQUE DE LA MISMA CAMBIA HACIA LA

IDENTIFICACIÓN DE LAS DIFICULTADES QUE SURGEN COMO BARRERAS EN LOS PROCESOS DE

ENSEÑANZA-APRENDIZAJE. ESTE PROCESO DE RECONCEPTUALIZACIÓN SE DESARROLLA DE FORMA PARALELA CON LA

CONSIDERACIÓN DE LA MISMA COMO UN CONJUNTO DE MEDIOS Y RECURSOS PARA DAR RESPUESTA A LAS

NECESIDADES DE LOS SUJETOS EDUCATIVOS, CON LO CUAL EL PROCESO DE ADAPTACIÓN DE LA ENSEÑANZA DEBE

APOYARSE EN MÚLTIPLES ESTRATEGIAS DE ACCIÓN-INTERVENCIÓN, CARÁCTER POR LO TANTO INTERDISCIPLINAR DE LA

EDUCACIÓN ESPECIAL QUE LE DETERMINAN UNA AMPLIA Y COMPLEJA DIVERSIDAD DE MÉTODOS. BAJO ESE MARCO DE

DESARROLLO DE LA EDUCACIÓN ESPECIAL LAS TENDENCIAS ACTUALES SE DIRIGEN AL EMPLEO DE ESTRATEGIAS DE

ADAPTACIÓN DE LA ENSEÑANZA, A LOS PROCESOS DE ADAPTACIÓN DEL CURRÍCULUM, AL DIAGNÓSTICO Y EVALUACIÓN

DE LAS BARRERAS PARA EL APRENDIZAJE Y LA PARTICIPACIÓN QUE ENFRENTAN LOS ESTUDIANTES DESDE LA



DIVERSIDAD, LA IDENTIFICACIÓN DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES, AL ANÁLISIS DE LAS ESTRUCTURAS

ORGANIZATIVAS FAVORECEDORAS DE LA ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD, A LA DEFINICIÓN DE NECESIDADES DE APOYO

EDUCATIVO, AL TRABAJO EN EQUIPO Y AL APOYO DE LOS DOCENTES DE LA EDUCACIÓN GENERAL, PERMITIENDO ASÍ LA

ELABORACIÓN DE UN CURRÍCULUM EQUILIBRADO Y FLEXIBLE QUE PERMITA PROCESOS INCLUSIVOS Y QUE RESPETE LA

INDIVIDUALIDAD DE CADA UNO DE LOS ALUMNOS DE LOS CENTROS EDUCATIVOS DE TODO NIVEL.

Modalidad titulación:

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN.


