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Detalle de la carrera

IES:

Siglas:

Cédigo sniese:

Tipo de financiamiento:
Sitio web:

Tipo de IES:

UNIVERSIDAD CATOLICA DE CUENCA
UCACUE

1029

PARTICULAR COFINANCIADA
https://www.ucacue.edu.ec/

UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITECNICAS

Estado de la carrera:
Tipo de carrera:
Campo amplio:
Campo especifico:
Campo detallado:
Programa:

Titulo que otorga:
Codificacion:

Lugar de ejecucion:
Provincia:

Canton:

Ciudad:

Duracion:

Periodo académico:

VIGENTE

TERCER NIVEL

ADMINISTRACION

EDUCACION COMERCIAL Y ADMINISTRACION
CONTABILIDAD Y AUDITORIA

CONTABILIDAD Y AUDITORIA

LICENCIADO/A EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA
1029-650411A01-L-0101

SEDE MATRIZ

AZUAY

CUENCA

CUE

8

ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad:

Valor de la matricula:
Valor del arancel:

N° de resoluciéon del CES:
Estado actual:

Fecha de aprobacion:
Afio de aprobacion:
Afios de vigencia:
Vigente hasta:

N° de estudiantes por paralelo:

N° de cohortes:

Convenio con otras entidades:

EN LINEA

$ 140,43

$1.404,32

RPC-S0-26-N0O.587-2020

APROBADO POR EL CES

2020-12-16

2020

10 afios.

2030-12-16

45 estudiantes.

2

- SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (SENECYT).
- UNIVERSIDAD CATOLICA DE PEREIRA.

- MINISTERIO E INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL MIES.

- GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE NAPO.
- FUNDACION EL ARENAL.

- GOBERNACION DEL CANAR.

- CARVAGU S.AV.

- CARVAGU S.A..

- GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON PUCARA.

- GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON PAUTE.

- GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON AZOGUES.



- EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL MANCOMUNADA DE ASEO INTEGRAL DE LOS CANTONES DE CANAR, BIBLIAN, EL TAMBO Y
SUSCAL.

- GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE LA TRONCAL.

- GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON DELEG.

- GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL DE LLACAO.

- FUNDACION AVANZAR.

- GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON MORONA.

- JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO REGIONALLA PUNTILLA.

- RED IBEROAMERICANA DE MEDIO AMBIENTE (MEXICO)1.

- AGROAZUCAR ECUADOR S:A:.

- LA UNIVERSIDAD CUAUHTEMOC PLANTEL SAN LUIS POTOSI AC.

- UNIVERSIDAD DE CUENCA.

- SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS.

N° de horas: 5.760 Horas.
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Detalle de la carrera

Requisitos de ingreso:

Objetivo general:

Perfil de ingreso:

Perfil de egreso:

POSEER TITULO DE BACHILLER, ACTA DE GRADO O SU EQUIVALENTE, DE CONFORMIDAD CON LA LEY; CEDULA DE
IDENTIDAD Y CERTIFICADO DE VOTACION VIGENTE.HABER CUMPLIDO LOS REQUISITOS NORMADOS POR EL SISTEMA DE
NIVELACION Y ADMISION INSTITUCIONAL COMPROBANTES DE PAGO DEL ARANCEL

CORRESPONDIENTE.

FORMAR LICENCIADOS EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA COMPETENTES, CON PRINCIPIOS ETICOS-CRISTIANOS, EN
SISTEMAS CONTABLES Y DE CONTROL QUE PERMITA LA TOMA DE DECISIONES EN LA ALTA GERENCIA EN CONCORDANCIA
CON LA NORMATIVA VIGENTE, LA MATRIZ PRODUCTIVA Y EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA ( PNTV)
2017 -2021, EN BENEFICIO DEL DESARROLLO DE LA REGION Y EL PAIS

DOMINA HABILIDADES BASICAS DE RAZONAMIENTO NUMERICO, VERBAL Y ABSTRACTO. REVELA CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES GENERALES EN EL MANEJO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. MUESTRA HABILIDADES,
ACTITUDES Y VALORES QUE LE POSIBILITAN EL TRABAJO PARTICIPATIVO Y COLABORATIVO. IDENTIFICA LA
ORGANIZACION Y POLITICA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CUENCA (MISION, VISION Y VALORES
COMPARTIDOS). RECONOCE EL AREA DEL CONOCIMIENTO AL QUE PERTENECE LA CARRERA SELECCIONADA Y SU CAMPO
GENERAL DE ACTUACION PROFESIONAL. COMPRENDE LAS NOCIONES GENERALES DEL OBJETO DE ESTUDIO DE LA
CARRERA SELECCIONADA.

¢(QUE RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y COMPETENCIAS PROFESIONALES SON NECESARIOS PARA EL FUTURO
DESEMPENO PROFESIONAL?

1. ELABORAR ESTADOS FINANCIEROS E INFORMACION OPORTUNA, CONFIABLE Y RELEVANTE DE CUALQUIER TIPO DE
EMPRESA ACORDE A LO NORMATIVA VIGENTE.

2. EJECUTAR AUDITORIAS Y EXAMENES ESPECIALES FUNDAMENTADOS EN PRINCIPIOS Y NORMAS QUE APORTEN A LA
OBTENCION DE INFORMACION QUE MEJORE LA GESTION Y ADMINISTRACION DE RECURSOS.

3. GENERAR POLITICAS CONTABLES Y FINANCIERAS CON EL USO DE HERRAMIENTAS CUALITATIVAS Y CUANTITATIVAS
ACORDE A LAS NECESIDADES Y EXIGENCIAS DE LA ORGANIZACION.4.DISENAR PROCESOS E INSTRUMENTOS QUE
GENEREN INFORMACION PERTINENTE A LA TOMA DE DECISIONES, MEDIANTE LA APLICACION DE PRINCIPIOS DE LA
ADMINISTRACION.

¢QUE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS CON EL MANEJO DE METODOS, METODOLOGIAS, MODELOS,
PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE CARACTER PROFESIONAL E INVESTIGATIVO SE GARANTIZARAN EN LA
IMPLEMENTACION DE LA CARRERA/PROGRAMA?

1. ORGANIZAR PROCESOS DE INVESTIGACION QUE INCORPOREN EL USO ADECUADO DE LAS TIC A LA
GENERACION DE INFORMACION.

2. APLICAR DE MANERA EFICIENTE NORMAS, TECNICAS, METODOS Y PROCEDIMIENTOS QUE RIGEN LOS SISTEMAS
CONTABLES Y DE CONTROL QUE GENEREN INFORMACION RELEVANTE PARA LA TOMA DE DECISIONES.

¢COMO CONTRIBUIRA EL FUTURO PROFESIONAL AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA, EL MEDIO AMBIENTE, EL
DESARROLLO PRODUCTIVO Y LA PRESERVACION, DIFUSION Y ENRIQUECIMIENTO DE LAS CULTURAS Y SABERES?

1. EXPRESAR COHERENTEMENTE SUS IDEAS TANTO EN LENGUA MATERNA COMO EN INGLES CON LA UTILIZACION ACTIVA
DE LASTIC.2.VALORAR LA RIQUEZA SOCIAL, CULTURAL, ETNICA Y AMBIENTAL, COMO FUENTE FUNDAMENTAL DE UNA
CONDUCTA CIUDADANA Y PROFESIONAL QUE SE CORRESPONDA CON LAS NECESIDADES Y EXIGENCIAS DE LA SOCIEDAD
ECUATORIANA.

¢(CUALES SON LOS VALORES Y LOS PRINCIPIOS, EN EL MARCO DE UN ENFOQUE DE DERECHOS, IGUALDAD,
INTERCULTURALIDAD Y PENSAMIENTO UNIVERSAL CRITICO Y CREATIVO QUE SE PROMOVERAN EN LA FORMACION

PROFESIONAL QUE OFRECE LA CARRERA/PROGRAMA?

1. INTEGRAR EQUIPOS DE TRABAJO MULTIDISCIPLINARIOS QUE CONTRIBUYAN CON CONOCIMIENTOS Y CRITERIOS QUE



Objeto de estudio:

Modalidad titulacién:

SIRVAN DE SOPORTE AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CONTABLES Y DECONTROL.

2. EJERCER LA PROFESION CON BASE EN PRINCIPIOS Y VALORES, QUE CONTRIBUYAN A LA BUSQUEDA PERMANENTE DEL
DESARROLLO LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL.

LA CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA ESTA COMPROMETIDA CON EL INTERES DE LA SOCIEDAD, CUYO
PROPOSITO FUNDAMENTAL ES FORMAR PROFESIONALES CON VALORES, COMPETENTES, INVESTIGADORES, CREATIVOS
Y TRANSFORMADORES QUE GARANTICEN UN DESEMPENO EFICIENTE Y EFICAZ EN LAS AREAS CONTABLES,
FINANCIERAS, ADMINISTRATIVAS Y DE CONTROL EN LAS DIFERENTES ORGANIZACIONES NACIONALES E
INTERNACIONALES. EN LA CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA SE ESTABLECEN QUE LOS NUCLEOS DISCIPLINARES
SON: CONTABILIDAD Y FINANZAS: SU APORTE SERA CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE LAS ORGANIZACIONES, CON LA
ENTREGA DE INFORMACION CONTABLE RELACIONADA CON EL ASESORAMIENTO CONTINUO EN LA TOMA DE DECISIONES.
REGULACION Y CONTROL: MEDIANTE LA APLICACION DE NORMAS RELACIONADAS EN LOS ASPECTOS SOCIETARIOS,
TRIBUTARIOS, LABORALES Y DE EVALUACION A LA GESTION EN LAS ORGANIZACIONES PARA EL APROVECHAMIENTO DE
LOS RECURSOS CON LOS QUE ACTUALMENTE CUENTA LA ECONOMIA DE LA REGION Y EL PAIS. CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS: A TRAVES DE LA APLICACION DE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES, SIMULADOR DE NEGOCIOS, Y
LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS LES PERMITIRA DESARROLLAR SUS POTENCIALIDADES EN LA SOCIEDAD CON LA
APERTURA DE CONSULTORIAS CONTABLES, TRIBUTARIAS Y DE CONTROL. CIENCIAS ECONOMICAS: AYUDARA A MEJORAR
LA EDUCACION Y METODOS DE INVESTIGACION, CON LA APLICACION DE TECNICAS CUANTITATIVAS Y CUALITATIVAS QUE
APOYARAN A LOS PROCESOS DE GESTION ECONOMICA.

- DESARROLLO DE UN TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR.

- EXAMEN COMPLEXIVO.



