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Detalle de la carrera

IES:
Siglas:
Cédigo sniese:

Tipo de financiamiento:

Sitio web:
Tipo de IES:

UNIVERSIDAD DEL AZUAY

UDA

1033

PARTICULAR COFINANCIADA
https://www.uazuay.edu.ec

UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITECNICAS

Estado de la carrera:
Tipo de carrera:
Campo amplio:
Campo especifico:
Campo detallado:
Programa:

Titulo que otorga:
Codificacion:

Lugar de ejecucion:
Provincia:

Canton:

Ciudad:

Duracion:

Periodo académico:

VIGENTE

TERCER NIVEL

ADMINISTRACION

EDUCACION COMERCIAL Y ADMINISTRACION
CONTABILIDAD Y AUDITORIA

CONTABILIDAD Y AUDITORIA

LICENCIADO/A EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA
650411A-P-02

SEDE MATRIZ

AZUAY

CUENCA

CUENCA

8 PERIODOS

ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad:
Valor de la matricula:
Valor del arancel:

N° de resoluciéon del CES:

Estado actual:

Fecha de aprobacion:
Afio de aprobacion:
Afios de vigencia:
Vigente hasta:

N° de estudiantes por paralelo:

N° de horas:

PRESENCIAL

$ 250,00

$ 2.500,00
RPC-S0-37-N0.623-2018
APROBADO POR EL CES
2018-10-10

2018

5 afios.

2023-10-10

35 estudiantes.

7.040 Horas.
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Detalle de la carrera

Requisitos de ingreso:

Objetivo general:

Perfil de ingreso:

Perfil de egreso:

APROBAR EL PROCESO DE ADMISION

ENTREGAR EN LA SECRETARIA DE LA FACULTAD A LA QUE PERTENECE LA CARRERA:

° COPIA DE CEDULA DE IDENTIDAD.

° TITULO DE BACHILLER REFRENDADO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION.

FORMAR PROFESIONALES EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA, DE EXCELENCIA, COMPETENTES Y

CON PENSAMIENTO EMPRENDEDOR PARA DESEMPENARSE EN UN MUNDO GLOBALIZADO Y EN
CONTINUO CAMBIO, CAPACES DE LIDERAR Y RESOLVER PROBLEMAS CON INTELIGENCIA Y
CREATIVIDAD, EN AREAS DE GESTION EMPRESARIAL, PUBLICA O PRIVADA, NACIONAL Y EXTRANJERA,
CON UNA EXCELENTE FORMACION ACADEMICA, CIENTIFICA TECNOLOGICA, CON UNA SOLIDA BASE
DE VALORES HUMANOS, ETICOS, MORALES Y AMBIENTALES, PARA AFRONTAR CON EFICIENCIA LAS
DEMANDAS PROFESIONALES, LO QUE LOGRARA UNA PERMANENTE VINCULACION Y MEJORAMIENTO
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA SOCIEDAD.

CONOCIMIENTOS

O BASICOS PROPIOS DEL AMBITO DE LA CARRERA

O BASICOS DE GRAMATICA Y ORTOGRAFIA.

- INTERESES, ACTITUDES Y

VALORES O INTERES POR EL AREA DE LA

CARRERA

O CAPACIDAD DE INTUIR, EXPLORAR, ANALIZAR Y RESOLVER PROBLEMAS

O PACIENCIA Y PERSEVERANCIA

O ETICA, HONRADEZ E INTEGRIDAD

O ORGANIZACION Y PRECISION

O INTERES POR LA INVESTIGACION Y LA ACTUALIZACION PERMANENTE

O CAPACIDAD DE REALIZAR TRABAJOS INTERDISCIPLINARIOS

- APTITUDES

O CAPACIDAD DE ANALIZAR Y APLICAR LA LOGICA EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS

O HABILIDAD PARA LA TOMA DE DECISIONES

O DISPONIBILIDAD PARA DEDICAR EL TIEMPO EXIGIDO POR LA CARRERA

O CAPACIDAD PARA EL AUTO APRENDIZAJE E INTERES POR LA INVESTIGACION Y ACTUALIZACION
PERMANENTE.

O FACILIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO.



Objeto de estudio:

Modalidad titulacion:

¢QUE RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES POSIBILITARAN EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES Y
ACTITUDES DE

LOS FUTUROS PROFESIONALES PARA CONSOLIDAR SUS VALORES REFERENTES A LA PERTINENCIA, LA BIO-CONCIENCIA,
LA

PARTICIPACION RESPONSABLE, LA HONESTIDAD, Y OTROS?

° PROMUEVE LA INNOVACION Y EL CAMBIO EN EL PROCESO DE MEJORA CONTINUA EN EL AMBITO DE SU ACTIVIDAD
PROFESIONAL.

° SE DESEMPENA DE MANERA HONESTA Y RESPONSABLE EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS ACTIVIDADES PROFESIONALES.

° DESARROLLA PRACTICAS SOCIALMENTE RESPONSABLES.

° TIENE UNA ACTIVIDAD PROACTIVA FRENTE AL ENTORNO MULTICULTURAL EN EL CUAL SE DESENVUELVE

¢QUE RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELACIONADOS CON EL DOMINIO DE TEORIAS, SISTEMAS

PERFIL DE EGRESO

CONCEPTUALES, METODOS Y LENGUAJES DE INTEGRACION DEL CONOCIMIENTO, LA PROFESION Y LA INVESTIGACION
DESARROLLARA EL FUTURO PROFESIONAL?

° CONOCE LA CONTABILIDAD APLICADA A LAS EMPRESAS PUBLICAS Y PRIVADAS, CONSIDERANDO EL DESARROLLO DE
LAS EMPRESAS EN DIVERSOS

SECTORES.

° CONOCE LAS TEORIAS Y METODOS DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS APLICADA A LAS EMPRESAS DEL SECTOR PUBLICO
Y PRIVADO.

° CONOCE LAS TECNICAS DE AUDITORIA A SER APLICADAS PARA LA AUDITORIA INTERNA Y EXTERNA.

° CONOCE METODOLOGIAS, HERRAMIENTAS Y TECNICAS APLICABLES EN EL CAMPO ADMINISTRATIVO FINANCIERO.

° CONOCE LOS PROCESOS OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS PARA PROMOVER EL DESARROLLO DE LA ORGANIZACION Y
MITIGAR RIESGOS.

¢QUE RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELATIVOS A LAS CAPACIDADES COGNITIVAS Y COMPETENCIAS
GENERICAS SON NECESARIAS PARA EL FUTURO EJERCICIO PROFESIONAL?

° SE MANTIENE ACTUALIZADO EN NORMATIVAS LEGALES QUE RIGEN SU PROFESION.

° CUMPLE CON LAS NORMAS DEL CODIGO ETICO DE SU PROFESION.

° TRABAJA EN EQUIPO PARA LA TOMA DE DECISIONES VINCULADAS CON LA PROFESION.

° MANEJA LAS TICS APLICADAS AL AREA DE SU PROFESION.

° ES CAPAZ DE COMUNICARSE EFECTIVAMENTE DE MANERA ORAL Y ESCRITA CON LOS DIFERENTES ACTORES
VINCULADOS CON SU PROFESION.

° GENERA PROCESOS DE INVESTIGACION RELACIONADA CON SU AREA DE CONOCIMIENTO.

° ES CAPAZ DE VINCULAR LA PROFESION CON LAS NECESIDADES DE LA SOCIEDAD, MEDIANTE EL DESARROLLO DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS.

¢QUE RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES QUE SE RELACIONAN CON EL MANEJO DE MODELOS,
PROTOCOLOS,

PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PROFESIONALES E INVESTIGATIVOS SON NECESARIOS PARA EL DESEMPENO DEL
FUTURO

PROFESIONAL?

° INTEGRA, ANALIZA E INTERPRETA LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO.

° APLICA Y EVALUA LOS PROCESOS DE GESTION DEL TALENTO HUMANO EN ORGANIZACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS.

° APLICA LOS CONCEPTOS Y HERRAMIENTAS DE GESTION CONTABLE, FINANCIERA Y LEGAL.

° ANALIZA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LAS ORGANIZACIONES Y EL MANEJO DEL CONTROL INTERNO.

° ASESORA Y APORTA A LA TOMA DE DECISIONES EMPRESARIALES.

° EVALUA LA RAZONABILIDAD Y PRESENTACION DE LA INFORMACION CONTABLE.

LA CONTABILIDAD TIENE COMO OBJETO DE ESTUDIO EL ENTE ECONOMICO EN LO RELACIONADO A LA INFORMACION
CONTABLE, FINANCIERA Y DE

CONTROL DE TODA ORGANIZACION DE CARACTER PUBLICO O PRIVADO, A PARTIR DE LOS CONTEXTOS, PROBLEMAS, Y
FENOMENOS DE LA REALIDAD

SOCIOECONOMICA, CULTURAL Y ECOLOGICA; CON UNA VISION ETICA, Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL.

- EXAMEN DE GRADO O DE FIN DE CARRERA

- PROYECTOS DE INVESTIGACION



