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Oferta vigente del Sistema de Educacion Superior del Ecuador:
Impresién realizada el: 09-05-2021
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Detalle de la carrera

IES:

Siglas:

Cédigo sniese:

Tipo de financiamiento:
Sitio web:

Tipo de IES:

UNIVERSIDAD PARTICULAR DE ESPECIALIDADES ESPIRITU SANTO
UEES

1037

PARTICULAR AUTOFINANCIADA

https://www.uees.edu.ec/

UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITECNICAS

Estado de la carrera:
Tipo de carrera:
Campo amplio:
Campo especifico:
Campo detallado:
Programa:

Titulo que otorga:
Codificacion:

Lugar de ejecucion:
Provincia:

Canton:

Ciudad:

Duracion:

Periodo académico:

VIGENTE

TERCER NIVEL

ADMINISTRACION

EDUCACION COMERCIAL Y ADMINISTRACION
CONTABILIDAD Y AUDITORIA

CONTABILIDAD Y AUDITORIA

LICENCIADO/A EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA
1037-650411A01-L-0916

SEDE MATRIZ

GUAYAS

SAMBORONDON

SAMBORONDON

8

ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad:

Valor de la matricula:
Valor del arancel:

N° de resoluciéon del CES:
Estado actual:

Fecha de aprobacion:
Afio de aprobacion:
Afios de vigencia:
Vigente hasta:

N° de estudiantes por paralelo:
Convenio con otras entidades:

N° de horas:

EN LINEA

$ 122,33

$1.380,00
RPC-S0-16-N0.322-2020
APROBADO POR EL CES
2019-08-13

2019

10 afios.

2029-08-13

30 estudiantes.

- MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODUCTIVIDAD

- KIMBERLY CLARK ECUADOR S.A.

- BANRIO CASA DE VALORES S.A.

- NESTLE ECUADOR S.A.
5.760 Horas.
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Detalle de la carrera

Requisitos de ingreso:
- COPIA DEL TITULO DE BACHILLER.

- SOLICITUD DE INSCRIPCION ELECTRONICA IMPRESA Y FIRMADA.

- CERTIFICADO DE CALIFICACIONES O LIBRETA DEL 3RO. DE BACHILLERATO (DOCUMENTO DE REFERENCIA, Y NO ES
DISCRIMINATORIO EN LA ADMISION)

\%

- COPIA DE LA CEDULA DE IDENTIDAD O PASAPORTE.

- DOS FOTOS TAMARNO CARNE, A COLOR.
- CUMPLIR CON EL PROCESO DE ADMISION.

DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL REGLAMENTO INTERNO DE FACULTADES DE LA UEES, LOS ASPIRANTES A
ESTUDIAR EN LA UEES DEBEN CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES ETAPAS DEL PROCESO DE ADMISION:

1. ETAPA DE POSTULACION
1.1. REGISTRARSE COMO POSTULANTE

1.2. ENTREGAR LOS DOCUMENTOS PARA POSTULACION: SOLICITUD, EXAMENES DE UBICACION DE IDIOMAS EXTRANJERO
Y, ENTREVISTA CON EL DECANO DE LA RESPECTIVA FACULTAD.

1.3. APROBAR EL CURSO DE NIVELACION

1.4. REGISTRO DE APROBACION DEL CURSO DE NIVELACION EN CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD.
CUMPLIDA ESTA ETAPA, SE PASA A LA LEGALIZACION Y REGISTRO DE LA ADMISION:

2. ETAPA DE ADMISION

2.1.LOS POSTULANTES QUE CUMPLIERON LA PRIMERA ETAPA DE POSTULACION, CUENTAN CON LA OPCION PARA
MATRICULARSE EN LA UEES.

2.2. PARTICIPAR EN EL SEMINARIO O JORNADA DE INDUCCION Y BIENVENIDA A LA UNIVERSIDAD.

2.3. VISITAR AL DECANO O CONSEJERO ACADEMICO ASIGNADO PARA RECIBIR LA GUIA RESPECTIVA DE SU INICIO DE
CARRERA.

Objetivo general:
LA CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA DE LA UEES TIENE POR OBJETIVO FORMAR PROFESIONALES INTEGROS
ESPECIALIZADOS EN EL AREA DE LA CONTABILIDAD Y AUDITORIA, CAPACES DE ANALIZAR, PLANIFICAR, GESTIONAR Y
EVALUAR MODELOS CONTABLES, FINANCIEROS Y TRIBUTARIOS; CON CAPACIDAD CRITICA Y DE ANALISIS, Y VISION
EMPRESARIAL TANTO NACIONAL COMO INTERNACIONAL, LOGRANDO UNA PRACTICA SEGURA DE LA PROFESION.

ESTA CARRERA EN MODALIDAD PRESENCIAL, FUE APROBADA POR EL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR (CES) EL 2 DE
AGOSTO DE 2017, MEDIANTE RESOLUCION RPC-S0-27-N0O.527-2017.

Perfil de ingreso:
JOVENES BACHILLERES, BILINGUES, EMPRENDEDORES, PROACTIVOS, QUE ESTEN DISPUESTOS A ENFRENTAR EL RIGOR
ACADEMICO Y LOS RETOS DE APRENDIZAJE PRESENCIAL, LAS COMPETENCIAS ACADEMICAS-INVESTIGATIVAS,
PASANTIAS LABORALES Y ACTIVIDADES DE VINCULACION CON LA COMUNIDAD.

LOS INTERESADOS EN CURSAR LA CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA DE LA UEES DEBERAN TENER
CONOCIMIENTOS RELACIONADOS A UBICAR EL CAMPO DE LAS CIENCIAS SOCIALES Y SUS
COMPONENTES, ASI COMO LA SECUENCIA DEL METODO CIENTIFICO.



Perfil de egreso:

ENTRE LAS HABILIDADES QUE SE REQUIEREN SE ENCUENTRAN:
A) RESOLVER PROBLEMAS APLICANDO RAZONAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS Y

B) ESTABLECER RELACIONES DE DEPENDENCIA Y
COMPLEMENTARIEDAD.

LOS FUTUROS ESTUDIANTES DEBERAN CONTAR ADEMAS CON APTITUDES, COMO TENER CAPACIDAD PARA ESCUCHAR Y
SINTETIZAR IDEAS CONOCIDAS Y NUEVAS Y UNA MARCADA INCLINACION HACIA
LA LECTURA Y A LA BUSQUEDA DE INFORMACION.

¢QUE RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES POSIBILITARAN EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES Y
ACTITUDES DE LOS FUTUROS PROFESIONALES PARA CONSOLIDAR SUS VALORES REFERENTES A LA PERTINENCIA, LA
BIO-CONCIENCIA, LA PARTICIPACION RESPONSABLE, LA HONESTIDAD, Y OTROS?

LOS PROFESIONALES EGRESADOS DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA DE LA UEES
ESTARAN CAPACITADOS PARA FORMULAR Y ANALIZAR INFORMES TECNICOS EN LAS AREAS:

CONTABLE ? FINANCIERO ? TRIBUTARIA; LO CUAL LE PERMITIRA LOGRAR UN MEJOR CONTROL INTERNO Y EXTERNO DE
LA EMPRESA, PARA QUE LA MISMA SEA COMPETITIVA'Y EFICIENTE A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

DE ESTA FORMA EL LICENCIADO EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA SERA UN PROFESIONAL RESPONSABLE Y CONSCIENTE
DE LAS NECESIDADES DE LA SOCIEDAD, PARA GENERAR CALIDAD DE VIDA Y BENEFICIOS COLECTIVOS EN FUNCION DE LA
SOCIEDAD.

ASI MISMO, LOS EGRESADOS TENDRAN LAS HABILIDADES DE ANALISIS CUANTITATIVO, CONTABLE, ECONOMICO,
FINANCIERO Y DE AUDITORIA, PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LA CIUDADANIA, SIENDO EL
EJE PRINCIPAL DEL MARCO ESTRUCTURAL DE LA MATRIZ PRODUCTIVA.

POR LO TANTO, MANIFESTARAN CAPACIDAD Y LIDERAZGO PARA TRABAJAR EN UN EQUIPO INTERDISCIPLINARIO, CON
RESPETO A LA DIVERSIDAD Y MULTICULTURALIDAD.

TENDRAN UN ALTO CONOCIMIENTO DE BIODIVERSIDAD DE ETNIAS, CULTURAS Y SECTORES MENOS FAVORECIDOS, QUE
LE PERMITIRA SOLUCIONAR PROBLEMAS DE TIPO SOCIAL Y EMPRESARIAL;

DEMOSTRANDO UN COMPORTAMIENTO PROFESIONAL, MORAL Y ETICO ANTE LOS ESCENARIOS O SITUACIONES

DESAFIANTES DEL CAMPO CONTABLE.

¢QUE RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELACIONADOS CON EL DOMINIO DE TEORIAS, SISTEMAS
CONCEPTUALES, METODOS Y LENGUAJES DE INTEGRACION DEL CONOCIMIENTO, LA PROFESION Y LA INVESTIGACION
DESARROLLARA EL FUTURO PROFESIONAL?

EL PROFESIONAL EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA AL TERMINO DE LA CARRERA ESTARA EN CAPACIDAD DE:
A) COMPRENDER LAS BASES TEORICAS DE LAS CIENCIAS CONTABLES Y SU APLICACION.

B) APLICAR HABILIDADES DE ANALISIS CUANTITATIVO, CONTABLE Y ECONOMICO CONSIDERANDO SU INTERACCION CON
OTRAS AREAS DE INTERES

C) PLANTEAR SOLUCIONES A LAS DIVERSAS PROBLEMATICAS DE LA SOCIEDAD CONSIDERANDO EL AMBITO FINANCIERO
Y ADMINISTRATIVO.

D) ESTUDIAR LAS ESTRATEGIAS DE AUDITORIA (A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL) MAS OPTIMAS QUE USAN LAS
EMPRESAS DE DIVERSOS SECTORES. ESTUDIAR LAS ESTRATEGIAS DE AUDITORIA (A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL)
MAS OPTIMAS QUE USAN LAS EMPRESAS DE DIVERSOS SECTORES.

E) PLANTEAR SOLUCIONES ACORDE A LOS PROBLEMAS DEL ENTORNO ECONOMICO Y POLITICO DETECTADOS QUE
AFECTA LA GESTION DE LAS

ORGANIZACIONES EN EL AMBITO DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

DEBIDO A SU PERFIL PROFESIONAL SE PROFESIONAL EL LICENCIADO EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA PODRA
DESEMPENAR CARGOS COMO:

- CONTADOR GENERAL



Objeto de estudio:

Modalidad titulacién:

- AUDITOR

- DIRECTOR FINANCIERO

- CONTRALOR

- CONSULTOR FINANCIERO ? TRIBUTARIO

¢QUE RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELATIVOS A LAS CAPACIDADES COGNITIVAS Y COMPETENCIAS

GENERICAS SON NECESARIAS PARA EL FUTURO EJERCICIO PROFESIONAL?

EL PROFESIONAL EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA TENDRA LA CAPACIDAD Y COMPETENCIA EN LOS SIGUIENTES
CONCEPTOS:

- DISENAR, ANALIZAR, GESTIONAR Y EVALUAR PROCESOS CONTABLES ? FINANCIEROS.

- GESTIONAR Y MITIGAR EL RIESGO FINANCIERO Y MAXIMIZAR LOS ACTIVOS PRODUCTIVOS DE LA EMPRESA.

- PLANEAR Y EJECUTAR PROGRAMAS DE AUDITORIA.

- FORMULAR, GESTIONAR Y EVALUAR LA PLANEACION TRIBUTARIA DE LA EMPRESA.

- FORMULAR Y ANALIZAR INFORMES TECNICOS EN LAS AREAS CONTABLE ? FINANCIERO, RIESGOS FINANCIEROS,
GESTION TRIBUTARIA Y CONTROL DE GESTION.

- TRABAJAR EN EQUIPOS INTER Y MULTIDISCIPLINARIOS.

- CONOCIMIENTO INTEGRADO DE BIODIVERSIDAD DE CULTURAS Y ETNIAS.

¢QUE RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES QUE SE RELACIONAN CON EL MANEJO DE MODELOS,
PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PROFESIONALES E INVESTIGATIVOS SON NECESARIOS PARA EL
DESEMPERNO DEL FUTURO PROFESIONAL?

EL LICENCIADO EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA SERA CAPAZ DE MANEJAR MODELOS DE CALIDAD Y ASEGURAMIENTO;
IDENTIFICANDO LAS OPORTUNIDADES DE OPTIMIZAR LOS RECURSOS FINANCIEROS DE UNA ORGANIZACION PUBLICA O
PRIVADA; DESARROLLANDO ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS, LAS CUALES ESTAN DEFINIDAS EN UN PLAN DE
ACCION DE GESTION Y CONTROL FINANCIERO. LOS FUTUROS LICENCIADOS EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA SERAN
CAPACES DE REALIZAR UN SEGUIMIENTO CONSTANTE DE LAS MENCIONADAS ACCIONES, LAS CUALES SERAN PARTE DE
LOS LOGROS DE APRENDIZAJE.

ADEMAS ESTARA EN CAPACIDAD DE GESTIONAR LAS HERRAMIENTAS METODOLOGICAS, PARA DESARROLLAR
INVESTIGACIONES CONTABLES,

FINANCIERAS Y TRIBUTARIAS; QUE CONTRIBUIRAN AL DESARROLLO DEL PAIS.

EL OBJETO DE ESTUDIO DE LA CARRERA ES MANEJAR LOS PROCESOS CONTABLES, TRIBUTARIOS Y FINANCIEROS DE
ORGANIZACIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y NO GUBERNAMENTALES, APLICANDO HERRAMIENTAS DE CONTROL
INTERNO-EXTERNO Y REALIZANDO PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA;

QUE PERMITIRAN LOGRAR UNA SOSTENIBILIDAD ECONOMICA-FINANCIERA DE LA ORGANIZACION.

- EXAMEN DE GRADO O DE FIN DE CARRERA

- MODELO DE NEGOCIOS

- ENSAYOS O ARTICULOS ACADEMICOS



