
Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SO-04-NO.080-2020

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
Impresión realizada el: 11-05-2021

Detalle de la carrera

IES: UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO DE QUITO

Siglas: USFQ

Código sniese: 1038

Tipo de financiamiento: PARTICULAR AUTOFINANCIADA

Sitio web: https://www.usfq.edu.ec/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado de la carrera: VIGENTE

Tipo de carrera: TERCER NIVEL

Campo amplio: CIENCIAS SOCIALES, PERIODISMO, INFORMACIÓN Y DERECHO

Campo específico: PERIODISMO E INFORMACIÓN

Campo detallado: PERIODISMO, COMUNICACIÓN Y PUBLICIDAD

Programa: COMUNICACIÓN

Título que otorga: LICENCIADO/A EN COMUNICACIÓN

Codificación: 1038-650321B01-P-1701

Lugar de ejecución: SEDE MATRIZ

Provincia: PICHINCHA

Cantón: DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Ciudad: CUMBAYÁ

Duración: 8 PERIODOS

Periodo académico: ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad: PRESENCIAL

Valor de la matrícula: $ 1.036,00

Valor del arancel: $ 10.382,00

N° de resolución del CES: RPC-SO-04-NO.080-2020

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2019-07-17

Año de aprobación: 2019

Años de vigencia: 10 años.

Vigente hasta: 2029-07-17

N° de horas: 6.096 Horas.
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Detalle de la carrera

Objetivo general:

FORMAR LICENCIADOS EN COMUNICACIÓN CAPACITADOS PARA DIAGNOSTICAR Y PLANIFICAR ESTRATEGIAS DE

COMUNICACIÓN PARA ORGANIZACIONES PÚBLICAS O PRIVADAS, PERSONAS NATURALES, Y FIGURAS PÚBLICAS,

CONSTRUYENDO Y FORTALECIENDO SU IMAGEN Y REPUTACIÓN E IMPULSANDO SU PRODUCTIVIDAD. LOS

PROFESIONALES EN COMUNICACIÓN SERÁN ESTRATEGAS INNOVADORES CRÍTICOS Y CREATIVOS, QUE TRABAJARÁN

INDIVIDUALMENTE O EN EQUIPO, Y QUE SERÁN CAPACES DE PLANIFICAR Y EJECUTAR PLANES Y CAMPAÑAS DE

COMUNICACIÓN INTERNA Y EXTERNA, ESTRATEGIAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL, MARKETING CON

CAUSA, Y ORGANIZAR EVENTOS. TENDRÁN ORIENTACIÓN EMPRENDEDORA, QUE BUSQUEN GENERAR RESPUESTAS A

PROBLEMÁTICAS DEL MUNDO DE LA COMUNICACIÓN, INTERESADOS EN EL APRENDIZAJE CONTINUO Y LA

ACTUALIZACIÓN DE SUS CONOCIMIENTOS, Y COMPROMETIDOS A CREAR UN IMPACTO POSITIVO EN LA SOCIEDAD A

TRAVÉS DE UN COMPORTAMIENTO ÉTICO Y UNA ACTITUD PROACTIVA Y EMPÁTICA.

Perfil de ingreso:

EL ASPIRANTE A ESTUDIAR UNA CARRERA EN LA USFQ DEBERÁ TENER LA CAPACIDAD DE ANALIZAR Y ARGUMENTAR  DE

MANERA LÓGICA, CRÍTICA Y CREATIVA A TRAVÉS DE UNA COMUNICACIÓN EFECTIVA TANTO ORAL COMO ESCRITA, ASÍ

COMO APLICAR SU RAZONAMIENTO LÓGICO MATEMÁTICO Y MANEJO DE LAS NTIC PARA ANALIZAR Y RESOLVER

PROBLEMAS. ADEMÁS DE TENER UN PERFIL ACADÉMICO QUE LE PERMITA APROBAR SATISFACTORIAMENTE EL

PROPUESTA INNOVADORA PARA LA LICENCIATURA EN COMUNICACIÓN EXAMEN DE INGRESO A LA USFQ, NECESITA

DEMOSTRAR UN ESPÍRITU INQUISITIVO ENMARCADO EN LA LIBERTAD,

LA REFLEXIÓN Y LA CURIOSIDAD QUE LE MOTIVE A BUSCAR UN EQUILIBRIO ENTRE LA EMOCIÓN Y LA RAZÓN.

Perfil de egreso:

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES POSIBILITARÁN EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES Y

ACTITUDES DE LOS FUTUROS PROFESIONALES PARA CONSOLIDAR SUS VALORES REFERENTES A LA PERTINENCIA, LA

BIO-CONCIENCIA, LA PARTICIPACIÓN RESPONSABLE, LA HONESTIDAD, Y OTROS?

? ANALIZAR UNA CAUSA SOCIAL Y PROPONER SOLUCIONES DESDE LA COMUNICACIÓN CREANDO ALIANZAS CON

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD.

? ACTUAR EN LA SOCIEDAD DE ACUERDO A VALORES Y CÓDIGOS DE ÉTICA EN LOS ÁMBITOS PERSONAL, PROFESIONAL Y

SOCIAL.

? ANALIZAR EL CONTEXTO LOCAL, NACIONAL E INTERNACIONAL.

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELACIONADOS CON EL DOMINIO DE TEORÍAS, SISTEMAS

CONCEPTUALES, MÉTODOS Y LENGUAJES DE INTEGRACIÓN DEL CONOCIMIENTO, LA PROFESIÓN Y LA INVESTIGACIÓN

DESARROLLARÁ EL FUTURO PROFESIONAL?

? DISTINGUIR Y DETERMINAR ESTRATEGIAS Y TÁCTICAS DE COMUNICACIÓN PARA ORGANIZACIONES,

PERSONAS NATURALES Y FIGURAS PÚBLICAS FORTALECIENDO SU IMAGEN Y REPUTACIÓN.

? INVESTIGAR CUANTITATIVA Y CUALITATIVAMENTE LOS PROBLEMAS COMUNICACIONALES Y DE IMAGEN DE LAS

ORGANIZACIONES, PERSONAS NATURALES Y FIGURAS PÚBLICAS.

? ELABORAR PROYECTOS NOVEDOSOS Y CREATIVOS DE ACUERDO A UN DIAGNÓSTICO CRÍTICO QUE TOME EN CUENTA

LOS EFECTOS DEL MISMO, DE TAL FORMA QUE SEA UN APORTE SIGNIFICATIVO PARA LA

SOCIEDAD.

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELATIVOS A LAS CAPACIDADES COGNITIVAS Y COMPETENCIAS

GENÉRICAS SON NECESARIAS PARA EL FUTURO EJERCICIO PROFESIONAL?

? ANALIZAR Y CRITICAR PRODUCTOS CULTURALES Y COMUNICACIONALES.

? RECONOCER OPORTUNIDADES DE MEJORA EN SU CAMPO PROFESIONAL, AUTOEVALUÁNDOSE Y

ACTUALIZANDO SUS CONOCIMIENTOS DE MANERA CONTINUA, CONFORME AL DESARROLLO DE SU

PRÁCTICA PROFESIONAL.

? DESARROLLAR HABILIDADES DE COMUNICACIÓN VERBAL Y NO VERBAL.

? COMUNICAR, TRANSMITIR Y RECIBIR DE MANERA EFECTIVA MENSAJES DENTRO DEL ÁMBITO PERSONAL Y

PROFESIONAL.

? TRABAJAR EN EQUIPO Y VALORAR LOS APORTES Y CONOCIMIENTOS DE LOS DEMÁS MIEMBROS DE UN GRUPO

MULTIDISCIPLINARIO PARA CUMPLIR CON OBJETIVOS Y METAS.

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES QUE SE RELACIONAN CON EL MANEJO DE LOS MODELOS,

PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PROFESIONALES E INVESTIGATIVOS SON NECESARIOS PARA EL

DESEMPEÑO DEL FUTURO PROFESIONAL?

? ANALIZAR LA COMUNICACIÓN INTERNA DE UNA EMPRESA O INSTITUCIÓN Y SU CULTURA ORGANIZACIONAL PARA

EVALUAR SU EFECTIVIDAD Y ACONSEJAR CAMBIOS POSITIVOS.

? PLANIFICAR, ORGANIZAR Y EJECUTAR EVENTOS PARA ORGANIZACIONES, EMPRESAS O INSTITUCIONES QUE



RELACIONEN LA CULTURA ORGANIZACIONAL INTERNA CON SU OBJETIVO Y APROXIMACIÓN HACIA EL PÚBLICO O SUS

CONSUMIDORES.

? ANALIZAR Y REALIZAR LA AUDITORÍA INTERNA DE UNA ORGANIZACIÓN PARA EVALUAR LOS PROBLEMAS

COMUNICACIONALES Y DE IMAGEN, PROPONIENDO CAMBIOS OBJETIVOS QUE SEAN APLICABLES Y DIRIGIDOS A LARGO

PLAZO.

Objeto de estudio:

EN LA CARRERA DE COMUNICACIÓN SE ESTUDIAN LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACIÓN Y PROTOCOLOS DE

RELACIONES PÚBLICAS QUE SE UTILIZAN PARA GESTIONAR Y CREAR ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN PARA

INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS, PERSONAS NATURALES, O FIGURAS PÚBLICAS, ENTRE OTRAS, CONSTRUYENDO

SU IMAGEN Y REPUTACIÓN E IMPULSANDO SU PRODUCTIVIDAD O SERVICIO DE MODO QUE PUEDAN ESTABLECER

RELACIONES DE CREDIBILIDAD Y CONFIANZA CON LOS STAKEHOLDERS O CON EL PÚBLICO AL QUE SE DIRIGEN. ES

IMPORTANTE MENCIONAR QUE LA CARRERA EN COMUNICACIÓN HA DECIDIDO PONER ÉNFASIS EN LA COMUNICACIÓN

ORGANIZACIONAL, CONCENTRÁNDOSE EN EL ESTUDIO DE LA CULTURA INTERNA DE LOS ESPACIOS LABORALES, SU

RELACIÓN CON LOS AGENTES EXTERNOS, SU IMAGEN Y SUS RELACIONES Y PROYECCIONES.

Modalidad titulación:

EXAMEN DE GRADO O FIN DE CARRERA, PROYECTO INTEGRADOR


