
Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SE-01-NO.006-2020

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
Impresión realizada el: 08-05-2021

Detalle de la carrera

IES: UNIVERSIDAD CATÓLICA DE CUENCA

Siglas: UCACUE

Código sniese: 1029

Tipo de financiamiento: PARTICULAR COFINANCIADA

Sitio web: https://www.ucacue.edu.ec/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado de la carrera: VIGENTE

Tipo de carrera: TERCER NIVEL

Campo amplio: ADMINISTRACIÓN

Campo específico: EDUCACIÓN COMERCIAL Y ADMINISTRACIÓN

Campo detallado: ADMINISTRACIÓN

Programa: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Título que otorga: LICENCIADO/A EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Codificación: 1029-650413B01-P-0303

Lugar de ejecución: EXTENSIÓN

Provincia: CAÑAR

Cantón: CAÑAR

Ciudad: CAÑAR

Duración: 8

Periodo académico: ORDINARIO

Modalidad: PRESENCIAL

Valor de la matrícula: $ 187,00

Valor del arancel: $ 1.870,00

N° de resolución del CES: RPC-SE-01-NO.006-2020

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2019-09-11

Año de aprobación: 2019

Años de vigencia: 10 años.

Vigente hasta: 2029-09-11

N° de estudiantes por paralelo: 35 estudiantes.

N° de horas: 5.760 Horas.



Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SE-01-NO.006-2020

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
Impresión realizada el: 08-05-2021

Detalle de la carrera

Requisitos de ingreso:

1.	TÍTULO DE BACHILLER O ACTA DE GRADO

2.	CÉDULA DE IDENTIDAD.

3.	HABER APROBADO LA ADMISIÓN O NIVELACIÓN.

4.	EN CONCORDANCIA CON LO ESTIPULADO POR EL ARTÍCULO 82 DE LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR

'LOS ASPIRANTES EXTRANJEROS A MÁS DE LOS DOCUMENTOS SEÑALADOS EN LOS ARTÍCULOS ANTERIORES DEBERÁN

PRESENTAR: A) PASAPORTE Y COPIA DE PASAPORTE A COLOR.

	

UNA VEZ MATRICULADO EL ESTUDIANTE EXTRANJERO EN UN TÉRMINO NO MAYOR A 30 DÍAS DEBERÁ PRESENTAR SU

VISA DE ESTUDIANTE V5 0V9 0 CARNÉ DE REFUGIADO.'	

Objetivo general:

FORMAR PROFESIONALES ADMINISTRADORES DE EMPRESAS COMPETENTES CON PRINCIPIOS ÉTICO CRISTIANOS EN

SISTEMAS DE ADMINISTRACIÓN, ENMARCADOS EN EL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR, LOS OBJETIVOS ZONALES (6),

SOBRE LA BASE DE LOS LINEAMIENTOS DE LA MATRIZ PRODUCTIVA Y DE LOS CAMBIOS EN LOS ESCENARIOS POLÍTICOS

ECONÓMICOS GENERADOS POR LOS FENÓMENOS SOCIOCULTURALES, APOYADOS EN LAS TIC, CON CREATIVIDAD,

EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN, CONTRIBUYENDO AL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA REGIÓN Y EL PAÍS.

Perfil de ingreso:

EL PERFIL DE INGRESO DE LOS BACHILLERES, ESTÁ EN CONFORMIDAD A LO QUE ESTABLECE EL ACUERDO MINISTERIAL

242-11 DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN, EN EL ART. 2, PERFIL DEL BACHILLER PARA EL BACHILLERATO GENERAL

UNIFICADO, QUE DICE:

A. PENSAR RIGUROSAMENTE.

B. COMUNICARSE EFECTIVAMENTE.

C. RAZONAR NUMÉRICAMENTE.

D. UTILIZAR HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS DE FORMA REFLEXIVA Y PRAGMÁTICA.

E. COMPRENDER SU REALIDAD NATURAL.

F. CONOCER Y VALORAR SU HISTORIA Y SU REALIDAD SOCIOCULTURAL.

G. ACTUAR COMO CIUDADANO RESPONSABLE.

H. MEJORAR SUS EMOCIONES EN LA INTERRELACIÓN SOCIAL.

I. CUIDAR DE SU SALUD Y BIENESTAR PERSONAL.

J. EMPRENDER.

K. APRENDER POR EL RESTO DE SU VIDA.

Perfil de egreso:

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES POSIBILITARÁN EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES Y

ACTITUDES DE LOS FUTUROS PROFESIONALES PARA CONSOLIDAR SUS VALORES REFERENTES A LA PERTINENCIA, LA

BIO-CONCIENCIA, LA PARTICIPACIÓN RESPONSABLE, LA HONESTIDAD, Y OTROS?

1. PROPONER ESTRATEGIAS QUE PERMITAN CUMPLIR LOS OBJETIVOS ORGANIZACIONALES MEDIANTE LA

IDENTIFICACIÓN DE LAS NECESIDADES DEL MERCADO, LA RETROALIMENTACIÓN Y LAS RESTRICCIONES QUE TIENEN LAS

EMPRESAS EN EL MARCO LEGAL VIGENTE Y DEL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR.



2. DEMOSTRAR EN CADA UNA DE SUS ACTIVIDADES LOS VALORES Y PRINCIPIOS DEBIOCONCIENCIA, PARTICIPACIÓN

RESPONSABLE Y HONESTIDADSOBRE LA BASE DEL RESPETO A LA INTERCULTURALIDAD, LA EQUIDAD DE GÉNERO Y A

LOS CÓDIGOS DE ÉTICA. 

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELACIONADOS CON EL DOMINIO DE TEORÍAS, SISTEMAS

CONCEPTUALES, MÉTODOS Y LENGUAJES DE INTEGRACIÓN DEL CONOCIMIENTO, LA PROFESIÓN Y LA INVESTIGACIÓN

DESARROLLARÁ EL FUTURO

PROFESIONAL?

1. CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD DE LAS ORGANIZACIONES MEDIANTE EL EMPLEO DE MODELOS

ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS E INVESTIGATIVOS: CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS.

2. ELABORAR MODELOS DERIVADOS DE LA INVESTIGACIÓN COMPLEMENTADOS CON PROCESOS TECNOLÓGICOS

INNOVADORES Y QUE SE CONVIERTAN EN LA MEJORA ALTERNATIVA EN LA TOMA DE DECISIONES EMPRESARIALES.

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELATIVOS A LAS CAPACIDADES COGNITIVAS Y COMPETENCIAS

GENÉRICAS SON NECESARIAS PARA EL FUTURO EJERCICIO PROFESIONAL?

1. DISEÑAR PROPUESTAS DE NEGOCIOS GENERADORAS DE MAYORES FUENTES DE TRABAJO MEDIANTE LA APLICACIÓN

DE PROCESOS DE PENSAMIENTO CREATIVO Y CRÍTICO, RELACIONADA CON LAS NECESIDADES DEL MERCADO DE

ACUERDO CON LAS ESTRUCTURAS HISTÓRICAS, ECONÓMICAS, SOCIALES Y POLÍTICAS DEL CONTEXTO EN EL CUAL SE

DESENVUELVE LA EMPRESA.

2. CONSTRUIR ESTRATEGIAS EMPRESARIALES SOBRE LA BASE DE PROCESOS DE REFLEXIÓN-ACCIÓN -REFLEXIÓN QUE

PERMITAN LA CONSECUCIÓN DE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS EN LA RESOLUCIÓN DE LA PROBLEMÁTICA ECONÓMICA,

ADMINISTRATIVA, DE MERCADO Y DE LA PSICOLOGÍA EMPRESARIAL.

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES QUE SE RELACIONAN CON EL MANEJO DE MODELOS,

PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PROFESIONALES E INVESTIGATIVOS SON NECESARIOS PARA EL

DESEMPEÑO DEL FUTURO PROFESIONAL?

1. ACTUAR ASERTIVAMENTE EN GRUPOS DE PERSONAS CON DIFERENTES CRITERIOS Y GRADOS DE FORMACIÓN Y DE

PROMOCIÓN SINÉRGICA DEL TALENTO HUMANO COMO ESTRATEGIA ADMINISTRATIVA, BASADA EN PRINCIPIOS Y

VALORES ÉTICOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL.

2. MODELAR PROCESOS, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE CAPACITACIÓN SOBRE LA BASE DEL ANÁLISIS DE SUS

NECESIDADES EN LAS DIFERENTES ÁREAS FUNCIONALES, EN RELACIÓN A LA REALIDAD PROFESIONAL DEL ENTORNO EN

CUAL SE DESENVUELVE.

Objeto de estudio:

LA CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS ES UNA CARRERA QUE SE FUNDAMENTA EN LAS ACCIONES QUE

BUSCAN INTEGRAR TODOS SUS RECURSOS Y QUE SE CONSIDERA COMO OBJETO DE ESTUDIO EL 'SISTEMA

ADMINISTRATIVO'.

Modalidad titulación:

EXAMEN DE GRADO O DE FIN DE CARRERA, PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN


