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Detalle de la carrera

IES:

Siglas:

Cédigo sniese:

Tipo de financiamiento:
Sitio web:

Tipo de IES:

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR
UIDE

1041

PARTICULAR AUTOFINANCIADA
https://www.uide.edu.ec/

UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITECNICAS

Estado de la carrera:
Tipo de carrera:
Campo amplio:
Campo especifico:
Campo detallado:
Programa:

Titulo que otorga:
Codificacion:

Lugar de ejecucion:
Provincia:

Canton:

Ciudad:

Duracion:

Periodo académico:

VIGENTE

TERCER NIVEL

ADMINISTRACION

EDUCACION COMERCIAL Y ADMINISTRACION
ADMINISTRACION

ADMINISTRACION DE EMPRESAS
LICENCIADO/A EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
1041-650413B01-L-1701

SEDE MATRIZ

PICHINCHA

DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
QUITO

8

ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad:

Valor de la matricula:
Valor del arancel:

N° de resoluciéon del CES:
Estado actual:

Fecha de aprobacion:
Afio de aprobacion:
Afios de vigencia:
Vigente hasta:

Convenio con otras entidades:

N° de horas:

EN LINEA

$71,80

$717,98
RPC-SE-09-N0O.086-2020
APROBADO POR EL CES
2019-10-30

2019

10 afios.

2029-10-30

- MUNICIPIO DE RUMIAHUI

- FUNDACION MADRES SOLTERAS "TALITA CUMI"

- PLAN INTERNACIONAL INC. PROGRAMA ECUADOR - UNIDAD DE PROGRAMAS

- FUNDACION VISION AGROPECUARIA
5.760 Horas.
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Detalle de la carrera

Requisitos de ingreso:

Objetivo general:

Perfil de ingreso:

Perfil de egreso:

1. POSEER TiTULO DE BACHILLER O SU EQUIVALENTE

2. COPIA DE LA CEDULA Y PAPELETA DE VOTACION

3. DOS FOTOS TAMANO CARNET

4. RECIBO DEL PAGO DE TESORERIA DE USD. 80,00 DE INSCRIPCION.
5. PRUEBA DE INGRESO, MINIMO 70 PTOS.

FORMAR PROFESIONALES EN EL AMBITO DE COMERCIO INTERNACIONAL, DE ALTO NIVEL PROFESIONAL, INTELECTUAL Y
COMPETITIVO, ACTITUD PROACTIVA CON LOS CONOCIMIENTOS NECESARIOS, QUE LE PERMITAN CONOCER LA DINAMICA
ACTUAL EN QUE SE ENCUENTRAN LAS ORGANIZACIONES DEL MUNDO.

ANALITICO EMPRENDEDOR CREATIVO CAPACIDAD DE ADAPTACION AL CAMBIO INNOVADOR ENTENDER Y ASUMIR
PUNTOS DE VISTA AJENOS ENTENDER Y ASUMIR PUNTOS DE VISTA AJENOS

EL PROFESIONAL DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS DE LA UIDE, ESTARA EN CAPACIDAD DE GENERAR
CONOCIMIENTOS TEORICO - PRACTICOS, SUSTENTADOS EN APLICACIONES TECNICAS EN ESCENARIOS CAMBIANTES
FRENTE AL MUNDO GLOBALIZADO; PODRA IDENTIFICAR, EVALUAR Y CONTRIBUIR A RESOLVER LOS PROBLEMAS
ADMINISTRATIVOS Y COMERCIALES. PODRA IDENTIFICAR Y DAR SOLUCION A PROBLEMAS FINANCIEROS,
ADMINISTRATIVOS Y DE TALENTO HUMANO; ANALIZAR LA COMPETENCIA Y SU ENTORNO. TODO ESTO LE AYUDARA
ADEMAS, A IDENTIFICAR LA EMPRESA CON LA EJECUCION DE LA NUEVA MATRIZ PRODUCTIVA.

SE DESEMPENARA EN EL CAMPO LABORAL CUMPLIENDO LOS PRINCIPIOS DE ENTES SOCIALMENTE RESPONSABLES, CON
COMPROMISO ETICO CON EL MEDIO AMBIENTE, COMERCIAL, CULTURAL Y ECONOMICO, Y SU AMPLIO COMPROMISO CON
LA COLECTIVIDAD.

EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES Y ACTITUDES, LO REALIZARAN CON UNA IDEA INVESTIGADORA, DEMOSTRANDO
INTERES POR APRENDER LOS DIFERENTES PROCESOS ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS Y DE TOMA DE DECISIONES
APLICABLES A LA PROFESION, CON EL FIN DE GENERAR PRODUCTOS Y/O SERVICIOS CON ALTA CALIDAD Y
COMPETITIVIDAD; ESTOS PROCEDIMIENTOS ENMARCADOS EN EL CONOCIMIENTO DE METODOS Y MECANISMOS
ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y COMERCIALES, QUE INTEGREN LA COMPRENSION

DE ASIGNATURAS PLANTEADAS EN EL DISENO CURRICULAR.

ESTOS RESULTADOS PERMITIRAN AL LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS TENER UNA DIFERENCIACION QUE
LE PERMITA SER COMPETITIVO Y PREFERIDO POR SUS FORTALEZAS Y COMPETENCIAS INNOVADORAS EN LA
ADMINISTRACION, SU COMPROMISO PROFESIONAL PERMITIRA CUMPLIR CON EL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR.

ENTRE LOS RESULTADOS Y LOGROS DE APRENDIZAJE QUE POSIBILITARAN EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES Y
ACTITUDES DE LOS FUTUROS PROFESIONALES PARA CONSOLIDAR SUS VALORES REFERENTES A LA PERTINENCIA, LA
BIOCONCIENCIA, LA PARTICIPACION RESPONSABLE, LA HONESTIDAD Y OTROS TENEMOS:

- DESARROLLA UNA ACTITUD DE RESPETO Y VALORACION POR Si MISMO, POR LOS DEMAS, POR DIVERSAS CULTURAS
INCLUYENDO LA PROPIA, ASI COMO CONTRAER UN COMPROMISO DE SERVICIO; A PARTIR DE LA REFLEXION Y DEFINICION
DE SUS POSTURAS CON RESPECTO A LOS VALORES TRASCENDENTES DE LA EXISTENCIA HUMANA.

- RECONOCE ASPECTOS ETICOS Y CULTURALES QUE PERMITIRAN DESARROLLAR IDEAS DE NEGOCIOS CON SOPORTE EN
VALORES Y SABERES DEL MEDIO, CONSIDERANDO EL BENEFICIO ORGANIZACIONAL ASOCIADO CON LA CONSERVACION
DEL MEDIO AMBIENTE SALUDABLE.

U DISENAR LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS CON EVIDENCIAS DE ACTITUDES DE RESPONSABILIDAD, MORAL, SOCIAL Y
AMBIENTAL, SOBRE LA BASE DEL RESPETO A LA INTERCULTURALIDAD, LA EQUIDAD DE GENERO Y A LOS CODIGOS DE
ETICA



Objeto de estudio:

Modalidad titulacion:

INTEGRA EQUIPOS DE TRABAJO INTERDISCIPLINARIOS CON CAPACIDAD DE LIDERAZGO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS EMPRESARIALES.

- APERTURA NUEVOS MERCADOS CON BASE A TRADICIONES Y SABERES DE NUESTRO PAIS LOGRANDO VENTAJA
COMPETITIVA CON RESPONSABILIDAD SOCIAL EN UN MUNDO GLOBALIZADO.

- DESARROLLA PROYECTOS ECO-SUSTENTABLES QUE PROMUEVEN EL CRECIMIENTO EMPRESARIAL SOSTENIBLE.

EN CONCLUSION EL PROFESIONAL DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS ESTARA EN CAPACIDAD DE
DINAMIZAR A LA EMPRESA DESDE SUS DIFERENTES ANGULOS; SEAN ESTOS, FINANCIEROS, ORGANIZATIVOS Y DE
REDISENO DE NUEVOS PROCESOS

PRODUCTIVOS.

LA CARRERA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ESTUDIA LOS FENOMENOS SOCIALES Y
EMPRESARIALES, LOS SABERES EN EL CAMPO AMPLIO DE LA ADMINISTRACION, LAS DIFERENTES SITUACIONES
ORGANIZACIONALES DENTRO DE UN MARCO DE COMUNICACION INTEGRAL, DESDE LA VISION EPISTEMOLOGICA DEL
PARADIGMA DE LA COMPLEJIDAD PARA LLEGAR AL CONOCIMIENTO MULTI, INTER Y TRANS DISCIPLINAR EN LOS ESTILOS
DE PENSAMIENTO, LAS INTEGRACIONES DEL CONOCIMIENTO Y LOS SABERES, PARA APOYAR LA TRANSFORMACION DEL
ESTADO ACTUAL DE LOS EJES DEFINIDOS EN EL PNBV COMO SON: EDUCACION, COMERCIO, TRABAJO Y LA MATRIZ
PRODUCTIVA.

TODO ESTO, CON LA APLICACION DE METODOLOGIAS PEDAGOGICAS ADECUADAS TALES COMO EL ESTUDIO DE CASOS,
TALLERES PRACTICOS, APRENDIZAJE COLABORATIVO, TAREAS, EVALUACIONES ACTIVAS DE LO APRENDIDO, METODOS
ACTIVOS DE APRENDIZAJE, ANALISIS CRITICO Y REFLEXIVO Y LA APLICACION DEL METODO CIENTIFICO PARA LA
CONSTRUCCION DE NUEVOS CONOCIMIENTOS Y RECONSTRUIR, ADAPTAR O TRANSFORMAR LOS CONOCIMIENTOS Y
SABERES PARA LO CUAL UTILIZA TECNOLOGIAS DE VANGUARDIA, LA UTILIZACION DE AULAS VIRTUALES ACTIVAS
(MOODLE), CON FOROS , TAREAS; REDES SOCIALES, BIBLIOTECAS VIRTUALES, ENTRE OTROS, QUE AYUDA A QUE EL
SUJETO QUE APRENDE INTERACTUE Y DESARROLLE SU PENSAMIENTO CRITICO Y SISTEMICO.

DE MANERA MAS ESPECIFICA, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS DESDE CADA UNO DE
ESTOS NUCLEOS DE APRENDIZAJE ESTUDIA:

@ PROCESO ADMINISTRATIVO Y HERRAMIENTAS CUANTITATIVAS GERENCIALES: HERRAMIENTAS UTILES EN EL CAMPO
ADMINISTRATIVO Y SOCIAL, CON ESQUEMAS COHERENTES Y ANALISIS ORDENADO DE LOS DISTINTOS COMPONENTES
PRESENTES EN LOS PROCESOS ORGANIZACIONALES FACILITANDO SU COMPRENSION. SE INTERVIENE EN PROBLEMAS
DEL ENTORNO SOCIAL BASADOS METODOLOGIAS DE INVESTIGACION Y PENSAMIENTO COMPLEJO. SE ESTUDIA ADEMAS,
EL MANEJO DEL USO DE LAS TIC'S Y UNA SEGUNDA LENGUA PARA RELACIONARSE EN UN MERCADO GLOBALIZADO.
ESTUDIA TAMBIEN LA APLICACION DE LA METODOLOGIA CIENTIFICA PARA INTERPRETAR DATOS Y DETERMINAR
SOLUCIONES A PROBLEMAS EMPRESARIALES.

- GESTION DE RECURSOS EMPRESARIALES Y DEL ENTORNO: SE ESTUDIAN LOS DIVERSOS ENFOQUES DE UNA VISION
MAS INTEGRAL Y MENOS AUTONOMA PARA ENFRENTAR LOS CAMBIOS EN LOS ESCENARIOS DE NEGOCIOS SIN AFECTAR
EL COMPONENTE SOCIAL PARA LO CUAL SE INTERVIENE EN LOS DISTINTOS PROCESOS DE LA EMPRESA. EN LA CARRERA
DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS SE ESTUDIAN LAS DIVERSAS SOLUCIONES DE ADMINISTRACION
EMPRESARIAL Y LA FORMA DE DESARROLLAR PLANES Y PROYECTOS QUE LE PERMITAN AL FUTURO LICENCIADO EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS EL EMPRENDE PROYECTOS SOCIALES E INTERVENIR EN EL CRECIMIENTO SOSTENIBLE
EMPRESARIAL CON RESPETO AL MEDIO AMBIENTE.

- GESTION COMERCIAL Y DE MERCADO: DESDE LA PERSPECTIVA DE ESTE NUCLEO DE APRENDIZAJE, LA CARRERA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS DENTRO DE SU MULTI E INTERDISCIPLINARIEDAD ESTUDIA LOS METODOS Y PROCESOS
DE INVESTIGACION DE MERCADOS, LAS ESTRATEGIAS Y TECNICAS COMERCIALES, ASi COMO, LAS TECNICAS MODERNAS
DE UN MARKETING DIGITAL Y NEGOCIOS EN LINEA.

@ RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL: LA CARRERA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ESTUDIA, CON ESTE NUCLEO LA GESTION DE LOS ESCENARIOS SOCIO-CULTURALES, AMBIENTALES Y LE ENTORNO,
DESPERTANDO UNA CONCIENCIA DE ECONOMIA SOCIAL, SOLIDARIA Y DE COMERCIO JUSTO HACIA UN DESARROLLO DE
PROYECTOS SUSTENTABLES DENTRO DEL MARCO DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA QUE INCLUYE UNA
ACTUACION ETICA FUNDAMENTADA EN UNA CULTURA DE VALORES.

EN CONCLUSION, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, INTERVIENE EN LA FORMACION
PROFESIONAL CREADO HABILIDADES PARA UNA INTEGRACION DE TRABAJO EN EQUIPO INTERDISCIPLINARIO Y EL
LIDERAZGO REQUERIDO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES. INTERVIENE EN LOS MODELOS
TRADICIONALES CON UN ANALISIS DE LA INDUSTRIA EN EL ECUADOR PARA INCORPORAR ELEMENTOS DE LA CULTURA
ECUATORIANA CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR AL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA DEL PAIS.

- EXAMEN DE GRADO O DE FIN DE CARRERA.



- PROYECTOS DE INVESTIGACION.



