
Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SO-24-NO.476-2017

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
Impresión realizada el: 08-05-2021

Detalle de la carrera

IES: UNIVERSIDAD DE LAS AMÉRICAS

Siglas: UDLA

Código sniese: 1040

Tipo de financiamiento: PARTICULAR AUTOFINANCIADA

Sitio web: https://www.udla.edu.ec/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado de la carrera: VIGENTE

Tipo de carrera: TERCER NIVEL

Campo amplio: ADMINISTRACIÓN

Campo específico: EDUCACIÓN COMERCIAL Y ADMINISTRACIÓN

Campo detallado: ADMINISTRACIÓN

Programa: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Título que otorga: LICENCIADO/A EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Codificación: 1040-650413B01

Lugar de ejecución: SEDE MATRIZ

Provincia: PICHINCHA

Cantón: DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Ciudad: QUITO

Duración: 9

Periodo académico: ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad: PRESENCIAL

Valor de la matrícula: $ 342,00

Valor del arancel: $ 3.423,00

N° de resolución del CES: RPC-SO-24-NO.476-2017

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2017-07-12

Año de aprobación: 2017

Años de vigencia: 6 años.

Vigente hasta: 2023-07-12

N° de estudiantes por paralelo: 40 estudiantes.

Convenio con otras entidades:

- HEWLETT-PACKARD ECUADOR CIA. LTDA.

- MACROMODA S.A.

- INT FOOD SERVICES CORP.

N° de horas: 7.328 Horas.
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Detalle de la carrera

Requisitos de ingreso:

- POSEER TÍTULO DE BACHILLER.

- APROBAR EL PROCESO DE ADMISIÓN.

Objetivo general:

FORMAR UN PROFESIONAL COMPETENTE, EMPRENDEDOR, CON PENSAMIENTO CRÍTICO, Y CON DOMINIO DE LOS

CONOCIMIENTOS DISCIPLINARES QUE COMPRENDE INTEGRALMENTE LA ORGANIZACIÓN Y ES CAPAZ DE CREAR,

GESTIONAR Y DIRIGIR EMPRESAS QUE SATISFAGAN DE MANERA ÓPTIMA LAS NECESIDADES DE LA SOCIEDAD Y ASÍ

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONÓMICO DEL PAÍS.

Perfil de ingreso:

EL PERFIL DE INGRESO PARA LA CARRERA REQUIERE LOS SIGUIENTES ELEMENTOS EN LOS CANDIDATOS:

I. CLARA COMPRENSIÓN DE LA REALIDAD NACIONAL.

II. CLARA COMPRENSIÓN DE SU REALIDAD NATURAL.

III. DESTREZAS EN EL USO DE HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

IV. DESTREZAS EN EL RAZONAMIENTO NUMÉRICO.

V. DESTREZAS DE LA COMUNICACIÓN EFECTIVA; Y,

VI. DESTREZAS EN EL PENSAMIENTO RIGUROSO.

Perfil de egreso:

 APLICA EL RAZONAMIENTO LÓGICO Y MATEMÁTICO PARA RESOLVER RETOS COMPLEJOS, ASÍ COMO PROBLEMAS

COTIDIANOS.

 PIENSA CRÍTICAMENTE Y DEMUESTRA SU CAPACIDAD PARA ANALIZAR INFORMACIÓN Y HECHOS, EVALUAR IDEAS Y

ALTERNATIVAS PROPIAS Y DE OTROS DESDE DIFERENTES PUNTOS DE VISTA, Y RESOLVER PROBLEMAS DESDE UNA

POSTURA FUNDAMENTADA EN UN CONTEXTO DETERMINADO PARA ARTICULAR SOLUCIONES BASADAS EN ARGUMENTOS

VÁLIDOS, EN CONCEPTOS Y EVIDENCIAS.

 POSEE PERICIA DENTRO DE SU ESPECIALIDAD CON CONOCIMIENTOS PERTINENTES Y CON EXPERIENCIAS PRÁCTICAS

DE LA CARRERA ELEGIDA, ASÍ COMO DE LAS ÁREAS DE CONOCIMIENTO VINCULADAS A ELLA. (MODELO EDUCATIVO 2015)

 EVALÚA EL ENTORNO CON EL FIN DE IDENTIFICAR LOS MERCADOS CON MEJORES CONDICIONES.

 DISEÑA ESTRATEGIAS INNOVADORAS QUE CONTRIBUYAN AL DESARROLLO DE VENTAJAS COMPETITIVAS PARA UNA

ORGANIZACIÓN.

 IDENTIFICA OPORTUNIDADES DE EMPRENDIMIENTO Y EVALÚA SU POSIBILIDAD DE ÉXITO, CON BASE EN UN ANÁLISIS

INTEGRAL DEL ENTORNO Y DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, OPERACIONALES, COMERCIALES

Y LEGALES.

 ANALIZA LOS PROCESOS RELACIONADOS CON EL FUNCIONAMIENTO DE UNA ORGANIZACIÓN ESTABLECIENDO

ESTRATEGIAS DE MEJORA Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD.

 DISEÑA Y EVALÚA PROYECTOS TOMANDO EN CONSIDERACIÓN SU ALCANCE, TIEMPO Y COSTO.

 PIENSA CRÍTICAMENTE Y DEMUESTRA SU CAPACIDAD PARA ANALIZAR INFORMACIÓN Y HECHOS, EVALUAR IDEAS Y

ALTERNATIVAS PROPIAS Y DE OTROS DESDE DIFERENTES PUNTOS DE VISTA, Y RESOLVER PROBLEMAS DESDE UNA

POSTURA FUNDAMENTADA EN UN CONTEXTO DETERMINADO PARA ARTICULAR SOLUCIONES BASADAS EN ARGUMENTOS

VÁLIDOS, EN CONCEPTOS Y EVIDENCIAS.

 DEMUESTRA AUTONOMÍA Y ORIENTACIÓN HACIA EL LOGRO EN LA TOMA DE DECISIONES Y EN SUS ACCIONES, BASADA



EN LA ÉTICA PROFESIONAL.

 INNOVA Y CREA, CON UNA VISIÓN DEL EMPRENDIMIENTO Y SU ROL EN EL ÁMBITO EMPRESARIAL, SOCIAL, CULTURAL,

AMBIENTAL Y SUS DIVERSAS ÁREAS. (MODELO EDUCATIVO 2015)

 EVALÚA EL ENTORNO CON EL FIN DE IDENTIFICAR LOS MERCADOS CON MEJORES CONDICIONES.

 DISEÑA ESTRATEGIAS INNOVADORAS QUE CONTRIBUYAN AL DESARROLLO DE VENTAJAS COMPETITIVAS PARA UNA

ORGANIZACIÓN.

 IDENTIFICA OPORTUNIDADES DE EMPRENDIMIENTO Y EVALÚA SU POSIBILIDAD DE ÉXITO, CON BASE EN UN ANÁLISIS

INTEGRAL DEL ENTORNO Y DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, OPERACIONALES, COMERCIALES

Y LEGALES.

 RECONOCE LA IMPORTANCIA DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y LA ÉTICA EN EL ÁMBITO PROFESIONAL.

 POSEE PERICIA DENTRO DE SU ESPECIALIDAD CON CONOCIMIENTOS PERTINENTES Y CON EXPERIENCIAS PRÁCTICAS

DE LA CARRERA ELEGIDA, ASÍ COMO DE LAS ÁREAS DE CONOCIMIENTO VINCULADAS A ELLA.

 UTILIZA LA TECNOLOGÍA ADECUADAMENTE, CON SENTIDO CRÍTICO Y DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL

CONTEXTO, PARA VARIOS PROPÓSITOS COMUNICACIONALES RELACIONADOS CON EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN

ACADÉMICA, PROFESIONAL Y PERSONAL, EN COLABORACIÓN CON LA COMUNIDAD. (MODELO EDUCATIVO 2015)

 EVALÚA EL ENTORNO CON EL FIN DE IDENTIFICAR LOS MERCADOS CON MEJORES CONDICIONES.

 DISEÑA ESTRATEGIAS INNOVADORAS QUE CONTRIBUYAN AL DESARROLLO DE VENTAJAS COMPETITIVAS PARA UNA

ORGANIZACIÓN.

 ANALIZA LOS PROCESOS RELACIONADOS CON EL FUNCIONAMIENTO DE UNA ORGANIZACIÓN ESTABLECIENDO

ESTRATEGIAS DE MEJORA Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD.

 DISEÑA Y EVALÚA PROYECTOS TOMANDO EN CONSIDERACIÓN SU ALCANCE, TIEMPO Y COSTO.

Objeto de estudio:

LA PERSISTENTE INEFICIENCIA EN LA UTILIZACIÓN DE RECURSOS, LA CONSIDERABLE TASA DE DESEMPLEO Y

SUBEMPLEO,  EL BAJO NIVEL DE CREACIÓN DE EMPRESAS, LA INEFICIENTE PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES

EMPRESARIALES QUE CONLLEVA A ESCASA COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL SON PROBLEMAS DE LA

REALIDAD ECUATORIANA QUE EL PROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS SERÁ CAPAZ DE RESOLVER.

LOS PROBLEMAS ECONÓMICOS EXPERIMENTADOS EN EL ECUADOR, QUE MUESTRAN UNA SITUACIÓN ESTRUCTURAL DE

POBREZA Y UN NIVEL BAJO DE INVERSIONES GENERA UNA CONDICIÓN ECONÓMICA QUE NO PERMITE UN IMPORTANTE

CRECIMIENTO DEL PIB. LAS NUEVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS Y EL MEJORAMIENTO DE LOS EXISTENTES

PERMITIRÁN LA GENERACIÓN DE INGRESOS Y AHORRO QUE SE TRADUCEN EN RIQUEZA Y CONDICIONAN UN MEJOR

NIVEL DE VIDA DE LA POBLACIÓN Y POR ENDE DESARROLLO ECONÓMICO. EL PROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN DE

EMPRESAS COADYUVARÁ A DISMINUIR LOS PROBLEMAS ECONÓMICOS DEL PAÍS, GESTIONANDO Y DIRIGIENDO

NEGOCIOS Y CREANDO NUEVOS EMPRENDIMIENTOS, FACILITANDO EL CRECIMIENTO ECONÓMICO DEL PAÍS.

Modalidad titulación:

EXAMEN DE GRADO O DE FIN DE CARRERA, PROYECTOS INTEGRADORES.


