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Detalle del programa

IES:

Siglas:

Cédigo sniese:

Tipo de financiamiento:
Sitio web:

Tipo de IES:

UNIVERSIDAD DE CUENCA

uc

1007

PUBLICA

https://www.ucuenca.edu.ec/

UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITECNICAS

Estado del programa:
Tipo de programa:
Campo amplio:
Campo especifico:
Campo detallado:
Programa:

Titulo que otorga:
Codificacion:

Lugar de ejecucion:
Provincia:

Canton:

Ciudad:

Duracion:

Periodo académico:

VIGENTE

MAESTRIA ACADEMICA (MA) CON TRAYECTORIA PROFESIONAL (TP)
INGENIERIA, INDUSTRIA Y CONSTRUCCION

INDUSTRIA Y PRODUCCION

SEGURIDAD INDUSTRIAL

SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL

MAGISTER EN SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL CON MENCION EN MINERIA
1007-750726C01-S-0101

SEDE MATRIZ

AZUAY

CUENCA

CUENCA

3

ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad:

Valor de la matricula:
Valor del arancel:

N° de resoluciéon del CES:
Estado actual:

Fecha de aprobacion:
Afio de aprobacion:
Afios de vigencia:
Vigente hasta:

N° de estudiantes por paralelo:

N° de cohortes:
N° de horas:

SEMIPRESENCIAL
$0,00

$ 6.950,00
RPC-S0-23-N0.508-2020
APROBADO POR EL CES
2020-10-21

2020

6 afios.

2026-10-21

25 estudiantes.

1

1.608 Horas.
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Detalle del programa

Requisitos de ingreso:

Objetivo general:

Perfil de ingreso:

Perfil de egreso:

? TITULO PROFESIONAL TERCER NIVEL DE GRADO REGISTRADO EN LA SENESCYT EN AREA DE INDUSTRIA O
PRODUCCION REGISTRADO POR EL ORGANO RECTOR DE LA POLITICA

PUBLICA DE EDUCACION SUPERIOR. EN CASO DE EXTRANJEROS, TITULO DEBIDAMENTE APOSTILLADO O LEGALIZADO
POR VIiA CONSULAR.

? PRESENTACION DE UNA HOJA DE VIDA PROFESIONAL.

? RECORD ACADEMICO (TERCER NIVEL DE GRADO)

? CALIFICACION DE MERITOS: EXPERIENCIA LABORAL, CON RESPALDO DE LOS

CERTIFICADOS PERTINENTES.

? ENTREVISTA PERSONAL CON LA COMISION DE ADMISION.

? SUFICIENCIA EN LENGUA EXTRANJERA, NIVEL A2.

FORMAR PROFESIONALES DE CUARTO NIVEL CON SOLIDOS CONOCIMIENTOS TEORICO ? PRACTICOS EN LAS DISCIPLINAS
ASOCIADAS A LA GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD, EN LA

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA Y DE LA GESTION AMBIENTAL EN LA INDUSTRIA MINERA, EN EL DESARROLLO
DE SUS ACTIVIDADES EN EL PAIS, PARA FOMENTAR EL BENEFICIO

DE LOS TRABAJADORES, COMUNIDAD Y LA CONSERVACION DEL ENTORNO.

PROFESIONALES CON TiTULO DEL TERCER NIVEL DE GRADO EN EL CAMPO AMPLIO DE INGENIERIA, INDUSTRIA Y
CONSTRUCCION.

PROFESIONALES CON TiTULO DE TERCER NIVEL DE GRADO EN EL CAMPO AMPLIO DE SALUD Y BIENESTAR, CAMPO
ESPECIFICO SALUD, CAMPO DETALLADO: MEDICINA, QUE ACREDITEN EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL AREA DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL O SALUD OCUPACIONAL, O EN EL SECTOR DE MINERIA.

PROFESIONALES CON TITULO DE TERCER NIVEL DE GRADO EN EL CAMPO AMPLIO SERVICIOS, CAMPO ESPECIFICO
SERVICIOS DE PROTECCION: LICENCIADO EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL QUE ACREDITEN EXPERIENCIA
PROFESIONAL EN EL AREA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL O SALUD OCUPACIONAL, O EN EL SECTOR DE MINERIA.

¢QUE RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y COMPETENCIAS PROFESIONALES SON NECESARIAS
PARA EL FUTURO DESEMPENO PROFESIONAL?

1. INTEGRA LOS PRINCIPIOS CIENTIFICOS Y TECNICOS PARA APLICAR LOS CONOCIMIENTOS
TEORICO-PRACTICOS EN LAS DISCIPLINAS ASOCIADOS A LA SEGURIDAD MINERA, HIGIENE
INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL, GESTION AMBIENTAL Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
CORPORATIVA.

2. DESARROLLA HABILIDADES, DESTREZAS Y CONOCIMIENTOS PARA IMPLEMENTAR SISTEMAS DE
GESTION EN BENEFICIO DE LA SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES EN LA INDUSTRIA
MINERA.

¢QUE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS CON EL MANEJO DE METODOS,
METODOLOGIAS, MODELOS, PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE CARACTER
PROFESIONAL E INVESTIGATIVO SE GARANTIZARAN EN LA IMPLEMENTACION DE LA
CARRERA/PROGRAMA?

1. INTEGRA EN CADA PROYECTO LOS RECURSOS NECESARIOS PARA PRECAUTELAR LA
CONSERVACION Y GESTION AMBIENTAL COMO UN BIEN Y ACTIVO DEL ESTADO ECUATORIANO.

2. MANEJA SISTEMAS PARA GESTIONAR LA IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA EN BENEFICIO DE UNA INTERACCION ARMONICA ENTRE
LAS COMUNIDADES Y LA INDUSTRIA MINERA.

3. CONFORMA EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS Y MULTIPROFESIONALES CUYO OBJETIVO
PRINCIPAL ES TRABAJAR EN BENEFICIO DE LA SEGURIDAD Y SALUD DELOS TRABAJADORES, LA
CONSERVACION AMBIENTAL Y LA RESPONSABILIDAD DE LA INDUSTRIA EN TEMAS SOCIALES CON
LAS COMUNIDADES DE INFLUENCIA.

¢COMO CONTRIBUIRA EL FUTURO PROFESIONAL AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE

VIDA, EL MEDIO AMBIENTE, EL DESARROLLO PRODUCTIVO Y LA PRESERVACION, DIFUSION

Y ENRIQUECIMIENTO DE LAS CULTURAS Y SABERES?

TODO CRECIMIENTO ECONOMICO, IMPLICA UTILIZACION DE RECURSOS, EL PROGRAMA DE
MAESTRIA PRETENDE QUE SUS GRADUADOS, TENGAN Y TRABAJEN CON UNA VISION
CONSERVADORA DE LA SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES PERTENECIENTES AL SECTOR



Objeto de estudio:

Modalidad titulacién:

MINERO, Y QUE BUSQUE GENERAR BENEFICIO ECONOMICO, MANTENIENDO LA IMPORTANCIA
DE LA ACTUACION DE LAS CULTURAS CERCANAS A LOS PROYECTOS MINEROS.

¢(CUALES SON LOS VALORES Y LOS PRINCIPIOS, EN EL MARCO DE UN ENFOQUE DE
DERECHOS, IGUALDAD E INTERCULTURALIDAD Y PENSAMIENTO UNIVERSAL, CRITICO Y
CREATIVO, QUE SE PROMOVERAN EN LA FORMACION PROFESIONAL QUE OFRECE EL
PROGRAMA?

1. RESPETA LA INTERCULTURALIDAD, EQUIDAD DE GENERO E INCLUSION EN LAS AREAS
RELACIONADAS CON SU DESEMPERNO LABORAL.

2. ACTUA CON ETICA, PENSAMIENTO CRITICO Y HUMANISTICO, APOYANDO A LA PROTECCION
DEL MEDIO AMBIENTE MEDIANTE LA EJECUCION DE PROCESOS EFICIENTES Y SUSTENTABLES,
RESCATANDO LOS SABERES ANCESTRALES Y APLICANDO LA LEGISLACION DE SEGURIDAD, SALUD Y
AMBIENTAL VIGENTE.

LA MAESTRIA EN SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL, MENCION MINERIA PRETENDE SER UNA VIiA QUE PROPORCIONE A
LOS PROFESIONALES DE LA SEGURIDAD INDUSTRIAL Y

SALUD OCUPACIONAL, UNA FORMACION CIENTIFICA QUE LES PERMITA APLICAR EL METODO CIENTIFICO APROPIADO
PARA RESOLVER LOS PROBLEMAS ACTUALES DE LA INDUSTRIA MINERA ASOCIADO AL MANEJO ADECUADO DE
RECURSOS Y CUIDADO INTEGRAL DE LOS TRABAJADORES Y DE LA COMUNIDAD. POR OTRO LADO, ADICIONALMENTE SE
MEJORARIA EL ACERVO CIENTIFICO DEL MAESTRANTE QUE ESTE VINCULADO A LA ACADEMIA. EL CRECIMIENTO DE LA
INDUSTRIA MINERA EN EL PAIS Y LA CONSECUENTE NECESIDAD DE CONTAR CON ALTOS ESTANDARES REFERIDOS A LA
SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL ES UN FACTOR ESTRATEGICO EN LA SOSTENIBILIDAD DE
ESTA INDUSTRIA. DE IGUAL MANERA LA RESPONSABILIDAD Y OBLIGATORIEDAD DE LA CONSERVACION DE LOS
RECURSOS NATURALES DE UN PAIS MEGA DIVERSO COMO EL ECUADOR REQUIERE QUE EL PROFESIONAL CONOZCA E
IMPLEMENTE LAS REGULACIONES VIGENTES PARA EL SECTOR MINERO, DE TAL MODO QUE LOS RECURSOS NATURALES
SE MANTENGAN Y SE PROTEJAN DE FORMA SUSTENTABLE. SIN OLVIDAR QUE EL ALTO GRADO DE CONFLICTIVIDAD CON
LAS COMUNIDADES CIRCUNDANTES, REQUIERE UN MANEJO APROPIADO Y UNA EXPOSICION CADA VEZ MEJOR DE LA
RESPONSABILIDAD QUE LAS ORGANIZACIONES MINERAS TIENEN CON LAS COMUNIDADES.

ARTICULOS PROFESIONALES DE ALTO NIVEL
PROYECTO DE TITULACION CON COMPONENTES DE INVESTIGACION APLICADA Y/O DE DESARROLLO



