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Detalle del programa

IES: UNIVERSIDAD TÉCNICA PARTICULAR DE LOJA

Siglas: UTPL

Código sniese: 1031

Tipo de financiamiento: PARTICULAR COFINANCIADA

Sitio web: https://www.utpl.edu.ec/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado del programa: VIGENTE

Tipo de programa: MAESTRÍA ACADÉMICA (MA) CON TRAYECTORIA PROFESIONAL (TP)

Campo amplio: EDUCACIÓN

Campo específico: EDUCACIÓN

Campo detallado: CIENCIA DE LA EDUCACIÓN

Programa: EDUCACIÓN

Título que otorga: MAGÍSTER EN EDUCACIÓN, MENCIÓN INNOVACIÓN Y LIDERAZGO EDUCATIVO

Codificación: 1031-750111A03-L-1101

Lugar de ejecución: SEDE MATRIZ

Provincia: LOJA

Cantón: LOJA

Ciudad: LOJA

Duración: 2 PERIODOS

Periodo académico: ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad: EN LÍNEA

Valor de la matrícula: $ 338,00

Valor del arancel: $ 4.162,00

N° de resolución del CES: RPC-SE-19-NO.140-2020

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2020-11-05

Año de aprobación: 2020

Años de vigencia: 6 años.

Vigente hasta: 2026-11-05

N° de cohortes: 1

N° de horas: 1.440 Horas.
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Detalle del programa

Requisitos de ingreso:

1.COPIA DEL TÍTULO DE TERCER NIVEL DE GRADO REGISTRADO EN EL SISTEMA NACIONAL DE INFORMACIÓN DE LA

EDUCACIÓN SUPERIOR DEL ECUADOR (SNIESE) ACORDE AL ÁREA DE ESTUDIOS Y PERFIL DE INGRESO EN EL CASO DE

QUE EL TÍTULO DE GRADO SEA OBTENIDO EN EL EXTRANJERO EL TÍTULO DEBERÁ SER APOSTILLADO O LEGALIZADO POR

VÍA CONSULAR.

2. EXPEDIENTE ACADÉMICO (CERTIFICADO DE CALIFICACIONES) CON PROMEDIO GENERAL.

3. COPIA DE LA CÉDULA DE IDENTIDAD O PASAPORTE PARA EXTRANJEROS (COLOR).

4. HOJA DE VIDA CON FOTOGRAFÍA ACTUALIZADA Y MOTIVACIÓN PARA EL INGRESO AL POSTGRADO, EN EL FORMATO

ESTABLECIDO, ACOMPAÑADO DE LOS RESPALDOS CORRESPONDIENTES. 5. DOCUMENTACIÓN QUE JUSTIFIQUE

PERTENECER A LOS CUPOS ESPECIALES.

6. OTROS DOCUMENTOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO AL PROGRAMA, DEBIDAMENTE APROBADOS POR EL

VICERRECTORADO ACADÉMICO.

Objetivo general:

FORMAR PROFESIONALES DE CUARTO NIVEL EN EDUCACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA INNOVACIÓN Y EL LIDERAZGO

EDUCATIVO DESDE UNA CONCEPCIÓN HUMANÍSTICA, PEDAGÓGICA, INVESTIGATIVA Y DE EMPRENDIMIENTO QUE

CONTRIBUYA A LA INTERPRETACIÓN Y SOLUCIÓN DE LA PROBLEMÁTICA DEL QUEHACER DOCENTE Y DE CENTROS

EDUCATIVOS, PARA GENERAR EMPRENDIMIENTOS HACIA EL CAMBIO Y MEJORAMIENTO DE LA EDUCACIÓN.

Perfil de ingreso:

EL PROGRAMA SE ORIENTA A LOS PROFESIONALES CON TÍTULO DE TERCER NIVEL DE GRADO EN EL CAMPO AMPLIO DE

LA EDUCACIÓN; Y EN LAS CARRERAS VINCULADAS CON LA ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN EDUCATIVA Y QUE ACREDITEN

EXPERIENCIA EN EL EJERCICIO DE LA DOCENCIA; DEBIDAMENTE REGISTRADOS EN EL SISTEMA NACIONAL DE

INFORMACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR DE LA SECRETARÍA NACIONAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR, CIENCIA,

TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN (SENESCYT) Y QUE ESTÉN INTERESADOS EN ESTUDIAR EL PROGRAMA DE LA MAESTRÍA EN

EDUCACIÓN, MENCIÓN INNOVACIÓN Y LIDERAZGO EDUCATIVO

Perfil de egreso:

¿QUÉ RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELATIVOS A HORIZONTES EPISTEMOLÓGICOS, CAPACIDADES COGNITIVAS Y

COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS SON NECESARIOS PARA EL FUTURO EJERCICIO DEL PROFESIONAL?

LOS RESULTADOS DE LOS ESTUDIOS EN EL CAMPO INVESTIGATIVO SERÁN LOS APRENDIZAJES RELATIVOS A

HORIZONTES EPISTEMOLÓGICOS, CAPACIDADES COGNITIVAS Y COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS NECESARIAS PARA EL

DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRÁCTICA EDUCATIVA CON ENFOQUE DE LIDERAZGO INNOVADOR, POR CONSIGUIENTE,

EL GRADUADO DEL PROGRAMA DE MAESTRÍA EN EDUCACIÓN, MENCIÓN INNOVACIÓN Y LIDERAZGO EDUCATIVO,

ADQUIERE LAS SIGUIENTES COMPETENCIAS DEL SABER - CONOCER: - PLANIFICA Y EJECUTA PROCESOS DE

INTERVENCIÓN EN LIDERAZGO E INNOVACIÓN EDUCATIVA. - APLICA LOS ENFOQUES DE INVESTIGACIÓN COMO MEDIO DE

IDENTIFICACIÓN DE PROBLEMÁTICAS DE LA REALIDAD EDUCATIVA Y SU CONTEXTO, VINCULADO AL EJERCICIO

CIUDADANO DE EQUIDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL.

¿QUÉ RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS CON EL MANEJO DE MÉTODOS, METODOLOGÍAS, MODELOS,

PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE CARÁCTER PROFESIONAL E INVESTIGATIVO SE GARANTIZARÁN EN LA

IMPLEMENTACIÓN DE LA CARRERA/PROGRAMA?

LOS RESULTADOS DE LOS ESTUDIOS EN EL CAMPO PROFESIONAL DEL PROGRAMA SERÁN LOS APRENDIZAJES

RELACIONADOS CON EL MANEJO DE MÉTODOS, METODOLOGÍAS, MODELOS, PROTOCOLOS, PROCESOS Y

PROCEDIMIENTOS DE CARÁCTER PROFESIONAL E INVESTIGATIVO. DE ESTA MANERA, LAS COMPETENCIAS EN EL CAMPO

DEL SABER - HACER QUE DESARROLLE EL MAESTRANTE, SON: - ANALIZA Y SELECCIONA NUEVAS METODOLOGÍAS Y

HERRAMIENTAS PARA EL EJERCICIO DE LA PRÁCTICA EDUCATIVA DESDE UN LIDERAZGO EDUCATIVO ORIENTADO HACIA

EL LOGRO DE APRENDIZAJES. - APLICA CREATIVAMENTE LINEAMIENTOS ESPECIFICADOS EN EL MICROCURRÍCULO,

CONSIDERANDO RECURSOS PEDAGÓGICOS, DIDÁCTICOS, TECNOLÓGICOS Y ESTRATEGIAS PARA SATISFACER LAS

NECESIDADES SOCIOEDUCATIVAS DE PERSONAS, GRUPOS U ORGANIZACIONES, APLICANDO LOS PRINCIPIOS DE

LIDERAZGO E INNOVACIÓN EDUCATIVA.

TRABAJA EN EQUIPOS MULTIDISCIPLINARIOS PROMOVIENDO EL LIDERAZGO Y LA INNOVACIÓN EDUCATIVA DESDE UN

ENFOQUE HUMANISTA.

¿CÓMO EL FUTURO PROFESIONAL CONTRIBUYE AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA, EL MEDIO AMBIENTE, EL

DESARROLLO PRODUCTIVO Y L A PRESERVACIÓN, DIFUSIÓN Y ENRIQUECIMIENTO DE LAS CULTURAS Y SABERES?

- COMPROMISO, LIDERAZGO E IMPLICACIÓN SOCIAL EN BASE A PROCESOS Y ESTRATEGIAS INNOVADORAS DE

COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL Y UN CONOCIMIENTO DEL CONTEXTO EDUCATIVO, PARA LA PLANIFICACIÓN DE

ESTRATEGIAS QUE FACILITEN ENFRENTAR LOS DESAFÍOS ACTUALES, GENERANDO LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y

PROMOVIENDO LA VALORACIÓN DE LA INTERCULTURALIDAD.



¿CUÁLES SON LOS VALORES Y LOS PRINCIPIOS, EN EL MARCO DEL DIÁLOGO DE SABERES, LA INTERCULTURALIDAD, EL

PENSAMIENTO UNIVERSAL, CRÍTICO Y CREATIVO Y EL RESPETO A LOS DERECHOS EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR, QUE SE

PROMOVERÁN EN LA FORMACIÓN PROFESIONAL QUE OFRECE LA CARRERA/PROGRAMA?

LOS RESULTADOS DE LOS ESTUDIOS EN EL CAMPO DE VALORES Y PRINCIPIOS, EN EL MARCO DEL DIÁLOGO DE SABERES,

LA INTERCULTURALIDAD, PENSAMIENTO UNIVERSAL, CRÍTICO Y CREATIVO Y EL RESPETO A LOS DERECHOS DEL BUEN

VIVIR QUE APORTARÁN LA FORMACIÓN EN INNOVACIÓN Y LIDERAZGO EDUCATIVO, QUE PROMUEVAN LAS COMPETENCIAS

GE NÉRICAS DE LA UNIVERSIDAD Y FACILITEN EL LOGRO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE CADA MÓDULO, SON:

- VIVENCIA DE LOS VALORES UNIVERSALES DEL HUMANISMO DE CRISTO. - ORIENTACIÓN A LA INNOVACIÓN E

INVESTIGACIÓN. - COMPORTAMIENTO ÉTICO.

Objeto de estudio:

EL PROGRAMA DE MAESTRÍA EN EDUCACIÓN, MENCIÓN INNOVACIÓN Y LIDERAZGO EDUCATIVO CENTRA SU ATENCIÓN EN

EL ESTUDIO DE FUNDAMENTOS PSICOPEDAGÓGICOS Y DE GESTIÓN (AULA Y ORGANIZACIÓN EDUCATIVA) QUE ORIENTAN

A LA INNOVACIÓN Y AL LIDERAZGO COMO MEDIADORES DEL FORTALECIMIENTO PROFESIONAL DE LOS EDUCADORES Y

EN CONSECUENCIA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN TODOS SUS NIVELES. EL PROGRAMA DE

MAESTRÍA QUE SE PRESENTA PARTE DE LA CONCEPCIÓN DE UNA REALIDAD SOCIAL DIVERSA Y COMPLEJA DEL

CONTEXTO EDUCATIVO; POR ELLO, CONSIDERA EL ESTABLECIMIENTO DE RELACIONES INTERDISCIPLINARES CON OTRAS

ÁREAS DEL CONOCIMIENTO QUE POSIBILITEN EL DESARROLLO DE SABERES EN RELACIÓN CON EL OBJETO DE ESTUDIO.

CADA UNO DE LOS MÓDULOS APORTAN CON SU ENFOQUE EPISTEMOLÓGICO Y METODOLÓGICO PARA QUE LOS

MAESTRANTES PUEDAN COMPRENDER Y ANALIZAR LA PROBLEMÁTICA SOCIOEDUCATIVA Y DONDE SE EVIDENCIA LOS

CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN LAS PRÁCTICAS Y ACTITUDES DE LOS EDUCADORES. EL PROGRAMA TIENE COMO

FINALIDAD LA FORMACIÓN ACADÉMICA CON VISIÓN CIENTÍFICA Y HUMANISTA. A TRAVÉS DE SUS CONTENIDOS,

ORGANIZADOS EN MÓDULOS, ABORDA VARIOS PROBLEMAS DE LA REALIDAD SOCIAL, APORTANDO EN LA PLANIFICACIÓN

DE ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYAN A DAR SOLUCIONES A LOS PROBLEMAS DEL PAÍS. LAS PROBLEMÁTICAS

DETECTADAS A LAS CUALES DARÁ RESPUESTA ESTA MAESTRÍA, SON: 1. INCIPIENTE VINCULACIÓN DE LA PRÁCTICA

PEDAGÓGICO ? DIDÁCTICA CON LA INVESTIGACIÓN Y LA INNOVACIÓN. 2. LIMITADA COMUNICACIÓN DIALÓGICA, POCA

INTEGRACIÓN E INVOLUCRAMIENTO DE LOS ACTORES EDUCATIVOS, CONSIDERANDO EL IMPACTO QUE CAUSA LA

EVOLUCIÓN DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA SOCIEDAD. 3. LIMITADO CONOCIMIENTO SOBRE METODOLOGÍAS DEL Y

PARA EL APRENDIZAJE, DISEÑOS, TEORÍAS PARA LA PLANIFICACIÓN, GESTIÓN Y EVALUACIÓN QUE CONLLEVEN HACIA EL

DESARROLLO DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA. PARA DAR SOLUCIÓN A LA PROBLEMÁTICA SOCIOEDUCATIVA, LAS

CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN INTEGRAN A DIFERENTES CAMPOS DEL CONOCIMIENTO, ORIENTADOS AL DESARROLLO DEL

TRABAJO FORMATIVO DE LOS EDUCADORES; EN ESTA CONSIDERACIÓN, EL PROGRAMA DE MAESTRÍA PLANTEA

ENFOQUES EPISTEMOLÓGICOS Y METODOLÓGICOS QUE PERMITEN UN EFECTIVO TRABAJO FORMATIVO ATENDIENDO A

LA NECESIDAD DE ARTICULAR LOS CAMPOS DEL SABER; DE REFLEXIONAR LAS BASES CONCEPTUALES PARA

COMPRENDER LA DINÁMICA SOCIAL Y PROPICIAR EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS. LA ORGANIZACIÓN DEL

CONOCIMIENTO SE GESTIONA EN UNIDADES DE ORGANIZACIÓN CURRICULAR: FORMACIÓN DISCIPLINAR AVANZADA,

INVESTIGACIÓN, Y TITULACIÓN. EN LA UNIDAD DE FORMACIÓN DISCIPLINAR AVANZADA SE IMPARTE LOS MÓDULOS DE:

METODOLOGÍAS PARA EL APRENDIZAJE DEL SIGLO XXI, SOCIEDAD Y COMUNICACIÓN PARA LA INNOVACIÓN EDUCATIVA,

TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN EDUCATIVA, Y, ANÁLISIS E INNOVACIÓN CURRICULAR. PÁGINA 12 DE 30 A LA UNIDAD DE

INVESTIGACIÓN CORRESPONDEN LOS MÓDU LOS DE: DESAFÍOS DE LA ORGANIZACIÓN EDUCATIVA, ACTORES Y

GESTORES DEL CAMBIO (JORNADA DE INNOVACIÓN EDUCATIVA). COMPONENTE DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD;

LIDERAZGO Y EMPRENDIMIENTO EDUCATIVO, Y ANALÍTICA DEL APRENDIZAJE PARA LA INNOVACIÓN. LA UNIDAD DE

TITULACIÓN ESTÁ FORMADA POR: TITULACIÓN 1: INVESTIGACIÓN EDUCATIVA, TITULACIÓN 2 TRABAJO DE TITULACIÓN.

Modalidad titulación:

-PROPUESTAS METODOLÓGICAS Y TECNOLÓGICAS AVANZADAS. -PROYECTOS DE DESARROLLO


