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Detalle de la carrera

IES:
Siglas:
Cédigo sniese:

Tipo de financiamiento:

Sitio web:
Tipo de IES:

UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO DE QUITO
USFQ

1038

PARTICULAR AUTOFINANCIADA
https://www.usfq.edu.ec/

UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITECNICAS

Estado de la carrera:
Tipo de carrera:
Campo amplio:
Campo especifico:
Campo detallado:
Programa:

Titulo que otorga:
Codificacion:

Lugar de ejecucion:
Provincia:

Canton:

Ciudad:

Duracion:

Periodo académico:

VIGENTE

TERCER NIVEL

ADMINISTRACION

EDUCACION COMERCIAL Y ADMINISTRACION
ADMINISTRACION

ADMINISTRACION DE EMPRESAS
LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
1038-650413B01-P-1701

SEDE MATRIZ

PICHINCHA

DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
QUITO

8 PERIODOS

ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad:
Valor de la matricula:
Valor del arancel:

N° de resoluciéon del CES:

Estado actual:

Fecha de aprobacion:
Afio de aprobacion:
Afios de vigencia:
Vigente hasta:

N° de horas:

PRESENCIAL

$ 984,00

$9.852,00
RPC-S0-03-N0.043-2020
VIGENTE

2019-07-17

2019

10 afios.

2029-07-17

6.096 Horas.
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Detalle de la carrera

Objetivo general:
FORMAR UN PROFESIONAL ETICO CON RESPONSABILIDAD SOCIAL, PROMOTOR DE CAMBIO Y CON CAPACIDAD DE
COMUNICACION. ADEMAS, TENDRA DOMINIO DE LOS CONOCIMIENTOS BASICOS DE SU ESPECIALIDAD
DESARROLLADOS DENTRO DE LA INSPIRACION Y LA FILOSOFIA DE LAS ARTES LIBERALES; CONTRIBUIRA
CREATIVAMENTE A SU DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL, ASi COMO AL DESARROLLO DE LAS
ORGANIZACIONES EN LAS QUE TRABAJE Y DE LAS COMUNIDADES DE LAS CUALES SEA PARTE; SE DESTACARA POR
SUS CAPACIDADES DE EMPRENDIMIENTO Y CREATIVIDAD; HA DESARROLLADO DESTREZAS PARA COLABORAR CON
OTROS UTILIZANDO SUS HABILIDADES DE TRABAJO EN EQUIPO PARA CUMPLIR UN OBJETIVO COMUN; POSEE
SOLIDOS CONOCIMIENTOS DE LAS TEORIAS ADMINISTRATIVAS Y DE LOS PRINCIPALES PROCESOS EN LA TOMA DE
DECISIONES EN LA DIRECCION Y PLANIFICACION EMPRESARIAL; TIENE LA CAPACIDAD PARA DISENAR E
IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS EXITOSAS; COMPRENDE LOS CAMBIOS EN LOS MERCADOS Y EN EL ENTORNO
ECONOMICO, SOCIAL, POLITICO Y TECNOLOGICO DE SU ORGANIZACION; MIRA Y DECIDE EN FUNCION AL LARGO
PLAZO Y PLANIFICA DE FORMA REALISTA Y RESPONSABLE CON LA CAPACIDAD DE PLANTEAR POSIBLES
SOLUCIONES A LOS PROBLEMAS. SU VISION ESTRATEGICA, FORTALECIDA POR EL DOMINIO DE CONCEPTOS Y
HERRAMIENTAS, LE PERMITE CREAR Y DIRIGIR EMPRESAS Y TOMAR DECISIONES ACERTADAS TANTO A NIVEL
NACIONAL COMO INTERNACIONAL.

Perfil de ingreso:
PARA INGRESAR A LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, EL POSTULANTE DEBERA CONTAR CON
UN TiTULO DE BACHILLER DE LA REPUBLICA, O UN TITULO DEL EXTRANJERO AVALADO POR EL MINISTERIO DE
EDUCACION, COMPLETAR LA INFORMACION ENTREGADA EN EL PAQUETE DE ADMISION DE LA USFQ Y LLEVAR A
CABO SU REGISTRO ELECTRONICO. ADEMAS, DEBERA APROBAR LOS EXAMENES DE ADMISION VINCULADOS CON
SU CARRERA Y CANCELAR LOS VALORES CORRESPONDIENTES A LA MATRICULA Y AL ARANCEL ESTABLECIDOS POR LA
UNIVERSIDAD DE ACUERDO A LA NORMATIVA DE CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR (CES).

Perfil de egreso:
¢QUE RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES POSIBILITARAN EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES Y
ACTITUDES DE LOS FUTUROS PROFESIONALES PARA CONSOLIDAR SUS VALORES REFERENTES A LA PERTINENCIA, LA
BIO-CONCIENCIA, LA PARTICIPACION RESPONSABLE, LA HONESTIDAD, Y OTROS?
? DESEMPENAR SU PROFESION DE ACUERDO CON VALORES Y CODIGOS DE ETICA DE MANERA QUE
BENEFICIE A LA SOCIEDAD, SIN CAUSAR NINGUN PERJUICIO.
? COMPRENDER EL CONTEXTO LOCAL, NACIONAL E INTERNACIONAL VINCULADO CON SU PROFESION Y
EMPRENDER EN BASE A UN ANALISIS DEL MISMO.
? ELABORAR PROYECTOS NOVEDOSOS Y CREATIVOS DE ACUERDO A UN DIAGNOSTICO CRITICO QUE TOME EN CUENTA
LOS EFECTOS DEL MISMO, DE TAL FORMA QUE SEA UN APORTE SIGNIFICATIVO PARA LA SOCIEDAD.
¢QUE RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELACIONADOS CON EL DOMINIO DE TEORIAS, SISTEMAS
CONCEPTUALES, METODOS Y LENGUAJES DE INTEGRACION DEL CONOCIMIENTO, LA PROFESION Y LA INVESTIGACION
DESARROLLARA EL FUTURO PROFESIONAL?
? APLICAR SUS CONOCIMIENTOS DE ESTADISTICA, ADMINISTRACION, ECONOMIA, FINANZAS, MERCADEO,
SEGUROS, METODOS CUANTITATIVOS Y MATEMATICAS A LO LARGO DE SU DESARROLLO PROFESIONAL.
? ENTENDER Y MANEJAR EL RECURSO HUMANO, PROMOVER LA INNOVACION, COMPRENDER LOS
NEGOCIOS INTERNACIONALES Y DOMINAR LOS PROCESOS DE NEGOCIACION Y OPERACIONES.
¢QUE RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELATIVOS A LAS CAPACIDADES COGNITIVAS Y COMPETENCIAS
GENERICAS SON NECESARIAS PARA EL FUTURO EJERCICIO PROFESIONAL?
? AMPLIAR SUS CONOCIMIENTOS, DESTREZAS Y ACTITUDES COMPARANDO SUS CONOCIMIENTOS
PREVIOS CON LOS NUEVOS DE MANERA CRITICA.
? COMUNICAR, TRANSMITIR Y RECIBIR DE MANERA EFECTIVA MENSAJES ESCRITOS Y ORALES DENTRO DEL AMBITO
PERSONAL Y PROFESIONAL.
? TRABAJAR EN EQUIPO Y VALORAR LOS APORTES Y CONOCIMIENTOS DE LOS DEMAS MIEMBROS DE UN GRUPO
MULTIDISCIPLINARIO PARA CUMPLIR OBJETIVOS Y METAS.
¢QUE RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES QUE SE RELACIONAN CON EL MANEJO DE LOS MODELOS,
PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PROFESIONALES E INVESTIGATIVOS SON NECESARIOS PARA EL
DESEMPERNO DEL FUTURO PROFESIONAL?
? DESARROLLAR EL PROCESO DE LA TOMA DE DECISIONES, IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS EXITOSAS Y DIRECCION
Y PLANIFICACION EMPRESARIAL.
? PLANIFICAR LA ESTRATEGIA ORGANIZACIONAL PARA FACILITAR EL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS.



Objeto de estudio:

Modalidad titulacién:

? INVESTIGAR CUANTITATIVA Y CUALITATIVAMENTE PROBLEMAS, PROCESOS Y REALIDADES CORPORATIVAS
INDIVIDUALES Y DE LOS MERCADOS.

EN LA CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS SE ESTUDIAN LAS TEORIAS ADMINISTRATIVAS
CONTEMPORANEAS, COMPLEMENTADAS CON LAS DIFERENTES HERRAMIENTAS DE OTRAS DISCIPLINAS
RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMO MARKETING, FINANZAS Y ECONOMIA PARA
FORTALECER EL CRECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS DEL PAIS Y EL MUNDO.

EXAMEN DE GRADO O DE FIN DE CARRERA, SISTEMATIZACION ESCRITA DE CASOS DE NEGOCIOS



