
Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SO-15-NO.309-2020

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
Impresión realizada el: 08-05-2021

Detalle de la carrera

IES: UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA ECOTEC

Siglas: ECOTEC

Código sniese: 1077

Tipo de financiamiento: PARTICULAR AUTOFINANCIADA

Sitio web: https://www.ecotec.edu.ec/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado de la carrera: VIGENTE

Tipo de carrera: TERCER NIVEL

Campo amplio: ADMINISTRACIÓN

Campo específico: EDUCACIÓN COMERCIAL Y ADMINISTRACIÓN

Campo detallado: ADMINISTRACIÓN

Programa: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Título que otorga: LICENCIADO/A EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Codificación: 1077-650413B01-P-0916

Lugar de ejecución: SEDE MATRIZ

Provincia: GUAYAS

Cantón: SAMBORONDÓN

Ciudad: SAMBORONDÓN

Duración: 8

Periodo académico: ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad: PRESENCIAL

Valor de la matrícula: $ 290,00

Valor del arancel: $ 3.300,00

N° de resolución del CES: RPC-SO-15-NO.309-2020

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2019-05-06

Año de aprobación: 2019

Años de vigencia: 10 años.

Vigente hasta: 2029-05-06

N° de estudiantes por paralelo: 35 estudiantes.

N° de horas: 5.760 Horas.



Consejo de Educación Superior
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Detalle de la carrera

Requisitos de ingreso:

- POSEER TÍTULO DE BACHILLER O SU EQUIVALENTE

- COPIA A COLOR DE LA CÉDULA DE IDENTIDAD O CIUDADANÍA, O PASAPORTE CON LA VISA EN EL CASO DE ESTUDIANTES

EXTRANJEROS.

- APROBAR EL CURSO DE NIVELACIÓN DE LA UNIVERSIDAD.

Objetivo general:

FORMAR PROFESIONALES EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, QUE SEAN CAPACES DE LLEVAR A CABO UNA GESTIÓN

ÁGIL, EFICIENTE Y SOLIDARIA EN LOS DIFERENTES SECTORES DE ACTUACIÓN;

SEAN ESTOS PÚBLICOS, PRIVADOS, ASÍ COMO EN EL ÁMBITO DE LA ECONOMÍA POPULAR SOLIDARIA.

CONSCIENTES DE LA NECESIDAD DE CONTEXTUALIZAR SU TOMA DE DECISIONES AL ENTORNO ECONÓMICO

SOCIO-POLÍTICO DEL PAÍS, LA REGIÓN Y EL MUNDO GLOBALIZADO.

CON UNA VISIÓN HOLÍSTICA Y SISTÉMICA DONDE SE PRIVILEGIEN LOS MÉTODOS DE GESTIÓN PARTICIPATIVA, PONIENDO

ÉNFASIS EN LA CONTRIBUCIÓN A LA TRANSFORMACIÓN DE LA MATRIZ PRODUCTIVA ?SOCIAL Y EL EMPRENDIMIENTO.

Perfil de ingreso:

LOS ASPIRANTES A LA CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD ECOTEC DEBEN CUMPLIR CON

EL SIGUIENTE PERFIL:

- VOCACIÓN DEFINIDA POR LA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS LA CUAL SERÁ CORROBORADA A TRAVÉS DE LAS

PRUEBAS PSICOLÓGICAS (APLICADAS A SU INGRESO A LA UNIVERSIDAD- EN EL CURSO DE NIVELACIÓN).

- HABILIDADES LINGÜÍSTICAS Y COMUNICATIVAS BÁSICAS PARA SU PARTICIPACIÓN ACTIVA EN EL PROCESO DE

APRENDIZAJE, ASÍ COMO LA ELABORACIÓN DE REPORTES ACADÉMICOS.

- CAPACIDAD COMPRESIVA Y EL RAZONAMIENTO LÓGICO FORMAL PARA RESOLVER EJERCICIOS Y PROBLEMAS.

- DESARROLLO DE VALORES ÉTICOS Y MORALES.

- HABILIDADES BÁSICAS EN LA UTILIZACIÓN DE LOS MÉTODOS Y TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN PARA SER APLICADOS

DURANTE SU PROCESO DE FORMACIÓN.

- MANEJO DE TÉCNICAS DE ESTUDIO Y USO DE LAS TICS QUE LES PERMITA UN ALTO Y

EFICIENTE DESEMPEÑO ACADÉMICO.

- CAPACIDAD DE RAZONAMIENTO ABSTRACTO, SÍNTESIS Y ANÁLISIS

- SENSIBILIDAD FRENTE A LOS PROBLEMAS ECONÓMICOS, POLÍTICOS Y SOCIALES, Y SUS REPERCUSIONES.

- TENER NOCIONES BÁSICAS DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACIÓN.

- ADAPTABILIDAD PARA EL TRABAJO EN EQUIPO.

Perfil de egreso:

FUNDAMENTAR SU ACTUAR COMO PROFESIONAL EN LOS VALORES HUMANOS Y CIUDADANOS DE MANERA QUE

FAVOREZCA LA ACERTADA TOMA DE DECISIONES EN EL SECTOR EMPRESARIAL PROMOVIENDO LA RESPONSABILIDAD

SOCIAL Y PROFESIONAL.

- PROMOVER ESTRATEGIAS GERENCIALES EN AMBIENTES MULTIDISCIPLINARIOS CON RESPONSABILIDAD Y

COMPORTAMIENTO ÉTICO.

- DESARROLLAR PROYECTOS EN EL ÁMBITO DE LA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS QUE IMPLIQUEN EL TRABAJO INTER,

TRANS Y MULTIDISCIPLINARIO Y EL RESPETO AL MEDIO AMBIENTE.



- ANALIZAR CON VISIÓN CRÍTICA Y PROACTIVA LA REALIDAD ECONÓMICA NACIONAL, A FIN DE GENERAR SOLUCIONES

ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN A LOS PROBLEMAS SOCIOECONÓMICOS QUE SE ENFRENTAN EN EL PLANO MACRO Y MICRO

ECONÓMICO, ASÍ COMO EN SU DINÁMICA DE EVOLUCIÓN HISTÓRICA Y CONSECUENTE TRANSFORMACIÓN.

- DESARROLLAR APTITUDES PROFESIONALES Y HUMANAS PARA LA TOMA DE DECISIONES EN AMBIENTES

EMPRESARIALES PÚBLICOS Y PRIVADOS.

Objeto de estudio:

LA CARRERA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS ESTUDIA LA GESTIÓN EMPRESARIAL DESDE LA PROBLEMÁTICA

GERENCIAL EN LA TOMA DE DECISIONES ADMINISTRATIVO-FINANCIERAS TANTO EN LOS SECTORES PÚBLICOS COMO

PRIVADOS EN FUNCIÓN DEL ENTORNO ECONÓMICO POLÍTICO DEL PAÍS DESDE UNA VISIÓN HOLÍSTICA Y SISTÉMICA PARA

LA TRANSFORMACIÓN DE LA MATRIZ PRODUCTIVA Y SOCIAL PONIENDO ÉNFASIS EN EL EMPRENDIMIENTO A TRAVÉS DE

LA CREACIÓN DE EMPRESAS PARA CONTRIBUIR CON EL DESARROLLO DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA Y SU

VINCULACIÓN DIRECTA CON LOS OBJETIVOS NACIONALES DEL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR MEDIANTE LA

APLICACIÓN DE METODOLOGÍAS ENFOCADAS EN LA REALIDAD EMPRESARIAL.

Modalidad titulación:

- EXAMEN DE GRADO O DE FIN DE CARRERA

- PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN, ANÁLISIS DE CASOS


