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Detalle del programa

IES: UNIVERSIDAD REGIONAL AUTÓNOMA DE LOS ANDES

Siglas: UNIANDES

Código sniese: 1042

Tipo de financiamiento: PARTICULAR AUTOFINANCIADA

Sitio web: https://www.uniandes.edu.ec/web/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado del programa: VIGENTE

Tipo de programa: MAESTRÍA ACADÉMICA (MA) CON TRAYECTORIA PROFESIONAL (TP)

Campo amplio: ADMINISTRACIÓN

Campo específico: EDUCACIÓN COMERCIAL Y ADMINISTRACIÓN

Campo detallado: ADMINISTRACIÓN

Programa: ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS

Título que otorga: MAGÍSTER EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS MENCIÓN LOGÍSTICA EMPRESARIAL

Codificación: 1042-750413O03-P-1801

Lugar de ejecución: SEDE MATRIZ

Provincia: TUNGURAHUA

Cantón: AMBATO

Ciudad: AMBATO

Duración: 2 PERIODOS

Periodo académico: ORDINARIO

Modalidad: PRESENCIAL

Valor de la matrícula: $ 500,00

Valor del arancel: $ 5.000,00

N° de resolución del CES: RPC-SO-13-NO.261-2020

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2019-08-29

Año de aprobación: 2019

Años de vigencia: 6 años.

Vigente hasta: 2025-08-29

N° de estudiantes por paralelo: 30 estudiantes.

N° de cohortes: 1

Convenio con otras entidades:

CONVENIO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL Y LA

UNIVERSIDAD REGIONAL AUTÓNOMA DE LOS ANDES

N° de horas: 1.440 Horas.
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Requisitos de ingreso:

- TENER TÍTULO DE TERCER NIVEL EN LAS ÁREAS DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, MERCADEO, PUBLICIDAD,

COMERCIO, CONTABILIDAD Y AUDITORÍA, O AFINES, DEBIDAMENTE REGISTRADO EN LA SECRETARÍA NACIONAL DE

EDUCACIÓN SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DEL ECUADOR (SENESCYT).

- DEBE DEMOSTRAR QUE POSEE CONOCIMIENTOS DE IDIOMA INGLÉS PARA LEER E INTERPRETAR

LITERATURA CIENTÍFICA RELACIONADA CON EL PERFIL DE LA MAESTRÍA, AL MENOS EN EL NIVEL

CORRESPONDIENTE A B1 DEL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS,

COMO LO ESTABLECE EL REGLAMENTO DE RÉGIMEN ACADÉMICO EN SU ARTÍCULO 31.

Objetivo general:

FORMAR PROFESIONALES CON SÓLIDOS CONOCIMIENTOS Y VALORES HUMANOS EN ADMINISTRACIÓN

DE EMPRESAS, ESPECIALIZADOS EN LOGÍSTICA EMPRESARIAL, CAPACES DE ADMINISTRAR CON

EFICACIA, EFICIENCIA Y EFECTIVIDAD LOS RECURSOS DE LAS ORGANIZACIONES, CON CAPACIDADES

PARA INVESTIGAR, IDENTIFICAR Y DESARROLLAR ESTRATEGIAS, FORTALECIENDO LA ECONOMÍA Y DANDO

RESPUESTA OPORTUNA A LA DEMANDA DE LOS DISTINTOS SECTORES, CONSÓLIDAS CAPACIDADES PARA,

INVESTIGAR, IDENTIFICAR E INTERPRETAR, PARA EVALUAR Y VALORAR SUS POSIBLES SOLUCIONES

Perfil de ingreso:

POSEER TÍTULO DE TERCER NIVEL PREFERENTEMENTE EN LAS ÁREAS DE ADMINISTRACIÓN DE

EMPRESAS, MERCADEO, PUBLICIDAD, COMERCIO, CONTABILIDAD Y AUDITORÍA, DEBIDAMENTE

REGISTRADO EN LA SECRETARÍA NACIONAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGÍA E

INNOVACIÓN (SENESCYT).

Perfil de egreso:

SABER:

; PROMOVER LA INTERCULTURALIDAD Y LA POLÍTICA CULTURAL DE MANERA TRANSVERSAL EN TODOS LOS

SECTORES.

; DIVERSIFICAR Y GENERAR MAYOR VALOR AGREGADO EN LOS SECTORES PRIORITARIOS QUE PROVEEN

SERVICIOS.

; FORTALECER LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA -EPS-, Y LAS MICRO, PEQUEÑAS Y MEDIANAS

EMPRESAS-MIPYMES- EN LA ESTRUCTURA PRODUCTIVA.

; FORTALECER EL SECTOR SERVICIOS, PARA LA CREACIÓN Y FOMENTO DE EMPLEO INCLUSIVO.

; FOMENTAR LA GENERACIÓN DE CAPACIDADES TÉCNICAS Y DE GESTIÓN EN LOS SERVICIOS, PARA

MEJORAR SU PRESTACIÓN Y CONTRIBUIR A LA TRANSFORMACIÓN PRODUCTIVA.

; ARTICULAR LA GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE SOPORTE PARA EL FOMENTO A LA COMPETITIVIDAD

SISTÉMICA, EN LOS SERVICIOS DE LOGÍSTICA Y TRANSPORTE AÉREO, TERRESTRE Y MARÍTIMO, COMO

EJES PARA POTENCIAR EL SECTOR SERVICIOS.

; PROMOVER ESPACIOS DE DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS AMBIENTALES, BAJO

ESQUEMAS DE COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD EN SU PRESTACIÓN, PARA LA GENERACIÓN DE

MAYOR VALOR AGREGADO.

; FORTALECER EL MARCO INSTITUCIONAL Y REGULATORIO QUE PERMITA UNA GESTIÓN DE CALIDAD Y

DE CONTROL DE PODER DE MERCADO EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS, PARA GARANTIZAR LOS

DERECHOS DE LOS PROVEEDORES Y DE LOS CONSUMIDORES

SABER HACER:

; CREADOR DE EMPRESAS Y NUEVOS NEGOCIOS.

; INVESTIGADOR DE ALTERNATIVAS EMPRESARIALES.

; ASESORAREN DESARROLLO Y PROCESODE MODERNIZACIÓN EMPRESARIAL.

; TENDRÁ LIDERAZGO SOCIAL, EMPRESARIAL Y/O POLÍTICO.

; EXPERTOEN DIAGNÓSTICOS ORGANIZACIONALES.

; EJECUTOR EFICIENTE DE ACCIONES ESTRATÉGICAS A NIVEL DE UNIDADES ESTRATÉGICAS DE

NEGOCIOS.

; DESARROLLAR UN ELEVADO COMPROMISO Y CONCIENCIA SOCIAL EN SU DESEMPEÑO EN LA TOMA

DE DECISIONES GERENCIALES.

SABER CONOCER:

; POTENCIAR ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DEL RECURSO HUMANO Y PROMOVER EL LIDERAZGO

EMPRESARIAL.

; SÓLIDO CONOCEDOR DEL ENTORNO ECONÓMICO NACIONAL E INTERNACIONAL Y DE LAS REALIDADES

DE LA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS.



; DOMINIO DE LA APLICACIÓN DE LAS ESTRATEGIAS ECONÓMICO-FINANCIERAS DEL ÁMBITO

PRODUCTIVO YDEL COMERCIO A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

; CONOCIMIENTO DE PROCESOS,MÉTODOS Y TÉCNICAS DE GESTIÓN EMPRESARIAL Y DE APLICACIÓN

PRÁCTICA DE RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA PARA LA SOLUCIÓN DE LOS PROBLEMAS

DE LA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS.

SER:

; GERENTE DE SU PROPIA EMPRESA.

; GERENTE, VICEPRESIDENTE, PRESIDENTE O DIRECTOR DE EMPRESAS O ENTIDADES DE CUALQUIER

ORDEN.

; OCUPAR CARGOS DE ALTA DIRECCIÓN, CUALQUIER SEA SU NIVEL.

; PLANIFICADOR EMPRESARIAL.

; CONSULTOR EMPRESARIAL.

; FORMULADOR DE POLÍTICAS EMPRESARIALES EN LAS ÁREAS DE PRODUCCIÓN, MERCADO, TALENTO

HUMANO Y FINANZAS.

; PLANIFICADOR DE LA ÓPTIMA UTILIZACIÓN DE LOS RECURSOS ORGANIZACIONALES.

; EXPERTO EN DIAGNÓSTICOS, PRONÓSTICOS, Y PLANEACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS

FINANCIERAS DE UNA EMPRESA PRODUCTIVAO DE SERVICIOSDE ORDEN PRIVADA O PÚBLICA.

; MANTENER UNA PROYECCIÓN PERSONAL RESPONSABLE, HONESTA Y SOLIDARIA EN ARAS DE LOGRAR

EL DESARROLLO SUSTENTABLE DEL SISTEMA EMPRESARIAL ECUATORIANO.

Modalidad titulación:

- ESTUDIOS COMPARADOS COMPLEJOS - PROYECTOS DE DESARROLLO 

- ARTÍCULOS PROFESIONALES DE ALTO NIVEL


