
Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SO-01-NO.008-2020

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
Impresión realizada el: 08-05-2021

Detalle de la carrera

IES: UNIVERSIDAD UTE

Siglas: UTE

Código sniese: 1032

Tipo de financiamiento: PARTICULAR COFINANCIADA

Sitio web: https://www.ute.edu.ec/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado de la carrera: VIGENTE

Tipo de carrera: TERCER NIVEL

Campo amplio: ADMINISTRACIÓN

Campo específico: EDUCACIÓN COMERCIAL Y ADMINISTRACIÓN

Campo detallado: ADMINISTRACIÓN

Programa: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Título que otorga: LICENCIADO/A EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Codificación: 1032-650413B01-P-2301

Lugar de ejecución: EXTENSIÓN

Provincia: SANTO DOMINGO DE LOS TSÁCHILAS

Cantón: SANTO DOMINGO

Ciudad: SANTO DOMINGO

Duración: 8 PERIODOS

Periodo académico: ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad: PRESENCIAL

Valor de la matrícula: $ 206,00

Valor del arancel: $ 2.063,00

N° de resolución del CES: RPC-SO-01-NO.008-2020

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2019-07-30

Año de aprobación: 2019

Años de vigencia: 10 años.

Vigente hasta: 2029-07-30

N° de estudiantes por paralelo: 30 estudiantes.

N° de horas: 5.760 Horas.
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Detalle de la carrera

Objetivo general:

FORMAR PROFESIONALES EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS CAPACES DE ANALIZAR, PLANIFICAR, GESTIONAR Y

EVALUAR MODELOS Y ESTRATEGIAS DE INTERVENCIÓN LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA ORGANIZACIÓN PARA RESOLVER

LOS PROBLEMAS DE CARÁCTER OPERATIVO Y TÉCNICO CON ORIENTACIÓN HUMANISTA, CREATIVA E INNOVADORA Y DE

ELABORAR PROPUESTAS DE PRODUCTOS, SERVICIOS Y PROYECTOS SOCIALES INNOVADORES CONTRIBUYENDO CON EL

DESARROLLO SOSTENIBLE

Y SUSTENTABLE DEL PAÍS EN RESPUESTA A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO CON EFECTIVIDAD E INNOVACIÓN, EN

CUALQUIER TIPO DE ORGANIZACIÓN CON RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL.

Perfil de ingreso:

PARA ESTABLECER EL PERFIL DE INGRESO A LA CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS SE TOMÓ EN CUENTA LO

ESTABLECIDO EN E REGLAMENTO DE ADMISIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA EQUINOCCIAL, ASÍ COMO EL PERFIL

DE EGRESO DEL BACHILLERATO GENERAL UNIFICADO.

EN ESTE SENTIDO EN EL PERFIL DE INGRESO PARA EL ASPIRANTE A LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN DE

EMPRESAS SE HAN CONSIDERADO LOS SIGUIENTES CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES:

 ; CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE CIENCIAS EXACTAS.

 ; FACILIDAD PARA UTILIZAR Y COMPRENDER EL LENGUAJE ORAL Y ESCRITO.

 ; HABILIDAD PARA UTILIZAR LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN.

 ; INTERÉS POR LA GESTIÓN EMPRESARIAL.

Perfil de egreso:

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES POSIBILITARÁN EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES Y

ACTITUDES DE LOS FUTUROS PROFESIONALES PARA CONSOLIDAR SUS VALORES REFERENTES A LA PERTINENCIA, LA

BIO-CONCIENCIA, LA

PARTICIPACIÓN RESPONSABLE, LA HONESTIDAD, Y OTROS?

EL PROFESIONAL DE LA CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS APLICA CONOCIMIENTOS FUNDAMENTADOS DE

ADMINISTRACIÓN, ECONOMÍA,

MARKETING, FINANZAS Y TALENTO HUMANO, Y SU RESPECTIVA NORMATIVA EN LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA

ORGANIZACIÓN PARA RESOLVER LOS

PROBLEMAS DE CARÁCTER OPERATIVO Y TÉCNICO CON ORIENTACIÓN HUMANISTA, CREATIVA E INNOVADORA

DEMOSTRANDO ÉTICA EN TODOS LOS ÁMBITOS DE DESEMPEÑO Y RESPETO A LA DIVERSIDAD Y AL MEDIO AMBIENTE.

ESTÁ EN CAPACIDAD DE ELABORAR PROPUESTAS Y GESTIONAR PRODUCTOS, SERVICIOS Y PROYECTOS SOCIALES

INNOVADORES EN RESPUESTA A LAS NECESIDADES DE LA SOCIEDAD, CONTRIBUYENDO CON EL DESARROLLO

SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE DEL PAÍS.

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELACIONADOS CON EL DOMINIO DE TEORÍAS, SISTEMAS

CONCEPTUALES, MÉTODOS Y LENGUAJES DE INTEGRACIÓN DEL CONOCIMIENTO, LA PROFESIÓN Y LA INVESTIGACIÓN

DESARROLLARÁ EL FUTURO

PROFESIONAL?

 ; APLICA CONOCIMIENTOS FUNDAMENTADOS EN LOS PROCESOS Y MODELOS ADMINISTRATIVOS Y SU RESPECTIVA

NORMATIVA EN LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA ORGANIZACIÓN.

 ; ELABORA PROPUESTAS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS INNOVADORES EN RESPUESTA A LAS NECESIDADES DE LA

SOCIEDAD, CONTRIBUYENDO CON EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE DEL PAÍS.

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELATIVOS A LAS CAPACIDADES COGNITIVAS Y COMPETENCIAS

GENÉRICAS

SON NECESARIAS PARA EL FUTURO EJERCICIO PROFESIONAL?

 ; DEMUESTRA CAPACIDAD PARA PROPONER Y GESTIONAR PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL Y PRODUCTIVO, EN

FUNCIÓN DE LAS NECESIDADES SOCIALES, ALINEADAS A LA PLANIFICACIÓN NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL.

 ; INTEGRA LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN LAS DIFERENTES ÁREAS DE SU FORMACIÓN PARA RESOLVER LOS

PROBLEMAS DE CARÁCTER

OPERATIVO Y TÉCNICO DE LA ORGANIZACIÓN CON ORIENTACIÓN HUMANISTA, CREATIVA E INNOVADORA.

¿QUÉ RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES QUE SE RELACIONAN CON EL MANEJO DE MODELOS,

PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PROFESIONALES E INVESTIGATIVOS SON NECESARIOS PARA EL

DESEMPEÑO DEL FUTURO PROFESIONAL?

 ; APLICA HERRAMIENTAS Y TÉCNICAS INNOVADORAS PARA EL DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE PROCESOS PARA LA

GESTIÓN EMPRESARIAL.

Objeto de estudio:

¿CUÁL ES EL OBJETO DE ESTUDIO DE LA PROFESIÓN?



EL OBJETO DE ESTUDIO DE LA CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS SE ENMARCA EN LOS PROCESOS

ORGANIZACIONALES Y LA EMPRESA EN SU RELACIÓN CON EL ENTORNO, SU FUNCIONAMIENTO Y GESTIÓN EN LAS ÁREAS

DE ADMINISTRACIÓN, TALENTO HUMANO, PRODUCCIÓN, FINANZAS,

MARKETING PARA ORIENTAR LA EFICIENTE TOMA DE DECISIONES ENMARCADOS EN PRINCIPIOS DE ÉTICA Y

RESPONSABILIDAD SOCIAL QUE COADYUVEN A LA TRANSFORMACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES Y

AL DESARROLLO DEL PAÍS.

Modalidad titulación:

EXAMEN DE GRADO O DE FIN DE CARRERA, PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN, MODELO DE NEGOCIOS


