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Detalle del programa

IES: UNIVERSIDAD METROPOLITANA

Siglas: UMET

Código sniese: 1056

Tipo de financiamiento: PARTICULAR AUTOFINANCIADA

Sitio web: https://www.umet.edu.ec

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado del programa: VIGENTE

Tipo de programa: MAESTRÍA ACADÉMICA (MA) CON TRAYECTORIA PROFESIONAL (TP)

Campo amplio: ADMINISTRACIÓN

Campo específico: EDUCACIÓN COMERCIAL Y ADMINISTRACIÓN

Campo detallado: ADMINISTRACIÓN

Programa: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Título que otorga: MAGÍSTER EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS CON MENCIÓN EN INNOVACIÓN

Codificación: 1056-750413C02-S-1701

Lugar de ejecución: SEDE

Provincia: PICHINCHA

Cantón: DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Ciudad: QUITO

Duración: 3 PERIODOS

Periodo académico: ORDINARIO

Modalidad: SEMIPRESENCIAL

Valor de la matrícula: $ 600,00

Valor del arancel: $ 6.900,00

N° de resolución del CES: RPC-SO-33-NO.592-2019

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2019-09-25

Año de aprobación: 2019

Años de vigencia: 6 años.

Vigente hasta: 2025-09-25

N° de estudiantes por paralelo: 25 estudiantes.

N° de cohortes: 1

Convenio con otras entidades:

CONSEJO DE GOBIERNOS

AUTÓNOMOS

DESCENTRALIZADOS DE

PICHINCHA

(CONAGOPARE)

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA Y CONTROL

SOCIAL (CPCCS)

JARDINES Y BOSQUES DE

ECUADOR JABEC C.LTDA

N° de horas: 2.160 Horas.
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Detalle del programa

Requisitos de ingreso:

SER PROFESIONAL DE TERCER NIVEL EN LAS ESPECIALIDADES YA MENCIONADAS, CON TÍTULO REGISTRADO EN EL

SENESCYT

APROBAR LOS PROCESOS DE ADMISIÓN

ENTREVISTA PERSONAL CON EL COORDINADOR DEL PROGRAMA

PRESENTAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

SOLICITUD DE ADMISIÓN.

COPIA A COLOR DE CÉDULA DE CIUDADANÍA.

FOTOS TAMAÑO CARNET ACTUALIZADAS (4).

RECIBO DE PAGO DE ARANCELES CORRESPONDIENTES.

CD CON LOS DOCUMENTOS ANTES SOLICITADOS DIGITALIZADOS.

COPIA DEL TÍTULO DE TERCER NIVEL Y SU RESPECTIVO REGISTRO EN LA SENESCYT.

TÍTULO DE TERCER NIVEL APOSTILLADO PARA EL CASO DE ESTUDIANTES EXTRANJEROS, VÍA CONSULAR

Objetivo general:

FORMAR PROFESIONALES CON COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CULTURA DE INNOVACIÓN EN EL CAMPO DE LA

ADMINISTRACIÓN DE

EMPRESAS Y CAPACIDADES PARA ENFRENTAR LOS DESAFÍOS QUE IMPONEN LOS CONTEXTOS DINÁMICOS Y COMPLEJOS

MEDIANTE LA

INTEGRACIÓN DE CONOCIMIENTOS, SUSTENTADOS EN LOS AVANCES DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN,

ASÍ COMO DEL ENFOQUE

SISTÉMICO DE LA ADMINISTRACIÓN, QUE TRIBUTEN AL DESARROLLO SOCIOECONÓMICO DEL PAÍS

Perfil de ingreso:

EL PROGRAMA DE MAGÍSTER EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS CON MENCIÓN EN INNOVACIÓN SE ORIENTA,

PREFERENTEMENTE, A PROFESIONALES CON TÍTULO DE TERCER NIVEL EN: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA, AUDITORÍA Y

CONTROL DE GESTIÓN, FINANZAS,

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, MERCADOTECNIA, GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN

GERENCIAL, COMERCIO,

COMERCIO EXTERIOR, GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO Y NEGOCIOS INTERNACIONALES.

LOS PROFESIONALES POSTULANTES A LA MAESTRÍA CON TÍTULOS EN OTROS CAMPOS AMPLIOS DEBEN POSEER Y

ACREDITAR EXPERIENCIAS EN ÁREAS AFINES (DOS AÑOS COMO MÍNIMO).

Perfil de egreso:

EI MAESTRANTE UNA VEZ CONCLUIDO EL PROGRAMA DE MAGÍSTER EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS CON MENCIÓN

EN INNOVACIÓN SERÁ CAPAZ DE:

TOMAR DECISIONES ADECUADAS DE ORDEN ADMINISTRATIVO EN FUNCIÓN DE LAS DINÁMICAS DE LOS CONTEXTOS

ESPECÍFICOS DE ALTA COMPLEJIDAD Y COMPETITIVIDAD.

FUNDAMENTAR LOS PRECEPTOS COGNOSCITIVOS, METODOLÓGICOS E INVESTIGATIVOS QUE SUSTENTAN AL PROCESO

ADMINISTRATIVO COMO UN FENÓMENO COMPLEJO. IMPLEMENTAR LAS BASES EPISTEMOLÓGICAS Y METODOLÓGICAS

MÁS AVANZADAS DE LAS CIENCIAS EMPRESARIALES APLICADAS AL PROCESO ADMINISTRATIVO DESDE UN ENFOQUE

SISTÉMICO, MULTIDISCIPLINARIO E INTEGRADOR.

CAMPO PROFESIONAL. SABER HACER:

PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR Y CONTROLAR, DE FORMA EFECTIVA, EL PROCESO ADMINISTRATIVO CON EL EMPLEO

DE LOS CONOCIMIENTOS Y TÉCNICAS MÁS AVANZADOS EN ESTE CAMPO DEL SABER QUE FACILITE LA ADAPTACIÓN A

ESCENARIOS CADA VEZ MÁS COMPLEJOS Y COMPETITIVOS.

IDENTIFICAR Y RESOLVER PROBLEMAS EN LAS ORGANIZACIONES MEDIANTE EL EMPLEO DE MÉTODOS, PROCEDIMIENTOS

Y TÉCNICAS AVANZADAS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA QUE PERMITAN APORTAR NOVEDOSAS PROPUESTAS EN EL

CAMPO LA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS.

GESTIONAR Y/O DIRIGIR PROYECTOS DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO EN LAS ORGANIZACIONES VINCULADOS A LAS

LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN DEL PROGRAMA.

GESTIONAR, PROCESAR Y SINTETIZAR INFORMACIÓN CIENTÍFICA ESPECIALIZADA Y DE AVANZADA PARA LA SOLUCIÓN A

PROBLEMAS COMPLEJOS EN EL CONTEXTO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LAS EMPRESAS. ELABORAR Y DIRIGIR

PROYECTOS INTERDISCIPLINARIOS EN FUNCIÓN DE PERFECCIONAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO EN LAS

ORGANIZACIONES.

FORMACIÓN DE CAPACIDADES PROFESIONALES PARA EL DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE PROYECTOS DE

INVESTIGACIÓN-DESARROLLO E INNOVACIÓN EN LOS ÁMBITOS DE LA ADMINISTRACIÓN EMPRESARIAL.

DESARROLLO DE UNA ACTITUD CREADORA E INNOVADORA EN LA ADMINISTRACIÓN EMPRESARIAL CON EL OBJETIVO DE



INSTRUMENTAR MODOS AVANZADOS DE ADMINISTRACIÓN QUE TRIBUTEN AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN NACIONAL DE

DESARROLLO

EXHIBIR UNA CONDUCTA PROFESIONAL ÉTICA Y SOCIALMENTE RESPONSABLE SUSTENTADA EN LOS VALORES HUMANOS

QUE PROMUEVE LA SOCIEDAD ECUATORIANA Y EN LOS PRINCIPIOS, REGLAS Y NORMAS ESTABLECIDAS PARA LA

ADMINISTRACIÓN EMPRESARIAL DEL PAÍS. DURANTE SU DESEMPEÑO PROFESIONAL SE ASUMEN MODOS DE ACTUACIÓN

BASADOS EN LA RESPONSABILIDAD, DISCIPLINA, EL RESPETO Y ACTITUDES PERSONALES ÉTICAMENTE ACEPTADAS Y

AJENAS A LA CORRUPCIÓN.

Objeto de estudio:

EL OBJETO DE ESTUDIO DE ESTE PROGRAMA DE MAESTRÍA ES LA CIENCIA Y LAS TÉCNICAS DE ADMINISTRACIÓN

EMPRESARIAL, LA CUAL

CONSTITUYE UN CUERPO AUTÓNOMO DE CONOCIMIENTOS QUE TIENE POR OBJETIVO ESCLARECER LAS ACCIONES

CONDUCTUALES COLECTIVAS DE

LOS GRUPOS HUMANOS ORGANIZADOS, QUE FAVORECEN LA CREACIÓN DE EMPRESAS, ASOCIACIONES Y

ADMINISTRACIONES EN ARAS DE ELEVAR

SU EFICIENCIA Y COMPETITIVIDAD BASADOS EN LA GESTIÓN Y USO DEL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACIÓN. LA CIENCIA DE

LA ADMINISTRACIÓN,

ES UN CONJUNTO DE CIENCIAS DE ACCIÓN Y DECISIÓN, QUE SE APOYAN Y ARTICULAN EN NUMEROSAS DISCIPLINAS DE

LAS CIENCIAS EXACTAS Y

HUMANAS. AGRUPA DISCIPLINAS TALES COMO FINANZAS, RECURSOS HUMANOS, MARKETING, CONTABILIDAD, SISTEMAS

DE INFORMACIÓN,

LOGÍSTICA, TEORÍA DE LAS ORGANIZACIONES, ESTRATEGIA EMPRESARIAL, ENTRE OTRAS.

ESTE OBJETO DE ESTUDIO SE ABORDARÁ, MEDIANTE LA INTEGRACIÓN DE UN CONJUNTO DE CURSOS QUE SERÁN

DESARROLLADOS EN LAS DIFERENTES

UNIDADES ORGANIZATIVAS, A TRAVÉS DEL TRANSCURSO DEL PROGRAMA Y QUE SE ARTICULAN ENTRE SÍ Y TRIBUTAN A

LA LÍNEA Y PROGRAMAS DE

INVESTIGACIÓN

Modalidad titulación:

PROYECTO DE TITULACIÓN CON COMPONENTES DE INVESTIGACIÓN APLICADA Y/O DE DESARROLLO; PROPUESTAS

METODOLÓGICAS Y TECNOLÓGICAS AVANZADAS; ARTÍCULOS PROFESIONALES DE ALTO NIVEL


