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Detalle del programa

IES: UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR

Siglas: UIDE

Código sniese: 1041

Tipo de financiamiento: PARTICULAR AUTOFINANCIADA

Sitio web: https://www.uide.edu.ec/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado del programa: VIGENTE

Tipo de programa: MAESTRÍA ACADÉMICA (MA) CON TRAYECTORIA PROFESIONAL (TP)

Campo amplio: ADMINISTRACIÓN

Campo específico: EDUCACIÓN COMERCIAL Y ADMINISTRACIÓN

Campo detallado: ADMINISTRACIÓN

Programa: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Título que otorga: MAGÍSTER EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Codificación: 1041-750413C01-P-1701

Lugar de ejecución: SEDE MATRIZ

Provincia: PICHINCHA

Cantón: DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Ciudad: QUITO

Duración: 2

Periodo académico: ORDINARIO

Modalidad: PRESENCIAL

Valor de la matrícula: $ 800,00

Valor del arancel: $ 10.000,00

N° de resolución del CES: RPC-SO-16-NO.334-2020

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2020-03-31

Año de aprobación: 2020

Años de vigencia: 6 años.

Vigente hasta: 2026-03-31

N° de estudiantes por paralelo: 25 estudiantes.

N° de cohortes: 1

Convenio con otras entidades:

NO APLICA

N° de horas: 1.544 Horas.
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Requisitos de ingreso:

1) TRES AÑOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL, MÍNIMO; CON PREFERENCIA EN PUESTOS DE JEFATURA. 2) TÍTULO DE

TERCER NIVEL EN CUALQUIER ÁREA DEL SABER, DEBIDAMENTE REGISTRADO EN LA SENESCYT. 3) CERTIFICADO DE

SUFICIENCIA EN EL IDIOMA INGLÉS. 4) APROBAR EL EXAMEN DE INGRESO DE LA UIDE. 5) UN CERTIFICADO LABORAL

DONDE SE INFORME LAS CUALIDADES DEL DESEMPEÑO, LOGROS EMPRESARIALES Y CAPACIDAD DE LIDERAZGO. 6) UNA

CARTA DE RECOMENDACIÓN PERSONAL. 7) ENTREVISTA PERSONAL (PORTANDO DOCUMENTACIÓN PERSONAL Y

CURRÍCULUM)

Objetivo general:

DESARROLLAR COMPETENCIAS EN LA ADMINISTRACIÓN DE LA COMPLEJIDAD EN LAS ORGANIZACIONES; CON LA

CAPACIDAD DE LOGRAR RESULTADOS EXTRAORDINARIOS EN AMBIENTES DE INCERTIDUMBRE, ALEATORIOS Y

ALTAMENTE DINÁMICOS; PARA SOLVENTAR EMPRENDIMIENTOS INNOVADORES DE LA SOCIEDAD ECUATORIANA.

Perfil de ingreso:

PROFESIONALES CON TÍTULO DE TERCER NIVEL EN CUALQUIER ÁREA DEL SABER, CON EXPERIENCIA PROFESIONAL DE

TRES (3) AÑOS EN CARGOS GERENCIALES.

Perfil de egreso:

EL PARTICIPANTE ESTARÁ EN CAPACIDAD DE: ; DESARROLLAR PROPÓSITOS CLAROS DE VIDA PERSONAL Y

EMPRESARIAL, QUE BUSQUEN EL BIEN PROPIO Y EL BIEN COLECTIVO. ; EMPRENDER CREATIVAMENTE NEGOCIOS,

MEDIANTE EL DESARROLLO DE PROYECTOS INNOVADORES DE DIVERSA NATURALEZA, QUE CONTRIBUYAN AL BIENESTAR

SOCIAL Y MEDIOAMBIENTAL. ; APLICAR HERRAMIENTAS DE INVESTIGACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA COMO

GENERADORA DE CONOCIMIENTO PARA EL BIENESTAR DE LAS PERSONAS Y EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL. ; USAR

METODOLOGÍAS PARA RESOLVER PROBLEMAS EMPRESARIALES COMPLEJOS Y COMPLICADOS, EN SECTORES

INDUSTRIALES DE PERTINENCIA NACIONAL Y GLOBAL.

Modalidad titulación:

DESARROLLARÁ LOS SIGUIENTES TRABAJOS: 1) PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO 2) DISEÑO DE MODELOS

EMPRESARIALES COMPLEJOS


