
Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SO-42-NO.770-2019

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
Impresión realizada el: 27-04-2021

Detalle del programa

IES: PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL ECUADOR

Siglas: PUCE

Código sniese: 1027

Tipo de financiamiento: PARTICULAR COFINANCIADA

Sitio web: https://www.puce.edu.ec/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado del programa: VIGENTE

Tipo de programa: MAESTRÍA ACADÉMICA (MA) CON TRAYECTORIA PROFESIONAL (TP)

Campo amplio: ADMINISTRACIÓN

Campo específico: EDUCACIÓN COMERCIAL Y ADMINISTRACIÓN

Campo detallado: ADMINISTRACIÓN

Programa: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Título que otorga: MAGÍSTER EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS MENCIÓN GERENCIA DE LA CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD

Codificación: 1027-750413C10-P-1701

Lugar de ejecución: SEDE MATRIZ

Provincia: PICHINCHA

Cantón: DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Ciudad: QUITO

Duración: 2 SEMESTRES

Periodo académico: SEMESTRAL

Modalidad: PRESENCIAL

Valor de la matrícula: $ 750,00

Valor del arancel: $ 7.500,00

N° de resolución del CES: RPC-SO-42-NO.770-2019

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2019-07-04

Año de aprobación: 2019

Años de vigencia: 6 años.

Vigente hasta: 2025-07-04

N° de estudiantes por paralelo: 30 estudiantes.

N° de cohortes: 2

Convenio con otras entidades:

1)CONVENIO GENERAL DE COLABORACIÓN ACADÉMICA CIENTÍFICA Y CULTURAL CON LA ESCUELA POLITÉCNICA DEL

EJÉRCITO. 2)CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES 3) CONVENIO DE COOPERACIÓN ACADÉMICA CIENTÍFICA Y CULTURAL

CON LA ASOCIACIÓN DE UNIVERSIDADES CONFIADAS A LA COMPAÑÍA DE JESÚS EN AMÉRICA LATINA (AUSJAL).

N° de horas: 1.440 Horas.
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Detalle del programa

Requisitos de ingreso:

1) ACREDITAR EL TÍTULO ACADÉMICO DE TERCER NIVEL REGISTRADO EN LA SECRETARÍA NACIONAL DE EDUCACIÓN

SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN (SENESCYT).

2) LOS ESTUDIANTES QUE HAYAN OBTENIDO SU TÍTULO ACADÉMICO EN EL EXTRANJERO SE SUJETARÁN A LAS

DISPOSICIONES PERTINENTES DE LA SENESCYT, Y A LA NORMATIVA DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL

ECUADOR.

3) HABER SUPERADO LA PRUEBA DE APTITUDES PARA EL PROGRAMA DE POSGRADO.

4) REALIZAR LA ENTREVISTA PERSONAL.

5) HOJA DE VIDA ACTUALIZADA.

6) COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA Y DE LA PAPELETA DE VOTACIÓN VIGENTE .

7) ACTA DE GRADO Y/O CERTIFICADO EN EL QUE SE EVIDENCIE EL RENDIMIENTO ACADÉMICO DEL ESTUDIANTE DE

PREGRADO.

8) CERTIFICADO QUE ACREDITE EL NIVEL DE DOMINIO DEL IDIOMA INGLÉS. NIVEL A1.

Objetivo general:

FORMAR PROFESIONALES CON LOS CONOCIMIENTOS Y LA PERSPECTIVA NECESARIA PARA INCORPORAR EN LAS

ORGANIZACIONES UNA CULTURA DE CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD QUE MEJOREN LOS PRODUCTOS, SERVICIOS,

PROCESOS DE LA ORGANIZACIÓN Y LA SATISFACCIÓN DEL CLIENTE, POTENCIAL IZANDO EL TALENTO HUMANO,

TECNOLOGÍA, MATERIA PRIMA Y OTROS RECURSOS, OBTENIENDO UN POSICIONAMIENTO Y RENTABILIDAD SUPERIOR AL

ACTUAL. ESTO IMPLICA SITUARSE SATISFACTORIAMENTE EN EL ÁMBITO DONDE LA GESTIÓN EMPRESARIAL ENTRA EN

CONEXIÓN CON LAS EXPECTATIVAS Y NECESIDADES DE LA SOCIEDAD, CONSTITUYENDO A LA VEZ UN RETO Y UNA

OPORTUNIDAD IMPORTANTE PARA TODAS LAS PARTES INTERESADAS EN EL DESARROLLO DE LA GESTIÓN DE LA CALIDAD

Y DE LA PRODUCTIVIDAD, APLICANDO HERRAMIENTAS Y ACTIVIDADES BAJO SISTEMAS DE CALIDAD.

Perfil de ingreso:

EL POSGRADO ESTÁ DIRIGIDO A PROFESIONALES TITULADOS DE TERCER NIVEL DEBIDAMENTE REGISTRADOS EN LA

SENESCYT CON FUNDAMENTOS EN EL CAMPO AMPLIO DE LA ADMINISTRACIÓN, ASÍ COMO A OTROS PROFESIONALES QUE

ACREDITEN CONOCIMIENTO O EXPERIENCIA EN ÁREAS RELACIONADAS CON LA GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN,

OPERACIONES Y CALIDAD Y QUE TENGAN INTERÉS EN PROFUNDIZAR SUS CONOCIMIENTOS EN ESTE CAMPO.

Perfil de egreso:

- ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y COMPETENCIAS NECESARIOS PARA ASUMIR RESPONSABILIDADES

RELACIONADAS CON LA GESTIÓN Y LA ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS.

- APLICAR HERRAMIENTAS GERENCIALES ADECUADAS PARA IDENTIFICAR, ANALIZAR Y DESARROLLAR OPORTUNIDADES

DE MEJORA EN LAS ORGANIZACIONES. 

- APLICAR LAS BASES CONCEPTUALES, METODOLÓGICAS, TÉCNICAS E INSTRUMENTALES DE LA INVESTIGACIÓN, A

EFECTOS DE CREAR RESPUESTAS INNOVADORAS, EFECTIVAS Y MEDIBLES A LAS PROBLEMÁTICAS, EXIGENCIAS U

OPORTUNIDADES DERIVADAS DE LA ADMINISTRACIÓN Y DE LA PRODUCCIÓN Y OPERACIONES QUE ENFRENTAN LAS

ORGANIZACIONES.

- DISEÑAR, PROPONER Y EVALUAR SISTEMAS EFICIENTES Y EFICACES PARA LA GESTIÓN DE LAS OPERACIONES EN LAS

EMPRESAS.

- CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y ESTRATÉGICA DE LAS ORGANIZACIONES. - UTILIZAR

LAS CAPACIDADES METODOLÓGICAS, TÉCNICAS E INSTRUMENTALES QUE PERMITAN PLANIFICAR, DIRIGIR, GESTIONAR Y

EVALUAR LAS ORGANIZACIONES CON BASE EN PRINCIPIOS DE ADMINISTRACIÓN DE CALIDAD Y DE PRODUCTIVIDAD. 

- COMPRENDER LA PROBLEMÁTICA DE LAS ORGANIZACIONES RESPECTO AL BAJO DESEMPEÑO, A LAS CADENAS

PRODUCTIVAS INEFICIENTES, A LA BAJA COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS PRODUCTORAS, EMPRESAS PRESTADORAS

DE SERVICIOS Y DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, APLICANDO LOS CONOCIMIENTOS RELACIONADOS CON LA

ORGANIZACIÓN PARA CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN DE LAS MISMAS, UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE

GESTIÓN EMPRESARIAL, DE CALIDAD Y DE PRODUCTIVIDAD PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES,

RESPONDIENDO A LA PROBLEMÁTICA DEL ENTORNO. 

- COMPRENDER LAS DIMENSIONES ÉTICAS DE LA GESTIÓN EMPRESARIAL, DE LA CALIDAD Y DE LA PRODUCTIVIDAD PARA



FORTALECER LA CONSTRUCCIÓN DE UN DESARROLLO HUMANO INTEGRAL ALINEADO AL OBJETIVO DEL BUEN VIVIR.

Modalidad titulación:

PROYECTO DE TITULACIÓN CON COMPONENTES DE INVESTIGACIÓN APLICADA Y/O DE DESARROLLO.

ARTÍCULOS PROFESIONALES DE ALTO NIVEL.

EXAMEN DE CARÁCTER COMPLEXIVO.


