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Detalle del programa

IES: PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL ECUADOR

Siglas: PUCE

Código sniese: 1027

Tipo de financiamiento: PARTICULAR COFINANCIADA

Sitio web: https://www.puce.edu.ec/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado del programa: VIGENTE

Tipo de programa: MAESTRÍA PROFESIONAL

Campo amplio: ADMINISTRACIÓN

Campo específico: EDUCACIÓN COMERCIAL Y ADMINISTRACIÓN

Campo detallado: ADMINISTRACIÓN

Programa: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Título que otorga: MAGÍSTER EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, MENCIÓN GERENCIA DE LA CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD

Codificación: 1027 -750413C10-P-1301

Lugar de ejecución: SEDE

Provincia: MANABÍ

Cantón: PORTOVIEJO

Ciudad: PORTOVIEJO

Duración: 3 PERIODOS

Periodo académico: ORDINARIO

Modalidad: PRESENCIAL

Valor de la matrícula: $ 540,00

Valor del arancel: $ 5.460,00

N° de resolución del CES: RPC-SO-02-NO.020-2019

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2019-01-16

Año de aprobación: 2019

Años de vigencia: 5 años.

Vigente hasta: 2024-01-16

N° de estudiantes por paralelo: 30 estudiantes.

N° de cohortes: 2 POR AÑO

Convenio con otras entidades:

- GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTÓN PORTOVIEJO.

- ASOCIACIÓN DE UNIVERSIDADES CONFIADAS A LA COMPAÑÍA DE JESÚS EN AMÉRICA LATINA (AUSJAL)

N° de horas: 2.124 Horas.
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Requisitos de ingreso:

- HABER SUPERADO LA PRUEBA DE APTITUDES PARA EL PROGRAMA DE POSGRADO.

- HOJA DE VIDA ACTUALIZADA.

- COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA Y DE LA PAPELETA DE VOTACIÓN VIGENTE.

- ACTA DE GRADO Y/O CERTIFICADO EN EL QUE SE EVIDENCIE EL RENDIMIENTO ACADÉMICO DEL ESTUDIANTE EN

PREGRADO.

- CERTIFICADO QUE ACREDITE EL NIVEL DE DOMINIO DEL IDIOMA INGLÉS. NIVEL: A1.

- ENTREVISTA Y REVISIÓN DE DOCUMENTACIÓN DE LOS POSTULANTES.

- TENER TÍTULO DE TERCER NIVEL REGISTRADO EN LA SENESCYT DE ACUERDO CON EL ARTÍCULO 61 DEL RRA

- LOS ESTUDIANTES QUE HAYAN OBTENIDO SU TÍTULO ACADÉMICO EN EL EXTRANJERO SE SUJETARÁN A LAS

DISPOSICIONES PERTINENTES DE LA SENESCYT, Y A LA NORMATIVA DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL

ECUADOR SEDE MANABÍ.

Objetivo general:

FORMAR PROFESIONALES CON LOS CONOCIMIENTOS Y LA PERSPECTIVA NECESARIA PARA INCORPORAR EN LAS

ORGANIZACIONES CRITERIOS DE CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD PARA MEJORAR LOS PRODUCTOS, LOS SERVICIOS, LOS

PROCESOS DE LA ORGANIZACIÓN Y LA SATISFACCIÓN DEL CLIENTE.

Perfil de ingreso:

EL PROGRAMA DE MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, MENCIÓN GERENCIA DE LA CALIDAD Y

PRODUCTIVIDAD, ESTÁ DIRIGIDO A PROFESIONALES CON TÍTULO DE TERCER NIVEL REGISTRADO EN EL SISTEMA

NACIONAL DE INFORMACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR DEL ECUADOR EN CUALQUIER CAMPO DEL CONOCIMIENTO.

Perfil de egreso:

SABER: 

- ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y COMPETENCIAS NECESARIOS PARA ASUMIR RESPONSABILIDADES

RELACIONADAS CON LA GESTIÓN Y LA ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS. 

- APLICAR HERRAMIENTAS GERENCIALES ADECUADAS PARA IDENTIFICAR, ANALIZAR Y DESARROLLAR OPORTUNIDADES

DE MEJORA EN LAS ORGANIZACIONES. 

- APLICAR LAS BASES CONCEPTUALES, METODOLÓGICAS, TÉCNICAS E INSTRUMENTALES DE LA INVESTIGACIÓN, A

EFECTOS DE CREAR RESPUESTAS INNOVADORAS, EFECTIVAS Y MEDIBLES A LAS PROBLEMÁTICAS, EXIGENCIAS U

OPORTUNIDADES DERIVADAS DE LA ADMINISTRACIÓN Y DE LA PRODUCCIÓN Y OPERACIONES QUE ENFRENTAN LAS

ORGANIZACIONES.

SABER HACER: 

- DISEÑAR, PROPONER Y EVALUAR SISTEMAS EFICIENTES Y EFICACES PARA LA GESTIÓN DE LAS OPERACIONES EN LAS

EMPRESAS. 

- CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y ESTRATÉGICA DE LAS ORGANIZACIONES. 

- UTILIZAR LAS CAPACIDADES METODOLÓGICAS, TÉCNICAS E INSTRUMENTALES QUE PERMITAN PLANIFICAR, DIRIGIR,

GESTIONAR Y EVALUAR LAS ORGANIZACIONES CON BASE EN PRINCIPIOS DE ADMINISTRACIÓN DE CALIDAD Y DE

PRODUCTIVIDAD.

SABER CONOCER: 

- COMPRENDER LA PROBLEMÁTICA DE LAS ORGANIZACIONES RESPECTO AL BAJO DESEMPEÑO, A LAS CADENAS

PRODUCTIVAS INEFICIENTES, A LA BAJA COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS PRODUCTORAS, EMPRESAS PRESTADORAS

DE SERVICIOS Y DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, APLICANDO LOS CONOCIMIENTOS RELACIONADOS CON LA

ORGANIZACIÓN PARA CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN DE LAS MISMAS, UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE

GESTIÓN EMPRESARIAL, DE CALIDAD Y DE PRODUCTIVIDAD PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES,

RESPONDIENDO A LA PROBLEMÁTICA DEL ENTORNO.

SER: 

- COMPRENDER LAS DIMENSIONES ÉTICAS DE LA GESTIÓN EMPRESARIAL, DE LA CALIDAD Y DE LA PRODUCTIVIDAD PARA

FORTALECER LA CONSTRUCCIÓN DE UN DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

- ACTUAR CRÍTICAMENTE, BASÁNDOSE EN LA HONESTIDAD, JUSTICIA, SOLIDARIDAD, Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EN EL

DESEMPEÑO COMO PROFESIONAL.

Objeto de estudio:

EL PROCESO DE TRANSFORMACIÓN PRODUCTIVA PERMITIRÁ AVANZAR HACIA UN MAYOR CRECIMIENTO Y EQUIDAD Y

CUYA TAREA DEPENDE, EN ESENCIA, DEL CAPITAL HUMANO DEL ECUADOR, DE LA CAPACIDAD DE LAS PERSONAS PARA

RESOLVER PROBLEMAS MEDIANTE EL EJERCICIO DE CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS Y HABILIDADES ADQUIRIDAS QUE

ELEVAN SU PRODUCTIVIDAD Y SU CALIDAD DE VIDA.

EL PROGRAMA ESTÁ ORIENTADO A PROFESIONALES VINCULADOS AL CAMPO AMPLIO DE LA ADMINISTRACIÓN Y AL



CAMPO DE LA PRODUCCIÓN Y OPERACIONES, Y A EMPRENDEDORES QUE BUSQUEN DESARROLLAR SU PROPIO

PROYECTO EMPRESARIAL. ESTÁ ESTRUCTURADO COMO UNA MAESTRÍA PROFESIONAL QUE, A PARTIR DE LA

INVESTIGACIÓN, INTERDISCIPLINARIEDAD, ANÁLISIS, CRITICIDAD E INTERCULTURALIDAD ENCAUCE LOS CONTENIDOS DE

MANERA PRÁCTICA Y CONFORME A LA RELEVANCIA DE CONTRIBUIR, DESDE LA ACADEMIA, CON EL LOGRO DE LOS

OBJETIVOS NACIONALES DEL PLAN DE DESARROLLO (2017- 2021) ESPECÍFICAMENTE:

EJE 2: ECONOMÍA AL SERVICIO DE LA SOCIEDAD

OBJETIVO 4: CONSOLIDAR LA SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA ECONÓMICO SOCIAL Y SOLIDARIO, Y AFIANZAR LA

DOLARIZACIÓN.

OBJETIVO 5: IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA EL CRECIMIENTO ECONÓMICO SUSTENTABLE DE

MANERA REDISTRIBUTIVA Y SOLIDARIA.

OBJETIVO 6: DESARROLLAR LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y DEL ENTORNO PARA LOGRAR LA SOBERANÍA

ALIMENTARIA Y EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL.

LA PLANIFICACIÓN CURRICULAR DEL PROGRAMA, QUE INCORPORA LOS CAMPOS DE LA ADMINISTRACIÓN, DE LA

PRODUCCIÓN Y OPERACIONES, ESTÁ ESTRUCTURADA EN ARAS DE QUE LOS PARTICIPANTES ACCEDAN A LAS DIVERSAS

CAPACIDADES COGNITIVAS E INVESTIGATIVAS DE LA ADMINISTRACIÓN, DE LA CALIDAD Y DE LA PRODUCTIVIDAD PARA

RESOLVER LAS PROBLEMÁTICAS SUSCITADAS EN LA GESTIÓN EMPRESARIAL EN TÉRMINOS DE:

; EL BAJO DESEMPEÑO DE LAS MEDIANAS Y PEQUEÑAS EMPRESAS.

; CADENAS PRODUCTIVAS INEFICIENTES.

; BAJA COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS PRODUCTORAS, PRESTADORAS DE SERVICIOS Y DE ACTIVIDADES

COMPLEMENTARIAS.

; LA DEFICIENTE CAPACIDAD DE EMPRENDIMIENTO, GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y ESTRATÉGICA DE LOS RESPONSABLES

DE LAS PEQUEÑAS, MEDIANAS Y GRANDES EMPRESAS, LO QUE AFECTA SU POSIBILIDAD DE COMPETIR CON ÉXITO A

NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.

; LA FALTA DE ALINEAMIENTO DE LA INNOVACIÓN CON LA VISIÓN ESTRATÉGICA DE LA EMPRESA Y EL DESARROLLO DE

UNA CULTURA DE INNOVACIÓN.

OTROS PROBLEMAS RELACIONADOS A LOS ÁMBITOS SOCIAL, CULTURAL Y ACADÉMICO, QUE EL PROGRAMA PRETENDE

CUBRIR SON:

; EL LIMITADO ACCESO A NUEVAS OPORTUNIDADES LABORALES Y A LA GENERACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS QUE

PERMITAN UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA.

; EL DÉFICIT DE TALENTO HUMANO CRÍTICO Y PERTINENTE CON LAS NECESIDADES DEL PAÍS QUE PROMUEVA UNA

ECONOMÍA BASADA EN EL CONOCIMIENTO Y EN EL VALOR AGREGADO.

; LA INSUFICIENTE FORMACIÓN DE LOS EMPRESARIOS Y PROFESIONALES VINCULADOS AL DESARROLLO EMPRESARIAL Y

EN LOS ASPECTOS CLAVES DE LA CALIDAD Y LA PRODUCTIVIDAD DE SUS EMPRESAS.

DE ESTOS PROBLEMAS SE DESPRENDEN TRAS LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN DEL PROGRAMA A PARTIR DE LAS CUALES SE

PLANTEARÁN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN QUE FORTALEZCAN LA VINCULACIÓN ENTRE UNIVERSIDAD, EMPRESA Y

ESTADO EN TÉRMINOS DE PERMITIR UNA MAYOR GENERACIÓN Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y PROPICIAR EL

EMPRENDIMIENTO, LA CALIDAD Y LA INNOVACIÓN EN LOS CAMPOS DE LA ADMINISTRACIÓN Y DE LA PRODUCCIÓN Y

OPERACIONES.

PARA EL ESTUDIO E INTERPRETACIÓN DE ESTAS PROBLEMÁTICAS, LA PROPUESTA DEL PROGRAMA CONTIENE UN PLAN

DE ESTUDIOS QUE ORGANIZA EL CONOCIMIENTO Y LOS MÉTODOS Y HERRAMIENTAS DE LA ADMINISTRACIÓN DE

EMPRESAS Y DE PRODUCCIÓN Y OPERACIONES EN UNIDADES BÁSICAS, DISCIPLINARES Y DE TITULACIÓN RELACIONADAS

CON LOS CAMPOS DE FORMACIÓN EPISTEMOLÓGICA, PROFESIONAL E INVESTIGACIÓN AVANZADA. EN LA SECCIÓN 3.6.4

SE ILUSTRA LA ORGANIZACIÓN CURRICULAR.

EL PROCESO DE DISEÑO DEL PLAN DE ESTUDIOS TUVO EN CUENTA ALGUNAS DE LAS DISCIPLINAS QUE INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS: ADMINISTRACIÓN, MERCADOTECNIA, FINANZAS, GERENCIA INTEGRAL, PLANEAMIENTO

ESTRATÉGICO Y ESTRUCTURAS ORGANIZACIONALES.

LA PROPUESTA DEL PROGRAMA BUSCA, POR UNA PARTE, COMPLEMENTAR Y DESARROLLAR LAS CAPACIDADES

COGNITIVAS (TEÓRICO-METODOLÓGICAS Y TÉCNICO-INSTRUMENTALES), INVESTIGATIVAS, RELACIONALES Y HUMANAS

EN UN CONTEXTO DE APRENDIZAJE QUE ENLACE LOS POSTULADOS TEÓRICOS Y PRÁCTICOS DE LA ADMINISTRACIÓN

CON OTROS SABERES Y PRAXIS RELACIONADOS CON LA ECONOMÍA, LA ESTADÍSTICA, LA MATEMÁTICA, LA

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y LA DEONTOLOGÍA APLICADA A LOS NEGOCIOS E INCLUSIÓN SOCIAL; Y, POR OTRA,

POTENCIAR LA CAPACIDAD ANALÍTICA NECESARIA PARA LA TOMA DE DECISIONES APLICABLES AL EJERCICIO

PROFESIONAL Y/O AL DESARROLLO DE EMPRENDIMIENTOS EMPRESARIALES SUSTENTABLES Y SOSTENIBLES E

INNOVACIONES EN EL CAMPO DE LA PRODUCCIÓN Y LAS OPERACIONES, CARACTERIZADOS POR ACTUACIONES

RESPONSABLES, SOLIDARIAS Y ÉTICAS.

LA DINÁMICA DE LA PRODUCCIÓN Y OPERACIONES EXIGE NUEVAS MANERAS DE ENFOCAR LA GESTIÓN EMPRESARIAL. EL

PROGRAMA CONTIENE ASIGNATURAS DISCIPLINARES, EN EL CAMPO DE FORMACIÓN PROFESIONAL AVANZADA EN ESTE

CAMPO QUE POSIBILITARÁN A LOS PARTICIPANTES DESARROLLAR, GESTIONAR Y EVALUAR PROYECTOS QUE INCLUYAN

ASPECTOS RELACIONADOS CON LA PRODUCCIÓN Y OPERACIONES, LA CALIDAD Y LA PRODUCTIVIDAD, ENTRE OTRAS

ACTUACIONES.

Modalidad titulación:

- ARTÍCULOS PROFESIONALES DE ALTO NIVEL.

- EXAMEN COMPLEXIVO.


