
Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SO-13-NO.252-2020

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
Impresión realizada el: 08-05-2021

Detalle de la carrera

IES: UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR

Siglas: UIDE

Código sniese: 1041

Tipo de financiamiento: PARTICULAR AUTOFINANCIADA

Sitio web: https://www.uide.edu.ec/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado de la carrera: VIGENTE

Tipo de carrera: TERCER NIVEL

Campo amplio: ADMINISTRACIÓN

Campo específico: EDUCACIÓN COMERCIAL Y ADMINISTRACIÓN

Campo detallado: MERCADOTECNIA

Programa: MERCADOTECNIA

Título que otorga: LICENCIADO/A EN MERCADOTECNIA

Codificación: 1041-650414A01-P-1101

Lugar de ejecución: SEDE

Provincia: LOJA

Cantón: LOJA

Ciudad: LOJA

Duración: 8

Periodo académico: ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad: PRESENCIAL

Valor de la matrícula: $ 324,45

Valor del arancel: $ 3.245,45

N° de resolución del CES: RPC-SO-13-NO.252-2020

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2019-10-30

Año de aprobación: 2019

Años de vigencia: 10 años.

Vigente hasta: 2029-10-30

N° de estudiantes por paralelo: 25 estudiantes.

Convenio con otras entidades:

- CÁMARA DE INDUSTRIAS Y PRODUCTIVIDAD CIP.

	

- QUIPORT

- GLOBALLANTAS

- CONAGOPARE

- SECRETARIA TÉCNICA DE DISCAPACIDADES.

N° de horas: 5.760 Horas.



Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SO-13-NO.252-2020

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
Impresión realizada el: 08-05-2021

Detalle de la carrera

Requisitos de ingreso:

- POSEER TÍTULO DE BACHILLER O SU EQUIVALENTE

- DOCUMENTACIÓN PERSONAL: COPIA A COLOR DE CÉDULA DE IDENTIDAD Y CERTIFICADO DE VOTACIÓN

- EXAMEN DE INGRESO A LA UIDE

Objetivo general:

POSEER LAS DESTREZAS NECESARIAS PARA PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR, EJECUTAR Y CONTROLAR ESTRATEGIAS

Y PLANES DE MARKETING Y VENTAS, CON BASE EN EL ESTUDIO DE LAS NECESIDADES DE SU GRUPO OBJETIVO DE

CLIENTES

Perfil de ingreso:

LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR HA DEFINIDO EL SIGUIENTE PERFIL DE INGRESO A LA CARRERA DE

MERCADOTECNIA:

A NIVEL DE CONOCIMIENTOS:

MATEMÁTICAS: CONOCIMIENTOS GENERALES A NIVEL DE BACHILLERATO.

INFORMÁTICA: APLICACIONES INFORMÁTICAS BÁSICAS Y OTRAS APLICACIONES PARA EL MANEJO DE BASE DE DATOS

BIBLIOGRÁFICAS.

 IDIOMAS: CONOCIMIENTOS BÁSICOS DEL IDIOMA INGLÉS.

A NIVEL DE APTITUDES Y CAPACIDADES BÁSICAS:

 RAZONAMIENTO NUMÉRICO: HABILIDAD Y RAPIDEZ Y EXACTITUD PARA EL CÁLCULO, PARA MANIPULAR CIFRAS Y

RESOLVER PROBLEMAS CUANTIFICABLES.

RAZONAMIENTO ESPACIAL: CAPACIDAD PARA IMAGINARSE VOLÚMENES Y SUPERFICIES EN 3 Y 2 DIMENSIONES.

HABILIDAD PARA INTERPRETAR GRÁFICOS Y MAPAS.

RAZONAMIENTO LÓGICO: CAPACIDAD PARA ENTENDER LAS RELACIONES ENTRE LOS HECHOS Y ENCONTRAR LAS

CAUSAS QUE LOS PRODUJERON, PREVER CONSECUENCIAS Y ASÍ PODER RESOLVER PROBLEMAS DE UNA MANERA

COHERENTE.

CAPACIDAD DE ATENCIÓN Y CONCENTRACIÓN: CAPACIDAD DE CENTRAR LA ATENCIÓN VOLUNTARIAMENTE SOBRE UN

OBJETO O UNA ACTIVIDAD QUE SE ESTÁ REALIZANDO DEJANDO FUERA DEL PROCESO, HECHOS QUE OCURREN

ALREDEDOR COMO SONIDOS Y RUIDOS DEL AMBIENTE.

CAPACIDAD DE ATENCIÓN Y CONCENTRACIÓN: CAPACIDAD DE CENTRAR LA ATENCIÓN VOLUNTARIAMENTE SOBRE UN

OBJETO O UNA ACTIVIDAD QUE SE ESTÁ REALIZANDO DEJANDO FUERA DEL PROCESO, HECHOS QUE OCURREN

ALREDEDOR COMO SONIDOS Y RUIDOS DEL AMBIENTE.

RAZONAMIENTO ABSTRACTO: FACILIDAD PARA EXTRAER DATOS DE ENTRADA Y SALIDA DE UNA SITUACIÓN PROBLÉMICA

E IMAGINAR SOLUCIONES. CAPACIDAD DE OBSERVACIÓN Y DE PERCIBIR DETALLES DE OBJETOS, FENÓMENOS O

SUCESOS, DETERMINANDO SINGULARIDADES Y APRECIANDO DIFERENCIAS.

A NIVEL DE PERSONALIDAD

EL ESTUDIANTE QUE ASPIRA A ESTA CARRERA DEBE TENER COMO CUALIDADES BÁSICAS: SOCIAL: ABIERTO A LAS

RELACIONES SOCIALES Y CONTACTO CON LA GENTE, DISPUESTO AL TRABAJO EN EQUIPO, ABIERTO A LAS CRÍTICAS Y

BUEN NEGOCIADOR.

LÍDER: MUY SEGURO DE SÍ MISMO, MENTALIDAD ABIERTA Y CON DISPOSICIÓN A LIDERAR GRUPOS DIVERSOS. CAPACIDAD

PARA DELEGAR A OTROS Y COMPARTIR SUS IDEAS. 



 RESPONSABLE: APTO PARA AFRONTAR LOS RETOS Y TAREAS CON ACEPTABLE NIVEL DE PERFECCIÓN, CONSTANTE EN

SUS LOGROS Y METAS A PESAR DE LAS DIFICULTADES QUE PRESENTEN EL ENTORNO O LOS CONTEXTOS.

EMPRENDEDOR: CON UNA ACTITUD DECISIVA Y ORIENTADA A ASUMIR ACCIONES CON RIESGOS RAZONADOS Y

ACUCIOSOS EN EL ANÁLISIS DE LOS CONTEXTOS QUE LOS RODEAN Y EN EL CUAL PUEDEN OBSERVAR FORMAS DE

ACTUAR Y GESTIONAR ACCIONES DE ÍNDOLE COMERCIAL.

Perfil de egreso:

SE CONOCE QUE LA PERTINENCIA EN LA EDUCACIÓN ESTÁ VINCULADA AL LUGAR QUE OCUPA LA FORMACIÓN EN LA

SOCIEDAD; LA BIO-CONCIENCIA TRATA SOBRE LA REALIDAD QUE DEBE SER CONOCIDA POR LOS ESTUDIANTES DE LAS

DIFERENTES CARRERAS PARA CON LA BIODIVERSIDAD, LA NATURALEZA Y SU PROPIO ENTORNO; LA PARTICIPACIÓN

RESPONSABLE, POR OTRO LADO, ES TENER UN OBJETIVO A ALCANZAR; UN LUGAR IMPORTANTE DENTRO DE LA

SOCIEDAD PARTICIPANDO ACTIVAMENTE Y DE FORMA RESPONSABLE BAJO CRITERIOS LEGALES Y NORMATIVAS QUE

RIJAN SU ACCIONAR; Y LA HONESTIDAD HABLA SOBRE UN VALOR FUNDAMENTAL DE HONRADEZ, VERDAD, DECENCIA,

RECATADO, ENTRE OTRAS COSAS.

EL PROFESIONAL EN MERCADOTECNIA DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR, ADEMÁS DE TENER UNA

SÓLIDA FORMACIÓN TEÓRICA PRÁCTICA, TENDRÁ SÓLIDAS BASES DE ÉTICA Y AL MISMO TIEMPO CONTARÁ CON UNA

MENTALIDAD EMPRENDEDORA QUE LE PERMITIRÁ CREAR SU PROPIA EMPRESA, TRABAJARÁ LIDERANDO LAS

ACTIVIDADES DE MARKETING DE EMPRESAS COMERCIALES, INDUSTRIALES O DE SERVICIOS, EN CARGOS COMO:

GERENTE GENERAL, GERENTE DE MARKETING, GERENTE COMERCIAL, GERENTE DE VENTAS, JEFATURA DE MARKETING,

JEFE DE MARCA, JEFE DE PRODUCTO, JEFE DE CUENTA, JEFE DE CANALES, JEFE DE INVESTIGACIÓN DE MERCADO, JEFE

DE RELACIONES CORPORATIVAS, COORDINADOR DE MARCA, PRODUCTO ESPECIALISTA EN COMUNICACIÓN, ANALISTA DE

MERCADO, EJECUTIVO DE VENTAS, ESPECIALISTA EN PROMOCIONES, ENTRE OTROS.

MATERIAS COMO BIOCOMERCIO, ÉTICA Y VALORES, RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA, ENTRE SERÁN LAS QUE

APORTEN AL PERFIL DE EGRESO PARA EL TEMA DE BIO-CONCIENCIA, PARTICIPACIÓN RESPONSABLE, HONESTIDAD,

ENTRE OTROS PUESTO QUE SUS LOGROS DE APRENDIZAJE ESTÁN ENFOCADOS JUSTAMENTE A BRINDAR AL

ESTUDIENTE UN ESPECTRO ESPECÍFICO SOBRE ELLOS, TENIENDO SIEMPRE EN CUENTA LA PARTE MORAL DE LA

CARRERA.

LOS DISTINTOS NÚCLEOS QUE FORMAN PARTE DE LA CARRERA PERMITEN EL DESARROLLO DE ESTAS CAPACIDADES Y

ACTITUDES OBTENIENDO AL FINAL DE LA CARRERA UN PROFESIONAL ÍNTEGRO, CAPAZ DE CUMPLIR CON EL ROL QUE EL

ENTORNO EXIGE, CONSTITUYENDO LA BASE ESTRUCTURAL DE LA CARRERA QUE CONLLEVAN AL CAMBIO DE

MENTALIDAD Y A UN ABORDAJE ENFOCADO EN LA SATISFACCIÓN DE LOS CLIENTES Y DE LAS NECESIDADES DE LA

SOCIEDAD GLOBALIZADA E INTERDEPENDIENTE Y MEDIATIZADA POR LOS PROCESOS DE COMUNICACIÓN. A TRAVÉS DE

SUS ASIGNATURAS TODOS LOS NÚCLEOS PROPENDRÁN AL DESARROLLO DE LA BIO-CONSCIENCIA, LA ÉTICA Y EL

COMERCIO JUSTO.

EL LICENCIADO EN MERCADOTECNIA DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR, ADEMÁS DE TENER UNA

SÓLIDA FORMACIÓN EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN, POSEERÁ LAS DESTREZAS NECESARIAS PARA PLANIFICAR, ORGANIZAR,

DIRIGIR, EJECUTAR Y CONTROLAR ESTRATEGIAS Y PLANES DE MARKETING Y VENTAS, CON BASE EN EL ESTUDIO DE LAS

NECESIDADES DE SU GRUPO OBJETIVO DE CLIENTES, MEDIANTE LA REALIZACIÓN DE UNA CORRECTA INVESTIGACIÓN DE

MERCADO QUE LE PERMITA LA TOMA DE DECISIONES ADECUADAS PARA LA ORGANIZACIÓN ALINEADOS CON EL PLAN

ESTRATÉGICO GLOBAL DE LAS INSTITUCIONES.

ESTARÁ CAPACITADO PARA INVESTIGAR EL ENTORNO EN EL CUAL SE DESENVUELVE LA EMPRESA, LLEGANDO A

IDENTIFICAR LAS TENDENCIAS EN LAS NECESIDADES Y DESEOS DE LOS CLIENTES, EL NIVEL DE RIVALIDAD QUE EXISTE

EN EL MERCADO Y DEMÁS FACTORES QUE LO AFECTAN. CON ESTA INFORMACIÓN ESTARÁ EN CAPACIDAD DE DISEÑAR,

IMPLANTAR Y CONTROLAR EL PLAN ESTRATÉGICO DE MARKETING DE LA ORGANIZACIÓN EN LA QUE TRABAJE,

LOGRANDO UN ENLACE ÓPTIMO ENTRE ESTA Y EL CLIENTE EN FORMA CREATIVA Y PRODUCTIVA. ESTARÁ CAPACITADO

PARA OPERAR EN DISTINTOS MERCADOS Y ENTORNOS CULTURALES.

SE BUSCA EL DESARROLLO DE PROFESIONALES CON SUFICIENCIA TEÓRICA EN INTELIGENCIA DE MERCADO,

COMUNICACIÓN DE MERCADOTECNIA, ANÁLISIS DEL ENTORNO DE NEGOCIOS Y HERRAMIENTAS CUANTITATIVAS DE

MARKETING (MARKETING CUANTITATIVO).

LA INTELIGENCIA DE MERCADOS, QUE SE DEFINE COMO EL PROCESO DE IDENTIFICACIÓN DE CLIENTES EN LOS

MERCADOS INTERNOS Y EXTERNOS, CON EL FIN DE POSICIONAR PRODUCTOS DE OFERTA Y DEMANDA, TENIENDO EN

CUENTA LOS FACTORES DE PRODUCTIVIDAD, CALIDAD Y COMPETITIVIDAD. (ORTIZ SOTO, 2011), ES UNA DE LAS

HERRAMIENTAS QUE EL PROFESIONAL EN MERCADOTECNIA DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR

DESARROLLA DURANTE SU CARRERA. LAS EMPRESAS TENDRÁN SIEMPRE LA NECESIDAD DE RECOPILAR Y ANALIZAR

INFORMACIÓN SOBRE EL ENTORNO DE LA EMPRESA COMO MEDIDA IMPRESCINDIBLE PARA EL DESARROLLO DE

ESTRATEGIAS EXITOSAS (PORTER, 1980) Y SU EVOLUCIÓN, EL BIG DATA, QUE ES DONDE EL FUTURO PROFESIONAL EN

MERCADOTECNIA DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR ESTARÁ PREPARADO PARA ANALIZAR TODA LA

DATA QUE SE GENERA EN UN MERCADO EN ESPECÍFICO, APALANCADO DEL USO DE HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS,

QUE LE PERMITA INTERPRETARLA CON EL FIN DE VOLVERLA INFORMACIÓN ADECUADA PARA LA TOMA DE DECISIONES.



LA MERCADOTECNIA NO ES SOLAMENTE EL DESARROLLO DE UN BUEN PRODUCTO, SU PRECIO Y PONERLO A LA VENTA;

LOS CLIENTES NECESITAN CONOCER EL PRODUCTO ANTES DE LA COMPRA DEL MISMO Y ESTO SE REALIZA MEDIANTE LA

COMUNICACIÓN. EL PROFESIONAL EN MERCADOTECNIA DESARROLLARÁ CAPACIDADES NECESARIAS PARA ENTENDER

CONCEPTOS, APLICAR MÉTODOS Y TEORÍAS, PERO SOBRE TODO PARA ENTENDER AL CLIENTE DENTRO DEL MERCADO Y

ASÍ LOGRAR CUMPLIR CON EL OBJETIVO PRINCIPAL DEL MARKETING: SATISFACER LAS NECESIDADES DE LOS

CONSUMIDORES DE MANERA RENTABLE PARA LA EMPRESA.

TODA EMPRESA SE DESARROLLA DENTRO DE UN ENTORNO QUE LO AFECTA Y QUE ESTA? EN PERMANENTE CAMBIO. SU

CORRECTO ANÁLISIS SERÁ? UNA PIEZA CLAVE PARA CONSTRUIR UNA BUENA ESTRATEGIA PARA CADA NEGOCIO. EL

ANÁLISIS DEL ENTORNO, QUE CONSISTE EN IDENTIFICAR Y EVALUAR EL EFECTO QUE UNA SERIE DE VARIABLES

EXTERNAS A LA EMPRESA, TIENEN O PUEDEN TENER SOBRE SUS RESULTADOS, SERÁ OTRA COMPETENCIA QUE

DESARROLLE EL PROFESIONAL EN MERCADOTECNIA POR MEDIO DE LAS ASIGNATURAS DE LA MALLA CURRICULAR.

EL MARKETING CUANTITATIVO, JUNTO CON INVESTIGACIÓN DE MERCADOS, ESTADÍSTICA APLICADA Y MULTIVARIANTE,

CONSTITUYEN LAS PRINCIPALES HERRAMIENTAS DE QUE DISPONE EL PROFESIONAL PARA PODER CONOCER Y APLICAR

LAS TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOTECNIA. EL MISMO ABORDA TEMAS TALES COMO: EXPERIMENTACIÓN EN

MARKETING, MARKETING ESTRATÉGICO, SEGMENTACIÓN DE MERCADOS, POSICIONAMIENTO, COMPORTAMIENTO DEL

CONSUMIDOR, MIX DE MARKETING, CALIDAD DE SERVICIO Y SATISFACCIÓN DEL CLIENTE.

COMO MÉTODO DE INVESTIGACIÓN SOCIAL, ES QUE POR LO GENERAL CONSISTE EN LA CONSTRUCCIÓN DE

CUESTIONARIOS Y ESCALAS. LOS ENCUESTADOS RESPONDEN A LAS CONSULTAS Y LOS PROFESIONALES COLECTAN LOS

DATOS. LOS MERCADO?LOGOS UTILIZAN LA INFORMACIÓN OBTENIDA DE MODO DE COMPRENDER LAS NECESIDADES DE

LOS INDIVIDUOS EN EL MERCADO, Y PARA CREAR ESTRATEGIAS Y PLANES DE MARKETING. LAS INVESTIGACIONES

CENTRAN SU ATENCIÓN, CON UN ENFOQUE CUANTITATIVO, EN PROBLEMAS REALES IMPORTANTES Y DE INTERÉS PARA

LA COMERCIALIZACIÓN. UTILIZAN UNA AMPLIA VARIEDAD DE MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN, INCLUYENDO LA TEORÍA

ECONÓMICA APLICADA, ECONOMETRÍA Y MÉTODOS ESTADÍSTICOS, ASÍ? COMO LA INVESTIGACIÓN EMPÍRICA, UTILIZANDO

DATOS PRIMARIOS, SECUNDARIOS O EXPERIMENTALES. (SALIMBERI, SERGIO 2013)

ADICIONAL, GRACIAS A ASIGNATURAS COMO LA EMPRESA Y LAS TICS Y E-BUSINESS & DIGITAL MARKETING EL

PROFESIONAL EN MERCADOTECNIA OBTENDRÁ LAS HERRAMIENTAS PARA INTEGRAR EL CONOCIMIENTO GRACIAS A LA

TECNOLOGÍA, QUE EN SU ENTORNO SE CONVIERTE EN UN TEMA DE COMPETITIVIDAD.

SE REQUIERE UN LICENCIADO (A) EN MERCADOTECNIA QUE TRABAJE O LIDERE EQUIPOS MULTIDISCIPLINARIOS, CON

CAPACIDAD DE INSERCIÓN, INTEGRACIÓN Y ADAPTACIÓN DE FORMA ACTIVA EN LA CONSECUCIÓN DE OBJETIVOS

COMUNES CON OTRAS PERSONAS, ÁREAS U ORGANIZACIONES, A TRAVÉS DE ASUMIR DIVERSOS ROLES, DEMOSTRANDO

EMPATÍA Y UN ESTILO COMUNICATIVO CON RESPETO, ASERTIVIDAD, COLABORACIÓN, COORDINACIÓN Y MEDIACIÓN,

COMO EXPRESIÓN DEL COMPROMISO INDIVIDUAL CONTRAÍDO; EN FUNCIÓN DE LAS METAS, LINEAMIENTOS Y

ESTRATEGIAS PARA EL ACCIONAR DEL COLECTIVO.

ENTENDIENDO COMO LA HABILIDAD PARA EVALUAR O ANALIZAR LA ESTRUCTURA Y CONSISTENCIA DE RAZONAMIENTOS,

ESCRUTANDO LOS FUNDAMENTOS DE IDEAS, JUICIOS O ACCIONES ANTES DE ACEPTARLAS COMO VÁLIDAS, LOS

RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES RELATIVOS A LAS CAPACIDADES COGNITIVAS Y COMPETENCIAS

GENÉRICAS QUE SON NECESARIAS PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN ESTÁN DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON

EL PERFIL PROFESIONAL DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA DEL ESTUDIANTE FORMADO EN LA

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR.

 

SIENDO SU EDUCACIÓN PROFESIONAL QUE SE CARACTERIZA POR SER EMPRENDEDOR, CREATIVO, LÍDER Y/O

COORDINADOR GRUPAL, GENERADOR DE IDEAS NUEVAS DE NEGOCIO, OPTIMIZADOR DE RECURSOS Y TIEMPO, CON

CONOCIMIENTOS Y DESTREZAS NECESARIAS PARA IDENTIFICAR Y GESTIONAR LOS DISTINTOS ESCENARIOS DE

NEGOCIOS, VENTAS, PUBLICIDAD TRADICIONAL Y NO TRADICIONAL, LIDERAZGO, IMAGEN CORPORATIVA DE FORMA

INDEPENDIENTE, CONJUNTA PARA Y CON EMPRESAS PÚBLICAS Y PRIVADAS.

 

COMO RESULTADO DE APRENDIZAJES EL ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA INTEGRA

EL CONOCIMIENTO MEDIANTE EL ANÁLISIS DE LA REALIDAD Y LA ELABORACIÓN DE JUICIOS CRÍTICOS ENFOCADOS AL

ÁREA; ADEMÁS PLANIFICA PROYECTOS SUSTENTABLES Y DE VALOR AGREGADO, ORGANIZA GRUPOS CREATIVOS Y

MULTIDISCIPLINARIOS, DIRIGE ELOCUENTEMENTE TRABAJOS GRUPALES CON METAS ESPECÍFICAS DE DIFUSIÓN Y

CONTROLA LOS PROCESOS DE CUALQUIER EMPRESA, DEFINE DE MANERA CLARA LAS METAS CUANTITATIVAS Y

CUALITATIVAS A CONSEGUIR PARA LA ORGANIZACIÓN, OPTIMIZA SUS PROCESO, TIEMPO, RECURSOS Y AGREGA VALOR A

NIVEL DE COORDINADORES Y DIRECTORES DE FORMA EFICIENTE Y COORDINADA, MEDIANTE UNA PREPARACIÓN

PRÁCTICA, TÉCNICA Y CIENTÍFICA DENTRO DE UN MARCO DE LOS MÁS ALTOS PRINCIPIOS ÉTICOS Y DE RESPETO AL SER

HUMANO Y MEDIO AMBIENTE CON UNA FILOSOFÍA DE CALIDAD, INNOVACIÓN, ACCIÓN Y GENERADOR DE EXPERIENCIA.

 

EL LICENCIADO EN MERCADOTECNIA ESTÁ EN CAPACIDAD DE OPERAR EN DISTINTOS ENTORNOS SOCIOECONÓMICOS,

CULTURALES, TURÍSTICOS, POLÍTICOS, AMBIENTALES, DEPORTIVOS, CORPORATIVOS ENTRE OTROS. ES ASÍ QUE LOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS A LAS CAPACIDADES COGNITIVAS Y COMPETENCIAS GENÉRICAS QUE



SON NECESARIAS PARA EL FUTURO EJERCICIO PROFESIONAL SE PUEDEN ENTRE OTRAS CITAR LAS SIGUIENTES:

 

- DIAGNÓSTICA, ELABORA Y EVALÚA PLANES DE MARKETING CON ORIENTACIONES SUSTENTABLES CON CARÁCTER DE

RESPONSABILIDAD SOCIAL ORIENTADOS AL CUMPLIMIENTO DE PNBV.

- ASESORA Y EJECUTA CONSULTORÍA PARA EL DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS INNOVADORES Y CREATIVOS.

- GESTIONA LA OPTIMIZACIÓN DE PRODUCTOS PROMOCIÓNALES DE Y PARA EMPRESAS PÚBLICAS Y PRIVADAS, ASESORA

Y EJECUTA CONSULTORÍA PARA EL DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS ZONALES.

- APLICAR ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS HABILIDADES DEL PENSAMIENTO

COMO EL ANÁLISIS, SÍNTESIS, CARACTERIZACIÓN, COMPARACIÓN Y ORGANIZACIÓN DEL CONOCIMIENTO.

- GESTIONA, DIRIGE, COORDINA Y EVALÚA PROCESOS INTERDISCIPLINARIOS ENTRE LAS CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN Y

LAS CIENCIAS ADMINISTRACIÓN, TALES COMO: AMBIENTES DE APRENDIZAJE EN MARKETING ESTRATÉGICO Y

OPERATIVO, ESTADÍSTICA, DIRECCIÓN DE EMPRESAS, BIOCOMERCIO, NEUROMARKETING, DISEÑO GRÁFICO,

E-MARKETING, E- BUSINESS, EMPRENDEDORES (ENTREPRENEURSHIP), ADMINISTRACIÓN ESTRATÉGICA, MARCA Y

COMUNICACIÓN EMPRESARIAL, SIMULADORES DE NEGOCIOS, EVALUACIÓN DE PROYECTOS, MATEMÁTICAS

FINANCIERAS, ESTADÍSTICA, MATEMÁTICA BÁSICA, CÁLCULO, DERECHO EMPRESARIAL, METODOLOGÍA DE LA

INVESTIGACIÓN II.

- EXPLICA EL MANEJO ADECUADO DE LOS RECURSOS ECONÓMICOS, MATERIALES Y DE TALENTO HUMANO CON LOS QUE

CUENTA LA ORGANIZACIÓN PARA SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO TOMANDO COMO REFERENCIA BIBLIOGRAFÍA DE

VARIOS AUTORES.

 

EN CONCLUSIÓN, LA PROPIA EXPERIENCIA EDUCATIVA DE LOS ESTUDIANTES LOS CONVIERTE EN SUJETOS QUE

APRENDEN Y DESARROLLAN HABILIDADES PARA FORTALECER SU SER COMO CIUDADANO INTERCULTURAL, PARA SABER

CONOCER, TRADUCIR Y RECONSTRUIR EL CONOCIMIENTO.

EL ESTUDIANTE EN MERCADOTECNIA AL FINALIZAR SU CARRERA LLEGARÁ A LOS SIGUIENTES LOGROS DE APRENDIZAJE

RELACIONADOS CON EL MANEJO DE MODELOS, PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PROFESIONALES E

INVESTIGATIVOS, COMO SON LOS SIGUIENTES:

 

- DESARROLLO DE PROYECTOS DE IDENTIDAD CORPORATIVA, INVESTIGACIÓN DEL ENTORNO, TENDENCIAS,

NECESIDADES, DESEOS, GUSTO Y PREFERENCIAS DE LOS CLIENTES.

- UTILIZA, APLICA, EVALÚA ESTRATEGIAS DE FIJACIÓN DE PRECIOS OPTIMIZANDO LA CADENA DE DISTRIBUCIÓN.

- ELABORA, EJECUTA Y EVALÚA PROYECTOS DE MARKETING DE INVERSIÓN PRODUCTIVA SOCIALMENTE SUSTENTABLE

PARA SECTORES VULNERABLES.

- UTILIZA LAS HERRAMIENTAS DE ACTUALIDAD INFORMÁTICA.

- APLICA DIAGNÓSTICOS SOCIO - ECONÓMICOS PARA GENERAR Y EVALUAR OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS NUEVOS,

CREATIVOS, INNOVADORES, SUSTENTABLES QUE SE PERMITA REALIZAR LA PROMOCIÓN DE PRODUCTOS, EMPRESAS,

PERSONAS, O SERVICIOS ENTRE OTROS.

- CONSTRUYE PROPUESTAS ORGANIZACIONALES PARA DETERMINAR LA ESTRUCTURA, TAMAÑO Y FUNCIONAMIENTO DE

LA EMPRESA ENFOCADOS EN LA IDENTIDAD CORPORATIVA.

- DESARROLLA HABILIDADES PARA PREPARAR Y EVALUAR PROYECTOS CON CARÁCTER DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

EMPRESARIAL.

- EJECUTA PROGRAMAS DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD CON CONCEPTOS INNOVADORES, PROYECTADOS PARA

UN FUTURO MEJOR EN REMUNERACIÓN Y EN INCLUSIÓN.

- ELABORA PROYECTOS INVESTIGATIVOS SOBRE LAS DIFERENTES CARACTERÍSTICAS DEL COMPORTAMIENTO DEL

CONSUMIDOR Y DE LAS EMPRESAS

- EJECUTA PROGRAMAS DE VINCULACIÓN IGUALITARIOS E INCLUYENTES.

LAS MATERIAS RELACIONADAS CON ESTO PRINCIPALMENTE SON: DIRECCIÓN ESTRATÉGICA Y TODAS LAS MATERIAS DE

GERENCIAS COMO POR EJEMPLO: GERENCIA DE MARCAS Y PRODUCTOS, GERENCIA Y MARKETING DE SERVICIOS,

GERENCIA DE PRECIOS Y CANALES DE DISTRIBUCIÓN, GERENCIA Y TÉCNICAS COMERCIALES, DISTRIBUCIÓN LOGÍSTICA Y



TRANSPORTE MULTIMODAL Y BUSINESS SIMULATOR.

ESTOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESTÁN DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON EL MANEJO DE MODELOS,

PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PROFESIONALES DENTRO DE LA CARRERA DE LICENCIATURA DE

MERCADOTECNIA, PUES EL FUTURO PROFESIONAL PODRÁ LLEVAR ADELANTE TODOS LOS RETOS QUE SE LE PRESENTEN

EN EL CAMPO PROFESIONAL Y SEPA LLEVAR LA TEORÍA A LA PRÁCTICA CON EL SABER HACER.

MODELO DE PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES 

LAS MATERIAS INTEGRADORAS EN EL PLAN CURRICULAR DE LA CARRERA DE MERCADOTECNIA, CUMPLEN CON UN ROL

DE ARTICULACIÓN PROGRESIVA DE LOS CONTENIDOS Y CAPACIDADES, ORIENTADOS A OTORGAR SIGNIFICACIÓN A LOS

MISMOS Y A FOMENTAR LAS PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES ASÍ COMO TAMBIÉN A LA VINCULACIÓN.

DENTRO DE LA MALLA DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA, SE HAN ESTABLECIDO CÁTEDRAS

INTEGRADORAS QUE ORIENTEN LAS PRÁCTICAS DEL FUTURO PROFESIONAL, EMPEZANDO POR TRES QUE SON:

MARKETING OPERATIVO, DIRECCIÓN ESTRATÉGICA, GERENCIA DE MARCAS Y PRODUCTOS; ASIGNATURAS RECTORAS

QUE APUNTAS DIRECTAMENTE A LA PRÁCTICA DE LA PROFESIÓN COMO BASE DEL APRENDIZAJE INTEGRADOR CON EL

MODELO ESTABLECIDO EN LA CARRERA Y QUE SON PARTE DE LA UNIDAD DE PROFESIONALIZACIÓN INICIAL.

A PARTIR DE SEXTO NIVEL INGRESAN ASIGNATURAS QUE SE ENFOCAN HACIA EL APRENDIZAJE VINCULADO CON LA

SOCIEDAD, ESTA SON: TRADE MARKETING Y MERCHANDISING EN SEXTO Y SÉPTIMO NIVEL CON GERENCIA Y TÉCNICAS

COMERCIALES.

ESTAS ASIGNATURAS PERMITIRÁN AL FUTURO PROFESIONAL EN MERCADOTECNIA DESENVOLVERSE DE MANERA ÓPTIMA

ANTE LOS RETOS LABORALES QUE SE LE PLATEEN, TENIENDO EN CUENTA QUE LA FORMACIÓN QUE BUSCA LA

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR ES LA DE FORMAL PROFESIONALES INTEGRALES Y COMPETENTES

CAPACES DE ASUMIR GRANDES RETOS, Y POR SUPUESTO UNA DE LAS HERRAMIENTAS BÁSICAS PARA ALCANZAR DICHO

FIN ES PONER EN PRÁCTICA LOS CONOCIMIENTOS TEÓRICOS IMPARTIDOS EN LAS AULAS.

ES NECESARIO EMPEZAR PRECISANDO ALGUNOS CRITERIOS ACERCA DEL LUGAR QUE TIENE EL CONOCIMIENTO

IMPARTIDO EN LAS PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES; PARA COMENZAR ES BÁSICO CONSIDERAR QUE, POR SÍ SOLAS, LA

PRÁCTICA Y LA TEORÍA DE MERCADOTECNIA SON SUFICIENTES PARA CONFORMAR 'CONOCIMIENTO', PERO DE LA

RELACIÓN ENTRE AMBAS, Y EN DETERMINADAS CONDICIONES, SE DESARROLLAN PROCESOS QUE VAN POSIBILITANDO

LAS CLAVES PARA ENTENDER.

EN LA UNIDAD DE ORGANIZACIÓN CURRICULAR PROFESIONALIZANTE ESTARÁN LAS ASIGNATURAS ORIENTADAS A LAS

PRÁCTICAS DE LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA. EL OBJETIVO DE LAS

PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES PARTE DE LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA MALLA CURRICULAR PROPUESTA

EN LA CUAL SE INTRODUCEN UN CONJUNTO DE MODIFICACIONES PEDAGÓGICAS Y OPERATIVAS.

LOS PROPÓSITOS QUE SE PLANTEAN SON: FOCALIZAR LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES

NIVELES EN FORMA SECUENCIAL Y ACUMULATIVA; REFORZAR LOS NIVELES DE PLANEAMIENTO Y FORMULACIÓN DE

ESTRATEGIA PEDAGÓGICAS; Y ESTABLECER UN SISTEMA DE EVALUACIÓN.

LOS Y LAS ESTUDIANTES QUE REALIZAN SU PRÁCTICA PRE-PROFESIONAL SE INSERTAN EN LA COMPLEJIDAD DE LAS

REALIDADES ACTUALES; EN ELLAS LAS RESPUESTAS SON PROVISORIAS Y SE REQUIERE DE LA CAPACIDAD Y SENTIDO

CRÍTICO PARA FORMULAR PREGUNTAS QUE PERMITAN PROFUNDIZAR LAS PROBLEMÁTICAS Y LAS RELACIONES QUE LAS

SUSTENTAN EVITANDO TODO DETERMINISMO LINEAL.

EN CONCLUSIÓN, SE CONSIDERA QUE LAS PRÁCTICAS QUE REALIZAN NUESTROS ESTUDIANTES SE ENFOCAN DENTRO DE

LOS ACTUALES CONTEXTOS EMPRESARIALES, ECONÓMICOS, SOCIALES, E INSTITUCIONALES PARA PLANTEAR DESAFÍOS

QUE LOS LLEVEN A CONSTRUIR NUEVAS CATEGORÍAS DE ANÁLISIS PARA PENSAR Y VIVIR LA REALIDAD, SUS PROCESOS

Y RELACIONES; DESAFÍOS QUE SURGEN DE UNA PRÁCTICA PROFESIONAL COMPROMETIDA CON LOS SUJETOS

EMPRESARIALES Y COLECTIVOS SOCIALES DENTRO DE UN MERCADO QUE HOY POR HOY SE LO CONSIDERA GLOBAL Y AL

CUAL SE LO DEBE CONOCER Y ENTENDER PARA ACOPLARSE.

TOMANDO COMO REFERENCIA LOS APORTES DE TORRES MÉNDEZ, CLARA Y ZAPATA GONZÁLEZ, ANA, PODEMOS DECIR

QUE LA 'FORMACIÓN PROFESIONAL DEBE ABORDARSE EN TRES NIVELES DE COMPETENCIA: INTERPRETATIVO,

ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVO'.

LA PRÁCTICA PRE-PROFESIONAL ES UN SEGMENTO CLAVE EN LA FORMACIÓN DE LOS FUTUROS PROFESIONALES DE LA

CARRERA DE LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA, YA QUE CONSTITUYE EL MEDIO DE ARTICULACIÓN TEÓRICO-PRÁCTICA

EN LA FORMACIÓN PROFESIONAL QUE LE PERMITE TRASCENDER EL ABORDAJE DE CONOCIMIENTOS TEÓRICOS

ABSTRACTOS, CON LA EXPERIENCIA Y LA PRÁCTICA AL TOMAR CONTACTO CON LA REALIDAD EMPRESARIAL,

ECONÓMICA-FINANCIERA Y SOCIAL, ES DECIR EL DESARROLLO DE LA PRÁCTICA IMPLICA UNA INTERVENCIÓN QUE SE DA

EN DOS ÁMBITOS: COMUNITARIO E INSTITUCIONAL A PARTIR DE SU INTERACCIÓN CON LA REALIDAD SITUACIONAL Y LA

APROPIACIÓN DE TÉCNICAS E INSTRUMENTOS DE LA PROFESIÓN EN MERCADOTECNIA.

CON BASE AL OBJETIVO DE LA PRÁCTICA PARA LOS ESTUDIANTES DE LA LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA LOS



ESCENARIOS PARA LAS PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES DE LA CARRERA SE DESARROLLAN EN LAS DISTINTAS PYMES

ASÍ COMO TAMBIÉN GRANDES EMPRESAS LOCALES, NACIONALES Y MULTINACIONALES E INSTITUCIONES PÚBLICAS,

DONDE SE PROPONE INSTITUCIONALIZAR DICHOS ESPACIOS COMO ÁMBITOS DE ARTICULACIÓN TEÓRICO-PRÁCTICA

ADEMÁS DE RESCATAR EL POTENCIAL QUE EL PROFESIONAL EN FORMACIÓN ENCIERRA Y DETERMINAR LAS FORTALEZAS

Y DEBILIDADES QUE ÉSTAS ENCIERRAN; LA TAREA CONSISTE EN DESCRIBIR EL TRABAJO QUE REALIZAN LOS

ESTUDIANTES DEL ÁMBITO ACADÉMICO, Y PROPONER NUEVOS DEBATES Y ESTRATEGIAS QUE APUNTEN A TRASCENDER

EN LA TEORÍA-PRÁCTICA.

LA MODALIDAD PARA EL DESARROLLO DE LA PRÁCTICA ESTARÁ SUJETA A QUE EN CADA ASIGNATURA DE LA UNIDAD DE

ORGANIZACIÓN RESPECTIVA SE DELINEARÁ Y DIRECCIONARÁ LA GUÍA NECESARIA PARA QUE EL ESTUDIANTE PUEDA

DESARROLLAR SUS COMPETENCIAS DE FORMA TAL QUE LAS SUME EN LA FORMACIÓN PARA APLICARLAS EN LAS

EMPRESAS. PRINCIPALMENTE SE DARÁ TODO ESTO EN LA UNIDAD DE ORGANIZACIÓN CURRICULAR PROFESIONALIZANTE

DONDE EL ESTUDIANTE ESTARÁ PREPARADO PARA ASUMIR ESTE RETO.

LA FORMACIÓN PROFESIONAL EN MERCADOTECNIA ESTÁ CONECTADA A LA REALIDAD CONCRETA QUE ATRAVIESA EL

PAÍS, LA REGIÓN Y LA PROVINCIA, CON CAPACIDAD DE CONOCER E INTERPRETAR LA REALIDAD EN LA QUE ACTÚAN LOS

APRENDIZAJES CURRICULARES Y EL DESARROLLO DE LA PRÁCTICA PRE-PROFESIONAL SE ENFRENTA A IMPORTANTES

FACTORES QUE LA CONDICIONAN: EL CONTEXTO, LA ESPECIFICIDAD DEL CAMPO PROFESIONAL, LAS POLÍTICAS

NACIONALES, PROVINCIALES Y LOCALES, Y LAS HABILIDADES Y DESTREZAS DE LOS ACTORES QUE LA COMPONEN ES

DECIR EL ANÁLISIS DE LOS NUEVOS ESCENARIOS Y A SU VEZ QUE FORTALEZCA EL SER PROFESIONAL CON CARÁCTER

TRANSFORMADOR.

COMO UNA FORMA COMPLEMENTARIA DE LAS PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES SE ELABORAN PROYECTOS

PRODUCTIVOS EN ESCENARIOS PROPIOS PARA CREAR ESPACIOS PARA QUE LOS ESTUDIANTES EN MERCADOTECNIA NO

SOLO PUEDAN FORTALECER SUS CAPACIDADES TERMINALES DE SU FORMACIÓN ESPECÍFICA, SINO TAMBIÉN PUEDAN

PROMOVER LA VENTA DE SU PRODUCTO DE LA PRÁCTICA PRE-PROFESIONAL Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS, QUE LES

PERMITAN AFIANZAR SU FORMACIÓN COMPLEMENTARIA EN GESTIÓN Y EMPRENDIMIENTO Y A LA VEZ, DAR

OPORTUNIDAD A LOS ESTUDIANTES PARA QUE DESARROLLEN SU PRÁCTICA PRE-PROFESIONAL PARTICIPANDO

DIRECTAMENTE EN ESTOS PROYECTOS.

LA PRAXIS ES UNO DE LOS ELEMENTOS FUNDAMENTALES DENTRO DE LA CARRERA EN MERCADOTECNIA, Y TOMADO

COMO EJE FUNDAMENTAL EN LA CONSTRUCCIÓN DE LA MALLA CON SUS RESPECTIVAS ASIGNATURAS. EL COMPONENTE

PRÁCTICO QUE SE IMPARTE A LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA, BUSCA GENERAR EN LOS FUTUROS PROFESIONALES

LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS NECESARIAS PARA DESENVOLVERSE ADECUADAMENTE EN EL CAMPO LABORAL DE

MANERA EXITOSA, ENTENDIENDO, COMPRENDIENDO Y PROPONIENDO ALTERNATIVAS ACORDES A LA REALIDAD DEL

MERCADO EN EL QUE SE DESENVUELVEN.

SE PRETENDE FORMAR PROFESIONALES EN MERCADOTECNIA CAPACES DE IDENTIFICAR Y PROPONER ALTERNATIVAS

EN EL MERCADO Y LAS ORGANIZACIONES QUE FORMAN PARTE DEL MISMO, OPTIMIZANDO LA UTILIZACIÓN DE LOS

RECURSOS NECESARIOS PARA LLEVAR A CABO TODAS LAS ESTRATEGIAS QUE CUMPLAN CON EL OBJETO DE ESTUDIO

DE LA PROFESIÓN. EL SER PROFESIONALES COMPETITIVOS EN UN ENTORNO NACIONAL E INTERNACIONAL, BASADOS EN

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES, CON UNA VISIÓN EMPRENDEDORA, ÉTICA Y HUMANA QUE LE PERMITA

CONTRIBUIR AL DESARROLLO SUSTENTABLE DE SU ENTORNO.

CON LA FORMACIÓN PRÁCTICA DEL FUTURO PROFESIONAL SE FORTALECEN LAS SIGUIENTES HABILIDADES,

COMPETENCIAS Y DESEMPEÑOS PROFESIONALES:

 DISEÑA Y GESTIONA PROCESOS PRODUCTIVOS, COMERCIALES Y DE SERVICIOS.

 TOMA DECISIONES COMERCIALES Y DE MERCADO DENTRO DEL MARCO ÉTICO.

 TIENE ACTITUD EMPRENDEDORA, CREATIVA E INNOVADORA.

 TRABAJA EN EQUIPO Y LO DIRECCIONA PARA CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

 FORTALECE EL LIDERAZGO Y LA DINÁMICA DE GESTIÓN.

 COMUNICA DE FORMA PERSUASIVA Y FUNCIONAL AL MERCADO OBJETIVO.

 POTENCIALIZA LA GESTIÓN DE LOS SISTEMAS DE CALIDAD Y PROCESOS DE MEJORA CONTINUA.

 IDENTIFICA Y ANALIZA GUSTOS, PREFERENCIAS Y NECESIDADES DE LOS CONSUMIDORES.

 ESTABLECE ÓPTIMOS SISTEMAS DE COMUNICACIÓN.

 DISEÑA PRODUCTOS Y SERVICIOS ACORDES A LAS NECESIDADES DE LOS CONSUMIDORES.

 PRESTA SERVICIOS DE CONSULTORÍA EN SU ÁMBITO PROFESIONAL.



 GENERA, PROMUEVE Y DIRIGE INVESTIGACIÓN PARA PROPICIAR EL DESARROLLO DEL ENTORNO.

 PROPONE CANALES DE DISTRIBUCIÓN ACORDES AL MERCADO.

 IDENTIFICA Y ADMINISTRA LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA MERCADOTECNIA.

 DISEÑA, IMPLEMENTA Y EVALÚA LOS MODELOS Y ESTRATEGIAS DE MERCADOTECNIA.

ESTAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS PERMITIRÁN QUE EL FUTURO PROFESIONAL EN MERCADOTECNIA, CON BASE A

SUS DESEMPEÑOS, ALCANCE LOS OBJETIVOS DE LA CARRERA Y SOBRE TODO ENCAMINE A LAS ORGANIZACIONES

DONDE SE DESEMPEÑE PROFESIONALMENTE, HACIA EL CAMBIO DE LA MATRIZ PRODUCTIVA.

UNA VEZ QUE SE HAN EXPUESTO LOS FUNDAMENTOS DEL CURRÍCULO Y SU RAZÓN DE SER, ES POSIBLE ABORDAR SU

ASPECTO METODOLÓGICO Y PROTOCOLOS DE LA PROFESIÓN, EN EL CUAL LOS COMPONENTES INTERDISCIPLINARIOS Y

SOCIEDAD DEBEN ESTAR PRESENTES. EN ESTE SENTIDO, LA EDUCACIÓN SUPERIOR COMO FACTOR DEL DESARROLLO

DEBE CREAR DENTRO DE LA SOCIEDAD Y SECTORES PRODUCTIVOS LA CAPACIDAD PARA ANALIZAR LOS CAMBIOS

ESTRUCTURALES, MORALES Y ÉTICOS DE TAL MANERA QUE TANTO LAS POLÍTICAS NACIONALES COMO LOS PROYECTOS

ESPECÍFICOS, PUEDAN UBICARSE DENTRO DE UN CONTEXTO REAL DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL. PARA ELLO LOS

PROCESOS DE DESARROLLO HUMANO; PRODUCCIÓN DE CONOCIMIENTO Y TECNOLOGÍA, NECESITAN ESTAR

ÍNTIMAMENTE LIGADOS A PROFUNDOS PROCESOS EDUCATIVOS.

UNA DE LAS PRINCIPALES METODOLOGÍAS A UTILIZARSE SERÁ LA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA EN DONDE POR MEDIO

DEL ESTUDIO DE UN PROBLEMA O SITUACIÓN DEL ENTORNO INTERNO O EXTERNO DE UNA ORGANIZACIÓN SE LEVANTA

LA INFORMACIÓN NECESARIA PARA LLEGAR A CONCLUSIONES. ESTA METODOLOGÍA ES ESTUDIADA DURANTE LA

REALIZACIÓN DE LAS PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES A NIVEL DE LA FORMACIÓN BÁSICA, A NIVEL DE LA PRAXIS

PROFESIONAL Y A NIVEL DE LA UNIDAD DE TITULACIÓN YA QUE EL ESTUDIANTE VA DEFINIENDO SU TRABAJO DE

TITULACIÓN INCLUSO DESDE LA REALIZACIÓN DE SUS PRÁCTICAS PRE PROFESIONAL.

ADICIONALMENTE, SE UTILIZA LA METODOLOGÍA DE PROYECTOS Y/O CASOS APLICANDO EL CICLO DEMING, ESTO ES:

 ANALIZAR Y DIAGNOSTICAR LA SITUACIÓN

 PLANEAR Y PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES.

 HACER E IMPLEMENTAR EL PROGRAMA O PROYECTO DISEÑADO.

 EVALUAR Y MEDIR LOS RESULTADOS ALCANZADOS.

ESTA METODOLOGÍA DE LA PROFESIÓN ES ESTUDIADA EN LA UNIDAD DE ORGANIZACIÓN BÁSICA Y APLICADA A NIVEL DE

LA UNIDAD PROFESIONALIZANTE.

CON LO DICHO ANTERIORMENTE, LOS PROCESOS EDUCATIVOS NO DEBEN DARSE EN ESTADIOS VACÍOS DE FORMA Y

CONTENIDOS, SIEMPRE DEBEN RESPONDER A UNA ELABORACIÓN DE LA CIENCIA, A UN SABER ACADÉMICO, A UN

CONSTRUCTO HIPOTÉTICO O A UNA VERBALIZACIÓN DE CUALQUIER ORDEN.

POR TAL MOTIVO, LOS CONTENIDOS PROGRAMÁTICOS DEBEN RESPONDER A LA NECESIDAD DEL MEDIO SOCIAL Y

PRODUCTIVO DE FORMAR CUADROS DIRECTIVOS DE ALTO NIVEL, CAPACES DE LIDERAR EFICAZMENTE LOS PROCESOS

DE CONDUCCIÓN DEL DESARROLLO QUE PERMITAN SATISFACER ESTA NECESIDAD A TRAVÉS DE SUS PROGRAMAS DE

CONTENIDOS SUPERIORES, EN UN AMBIENTE DE REFLEXIÓN ACADÉMICA QUE CONTRIBUYA, MEDIANTE LA

INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA, A MEJORAR LOS ENFOQUES PARA LA DIRECCIÓN. 

EN LO QUE RESPECTA A PROTOCOLOS DE LA PROFESIÓN, LA MERCADOTECNIA AL PERTENECER AL ÁREA

ADMINISTRATIVA, UTILIZARÁ ALGUNO DE LOS USADOS EN ESTE CAMPO TAL COMO EL COMPORTAMIENTO AL INTERIOR DE

LA EMPRESA, SEA PÚBLICA O PRIVADA, DÁNDOLE ÉNFASIS A LA ADAPTACIÓN DEL PROFESIONAL A CADA UNO DE LOS

ELEMENTOS DE LA CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA EMPRESA Y DE LOS REGLAMENTOS Y POLÍTICAS POR ESTA

EXIGIDOS. ESTE PROTOCOLO DE LA PROFESIÓN ES ESTUDIADO A NIVEL DE LA UNIDAD BÁSICA Y APLICADO A NIVEL DE LA

UNIDAD PROFESIONAL AL MOMENTO DE QUE EL ESTUDIANTE SE ENCUENTRA REALIZANDO SUS PRÁCTICAS PRE

PROFESIONALES DENTRO DE UN ESCENARIO EMPRESARIAL.

POR OTRO LADO, LA COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN GERENCIAL A TODO NIVEL, SEA HORIZONTAL, VERTICAL, INTERNA,

EXTERNA ASÍ COMO TAMBIÉN LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN GERENCIAL, PUEDEN CATALOGARSE COMO PROTOCOLOS

CLAVES PARA EL LICENCIADO EN MERCADOTECNIA, Y QUE SE LOS ESTUDIA A NIVEL DE LA UNIDAD BÁSICA Y APLICADOS

O PUESTOS EN PRÁCTICA EN LA UNIDAD DE ORGANIZACIÓN PROFESIONALIZANTE, ESPECÍFICAMENTE DURANTE LA

REALIZACIÓN DE LAS PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES.



ASÍ, EL DISEÑO DE METODOLOGÍAS Y UTILIZAR PROTOCOLOS QUE INCORPOREN ASPECTOS CRÍTICOS COMO EL MANEJO

DE INFORMACIÓN, LA GESTIÓN DE LA CALIDAD, LOS PRESUPUESTOS Y EL CONTROL, COMO LOS FUNDAMENTOS DE LA

ECONOMÍA DE LA EMPRESA, PERMITIENDO QUE A TRAVÉS DE SUS PROGRAMAS ACADÉMICOS CUMPLAN LOS

REQUERIMIENTOS DE LOS SECTORES PÚBLICOS Y PRIVADOS, EN LA CONVICCIÓN DE QUE ES EVIDENTE, EN LA ÉPOCA

ACTUAL, UN ENFOQUE GLOBALIZADOR QUE LOS VINCULA MÁS CADA VEZ.

Objeto de estudio:

LA FORMACIÓN PROFESIONAL DENTRO DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR ABARCA TODOS LOS

APRENDIZAJES QUE LOS ESTUDIANTES OBTIENEN, ASÍ COMO TAMBIÉN LOS ESTUDIOS DE LAS ASIGNATURAS QUE

COMPRENDEN LA MALLA DE LAS DISTINTAS CARRERAS; TODO ESTO CON EL FIN DE LLEVARLOS A INSERTARSE,

REINSERTARSE O A ACTUALIZARSE DENTRO DEL ÁMBITO LABORAL, CUIDANDO SIEMPRE CUMPLIR CON EL OBJETO DE LA

CARRERA QUE PERMITA A LOS FUTUROS PROFESIONALES SER COMPETITIVOS DENTRO DE UN CAMPO LABORAL CADA

VEZ MÁS PENDENCIERO.

LA CARRERA DE LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA ESTUDIA LAS DIVERSAS FORMAS DE SATISFACER LAS

NECESIDADES, GUSTOS Y PREFERENCIAS DEL CONSUMIDOR DENTRO DE LOS DIFERENTES MERCADOS; PARA ELLO

BUSCA INTERVENIR ASPECTOS RELACIONADOS AL MACRO ENTORNO QUE SON PARTE DE LAS DECISIONES

MERCADOLÓGICAS, LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS QUE PERMITE LEVANTAR TODA LA INFORMACIÓN NECESARIA

PARA TAL EFECTO, LAS ESTRATEGIAS Y SUS RESPECTIVAS FORMAS DE AUDITORÍA.

AL ENTENDER QUE LA FORMACIÓN PROFESIONAL COMPRENDE UN CONJUNTO DE ACCIONES FORMATIVAS QUE

CAPACITAN AL ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA PARA EL DESEMPEÑO CUALIFICADO

DE LA PROFESIÓN Y SUS CORRESPONDIENTES RETOS, SE CONCLUYE QUE SE BUSCA CONSEGUIRLO TRANSFORMANDO

LA PREFERENCIA DE CONSUMO QUE ES PARTE DEL OBJETO DE LA PROFESIÓN.

Modalidad titulación:

EXAMEN DE GRADO O DE FIN DE CARRERA, MODELO DE NEGOCIOS


