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Detalle del programa

IES: UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR

Siglas: UIDE

Código sniese: 1041

Tipo de financiamiento: PARTICULAR AUTOFINANCIADA

Sitio web: https://www.uide.edu.ec/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado del programa: VIGENTE

Tipo de programa: MAESTRÍA ACADÉMICA (MA) CON TRAYECTORIA PROFESIONAL (TP)

Campo amplio: SERVICIOS

Campo específico: SERVICIO DE TRANSPORTE

Campo detallado: GESTIÓN DEL TRANSPORTE

Programa: GESTIÓN DEL TRANSPORTE

Título que otorga: MAGÍSTER EN GESTIÓN DEL TRANSPORTE CON MENCIÓN EN TRÁFICO, MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

Codificación: 1041-751041A01-L-1701

Lugar de ejecución: SEDE MATRIZ

Provincia: PICHINCHA

Cantón: DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Ciudad: QUITO

Duración: 2

Periodo académico: ORDINARIO

Modalidad: EN LÍNEA

Valor de la matrícula: $ 600,00

Valor del arancel: $ 7.000,00

N° de resolución del CES: RPC-SO-03-NO.059-2020

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2020-01-22

Año de aprobación: 2020

Años de vigencia: 6 años.

Vigente hasta: 2026-01-22

N° de estudiantes por paralelo: 40 estudiantes.

N° de cohortes: 2

Convenio con otras entidades:

° UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR Y ESEUNE BUSINESS SCHOOL

° ACUERDO DE COOPERACIÓN E INTERCAMBIO ENTRE LA ESCUELA BANCARIA Y COMERCIO (MÉXICO)  Y LA UIDE

° CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE CHILE Y LA

UIDE

°CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UIDE Y LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD

JAVERIANA SECCIONAL CALI (COLOMBIA)

° CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA INSTITUCIÓN ACADÉMICA IMF Y LA

UIDE.

° CONVENIO PRIVADO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL IMF

° CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UIDE Y LA ORGANIZACIÓN IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD SOCIAL

N° de horas: 1.440 Horas.
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Detalle del programa

Requisitos de ingreso:

- COPIA DEL TÍTULO DE TERCER NIVEL DE GRADO REGISTRADO EN LA SENESCYT Y EN EL CASO DE TÍTULOS

EXTRANJEROS ESTOS DEBERÁN SER APOSTILLADOS O LEGALIZADOS POR VIA CONSULAR.

- FORMULARIO DE INSCRIPCIÓN (EN LÍNEA)

- COPIA DE DOCUMENTOS PERSONALES: CÉDULA, PAPELETA DE VOTACIÓN, FOTO TAMAÑO CARNÉ.

- CURRICULUM VITAE

- DE PREFERENCIA UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL PROBADA (CERTIFICADOS LABORALES)

- UNA CARTA DE RECOMENDACIÓN PERSONAL.

Objetivo general:

DESARROLLAR COMPETENCIAS Y HABILIDADES, ASÍ COMO LOS CONOCIMIENTOS TÉCNICOS SOBRE LA MOVILIDAD,

TRÁFICO SOSTENIBLE, SEGURIDAD Y CALIDAD VIAL QUE PERMITA A LOS PROFESIONALES EL ANÁLISIS, EVALUACIÓN,

PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DEL TRANSPORTE, COMPORTAMIENTO DEL TRÁFICO Y LA SEGURIDAD VIAL, CONSIDERANDO

LOS IMPACTOS EN LAS MÚLTIPLES DIMENSIONES DE LA MOVILIDAD URBANA, INTERURBANA Y REGIONAL.

Perfil de ingreso:

LOS TITULADOS DE TERCER NIVEL DE GRADO QUE PREFERENTEMENTE PUEDEN ACCEDER AL PROGRAMA PERTENECEN

AL CAMPO AMPLIO DE LOS SERVICIOS DE ACUERDO CON LA NOMENCLATURA DE TÍTULOS PROFESIONALES Y GRADOS

ACADÉMICOS.

PERO, DEBIDO A LA NATURALEZA DEL PROGRAMA LOS POSTULANTES QUE TENGAN TÍTULO DE TERCER NIVEL EN UN

CAMPO AMPLIO DIFERENTE DEBERÁN ACREDITAR EXPERIENCIA PROFESIONAL O ACADÉMICA EN CARGOS O

ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA GESTIÓN DEL TRANSPORTE, TRÁFICO, MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL.   

Perfil de egreso:

¿QUÉ RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y COMPETENCIAS PROFESIONALES SON NECESARIAS PARA EL FUTURO

DESEMPEÑO PROFESIONAL? 

°APLICAR HERRAMIENTAS DE INVESTIGACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA PARA REDUCIR LOS ACCIDENTES DE

TRÁFICO Y, ADICIONALMENTE, GENERAR VALOR ECONÓMICO Y REDUCCIÓN DE COSTES DE OPERACIÓN.

°EMPLEAR METODOLOGÍAS, DESARROLLAR TÉCNICAS Y USAR HERRAMIENTAS QUE EXPLOTEN AL MÁXIMO SUS

HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA LA REALIZACIÓN DE PROGRAMAS DE REDUCCIÓN DE ACCIDENTES VINCULADOS

AL USO DEL VEHÍCULO, Y AL PEATÓN, PRINCIPALES FOCOS DE ACCIDENTES.

°APLICAR ESTRATEGIAS PARA DEFINIR PLANES DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL, QUE CONTRIBUYAN A LA DISMINUCIÓN

DE SINIESTROS DE TRÁNSITO.

°EN SUS PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN INTEGRARÁN LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS Y CONJUGARÁN CON SU

EXPERIENCIA LABORAL.

¿QUÉ RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS CON EL MANEJO DE MÉTODOS, METODOLOGÍAS, MODELOS,

PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE CARÁCTER PROFESIONAL E INVESTIGATIVO SE GARANTIZARÁN EN LA

IMPLEMENTACIÓN DE LA CARRERA/PROGRAMA?

°DESEMPEÑARSE COMO COORDINADOR O GESTOR DE MOVILIDAD EN LA EMPRESA. °DESEMPEÑARSE COMO

COORDINADOR DE SEGURIDAD PARA FLOTAS. 

°SER RESPONSABLE DE CALIDAD Y SEGURIDAD VIAL.

°DESENVOLVERSE COMO AUDITOR INTERNO DE SEGURIDAD VIAL. 

°SER RESPONSABLE DE INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES.

°DESEMPEÑARSE COMO TÉCNICO DE SEGURIDAD VIAL EN DEPARTAMENTOS LABORALES Y SERVICIOS DE PREVENCIÓN

DE RIESGOS.

°DESEMPEÑARSE COMO TÉCNICO DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL PARA ENTIDADES ASEGURADORAS O MUTUAS DE

PREVENCIÓN.

°DESENVOLVERSE COMO FORMADOR INTERNO DE SEGURIDAD VIAL Y MOVILIDAD. °DESENVOLVERSE COMO ASESOR

EXTERNO DE MOVILIDAD.

°SER RESPONSABLE DE FLOTAS Y DE SEGURIDAD DE COMPAÑÍAS DE ALQUILER O RENTA DE VEHÍCULOS.

°SER RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y MOVILIDAD DE COMPAÑÍAS DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DISCRECIONALES DE

TRANSPORTE PRIVADO.

°SER RESPONSABLE DE SEGURIDAD, MOVILIDAD, CALIDAD/OPERACIONES DE COMPAÑÍAS DE VEHÍCULOS, MOTOS ETC.

°DESEMPEÑARSE COMO RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y MOVILIDAD DE ESTACIONES E INTERCAMBIADORES

INTERMODALES, ETC.

°DESEMPEÑARSE COMO RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y MOVILIDAD DE EMPRESAS DE EXPLOTACIÓN DE SERVICIOS

MUNICIPALES (GRÚAS, ASISTENCIA SANITARIA, ETC.). 

°DESEMPEÑARSE COMO RESPONSABLE DE TRAMITACIÓN DE SINIESTROS EN COMPAÑÍAS ASEGURADORAS.



¿CÓMO CONTRIBUYE EL FUTURO PROFESIONAL AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA, EL MEDIO AMBIENTE, EL

DESARROLLO PRODUCTIVO Y LA PRESERVACIÓN, DIFUSIÓN Y ENRIQUECIMIENTO DE LAS CULTURAS Y SABERES?

°EL PROFESIONAL ESTARÁ CAPACITADO EN APLICACIÓN DE ESTRATEGIAS ENCAMINADAS AL CUMPLIMIENTO DEL TRIPLE

RESULTADO (ECONOMÍA, SOCIEDAD Y AMBIENTE) 'TRIPLE BOTTON LINE'. 

°EL PROFESIONAL ESTARÁ CAPACITADO EN LA INTEGRACIÓN DE SUS CONOCIMIENTOS TEÓRICOS Y PRÁCTICOS

ESPECÍFICOS CON LOS SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN DE SU ORGANIZACIÓN. °EL PROFESIONAL ESTARÁ

CAPACITADO EN PROCESOS DE DESARROLLO SOCIAL A TRAVÉS DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL PARA EL

ENRIQUECIMIENTO DE LAS CULTURAS Y SABERES

¿CUÁLES SON LOS VALORES Y LOS PRINCIPIOS, EN EL MARCO DE UN ENFOQUE DE DERECHOS, IGUALDAD E

INTERCULTURALIDAD, PENSAMIENTO UNIVERSAL, CRÍTICO Y CREATIVO, QUE SE PROMOVERÁN EN LA FORMACIÓN

PROFESIONAL QUE OFRECE LA CARRERA/PROGRAMA?

°DESARROLLAR PROPÓSITOS CLAROS DE VIDA PERSONAL Y EMPRESARIAL, QUE BUSQUEN EL BIEN PROPIO Y EL BIEN

COLECTIVO.

°EMPRENDER CREATIVAMENTE INICIATIVAS, MEDIANTE EL DESARROLLO DE PROYECTOS INNOVADORES DE DIVERSA

NATURALEZA, QUE CONTRIBUYAN AL BIENESTAR SOCIAL Y MEDIOAMBIENTAL.

°PROMOVER EN SUS EMPRESAS U ORGANIZACIONES AMBIENTES DE TRABAJOS SALUDABLES, INCLUSIVOS E

INTERCULTURALES.

Objeto de estudio:

EL OBJETO DE ESTUDIO DEL PROGRAMA SE ENFOCA EN DESARROLLAR EN EL PROFESIONAL HABILIDADES Y

CAPACIDADES PARA SOLUCIONAR PROBLEMAS DE GESTIÓN DE LA GESTIÓN DEL TRANSPORTE, TRÁFICO, MOVILIDAD Y

SEGURIDAD VIAL A TRAVÉS DE LA APLICACIÓN DE PROCESOS DE TRANSPORTE Y LOGÍSTICA, GESTIÓN DEL TRANSPORTE

Y METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA PARA INCORPORAR CRITERIOS TÉCNICOS EN LA PLANIFICACIÓN DE

LA MOVILIDAD Y TRANSPORTE. EL PROFESIONAL SE FORMARÁ COMO CONSULTOR, EVALUADOR Y ANALISTA; OBTENDRÁ

LAS COMPETENCIAS PARA GUIAR A LAS ENTIDADES ENCARGADAS DE LA GESTIÓN DEL TRANSPORTE.

Modalidad titulación:

° PROYECTOS DE TITULACIÓN CON COMPONENTES DE INVESTIGACIÓN APLICADA Y/O DE DESARROLLO

° ARTÍCULOS PROFESIONALES DE ALTO NIVEL

° EXAMEN DE CARACTER COMPLEXIVO


