
Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SE-09-NO.086-2020

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
Impresión realizada el: 08-05-2021

Detalle de la carrera

IES: UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR

Siglas: UIDE

Código sniese: 1041

Tipo de financiamiento: PARTICULAR AUTOFINANCIADA

Sitio web: https://www.uide.edu.ec/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado de la carrera: VIGENTE

Tipo de carrera: TERCER NIVEL

Campo amplio: ADMINISTRACIÓN

Campo específico: EDUCACIÓN COMERCIAL Y ADMINISTRACIÓN

Campo detallado: GESTIÓN FINANCIERA

Programa: FINANZAS

Título que otorga: LICENCIADO/A EN FINANZAS

Codificación: 1041-650412A01-L-1701

Lugar de ejecución: SEDE MATRIZ

Provincia: PICHINCHA

Cantón: DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Ciudad: QUITO

Duración: 8

Periodo académico: ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad: EN LÍNEA

Valor de la matrícula: $ 75,27

Valor del arancel: $ 775,22

N° de resolución del CES: RPC-SE-09-NO.086-2020

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2019-10-30

Año de aprobación: 2019

Años de vigencia: 10 años.

Vigente hasta: 2029-10-30

Convenio con otras entidades:

- INTERNACTIONAL INC. PROGRAMA ECUADOR UNIDAD DE PROGRAMAS PICHINCHA

	

- GOBIERNO MUNICIPAL DE RUMIAHUI	

- FUNDACIÓN DE MADRES SOLTERAS "TALITA CUMI"

	

- VISIÓN AGROPECUARIA	

- BIESS

N° de horas: 5.760 Horas.



Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SE-09-NO.086-2020

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
Impresión realizada el: 08-05-2021

Detalle de la carrera

Requisitos de ingreso:

- POSEER TÍTULO DE BACHILLER O SU EQUIVALENTE

- EXAMEN DE INGRESO A LA UIDE

- DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN (CÉDULA, O PASAPORTE Y PAPELETA DE VOTACIÓN)

Objetivo general:

LA CARRERA DE LICENCIATURA EN FINANZAS, EN SU MODALIDAD DE ESTUDIOS EN LÍNEA, FORMARÁ PROFESIONALES

ÍNTEGROS, CAPACES, CONSCIENTES Y CONOCEDORES DEL ENTORNO DEL PAÍS Y DEL

MUNDO, CON UN ALTO SENTIDO COMÚN Y CAPACIDAD DE DISCERNIMIENTO, QUE LE PERMITIRÁ ENFRENTAR PROBLEMAS

Y PLANTEAR SOLUCIONES DESDE UNA PERSPECTIVA ESTRATÉGICA,

ENGLOBANDO EN SU ANÁLISIS LAS NECESIDADES PROPIAS, DE LA EMPRESA Y DE LA SOCIEDAD EN GENERAL.

Perfil de ingreso:

- MANEJO E INTERPRETACIÓN DE INFORMACIÓN CUANTITATIVA.

- EXPRESIÓN ADECUADA EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

- ORIENTACIÓN HACIA LAS CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS.

- MENTALIDAD ANALÍTICA Y CAPACIDAD REFLEXIVA.

- VISIÓN INTEGRAL Y PROACTIVA.

- TRABAJO EN EQUIPO.

Perfil de egreso:

EL NUEVO PROFESIONAL CURSANTE DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN FINANZAS DEL CENTRO DE APOYO 'ELOY

ALFARO', MODALIDAD DE ESTUDIOS A DISTANCIA, ESTARÁ EN CAPACIDAD DE GENERAR CONOCIMIENTOS TEÓRICO -

PRÁCTICOS, SUSTENTADOS EN APLICACIONES TÉCNICAS EN ESCENARIOS DINÁMICOS FRENTE AL MUNDO GLOBALIZADO;

PODRÁ IDENTIFICAR, EVALUAR Y CONTRIBUIR A RESOLVER LOS PROBLEMAS DE ÍNDOLE FINANCIERA. PODRÁ

IDENTIFICAR PROBLEMAS FINANCIEROS, DE ENDEUDAMIENTO, LIQUIDEZ Y SOLVENCIA, QUE PUEDA ESTAR

ATRAVESANDO UNA EMPRESA Y AYUDAR A ENCONTRAR ALTERNATIVAS DE FINANCIAMIENTO;

ANALIZAR LOS RIESGOS Y ASUMIRLOS DE UNA MANERA CALCULADA; LA EJECUCIÓN DE LA NUEVA MATRIZ PRODUCTIVA.

LE PERMITIRÁ DESEMPEÑARSE EN EL CAMPO LABORAL CUMPLIENDO LOS PRINCIPIOS ÉTICOS Y MORALES ADQUIRIDOS 

A LO LARGO DE SU FORMACIÓN, CON COMPROMISO SOCIAL, CON EL MEDIO AMBIENTE, COMERCIAL, CULTURAL Y

ECONÓMICO, COMPROMISO CON LA COLECTIVIDAD EN DONDE SE ENCUENTRE INMERSO EN EL ÁMBITO LABORAL.

SEGÚN GÓMEZ (OB.CIT:139) DEFINE A LAS COMPETENCIAS COMO:

 'SISTEMAS COMPLEJOS, PERSONALES, DE COMPRENSIÓN Y DE ACTUACIÓN, ES DECIR COMBINACIONES PERSONALES DE

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES, EMOCIONES, ACTITUDES Y VALORES QUE ORIENTAN LA INTERPRETACIÓN, LA TOMA DE

DECISIONES Y LA ACTUACIÓN DE LOS INDIVIDUOS HUMANOS EN SUS INTERACCIONES CON EL ESCENARIO EN EL QUE

HABITAN, TANTO EN LA VIDA PERSONAL, SOCIAL COMO PROFESIONAL' (P.145).

EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES, DESTREZAS Y APTITUDES LO REALIZARÁN CON UNAS VISIÓN INVESTIGADORA,

DEMOSTRANDO INTERÉS POR APRENDER LOS DIFERENTES CONOCIMIENTOS FINANCIEROS Y SU APORTE A LA TOMA DE

DECISIONES EMPRESARIALES APLICABLES A LA PROFESIÓN, CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SOLIDEZ Y

POSICIONAMIENTO DE LA EMPRESAS EN EL MERCADO CON UNA VISIÓN FUTURISTA Y COMPETITIVA; ESTOS

PROCEDIMIENTOS ENMARCADOS EN EL CONOCIMIENTO DE MÉTODOS Y MECANISMOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y

COMERCIALES, QUE INTEGREN LA COMPRENSIÓN DE ASIGNATURAS PLANTEADAS EN EL DISEÑO CURRICULAR.

ENTONCES, LA FORMACIÓN QUE SE LE PROPORCIONARÁ AL ESTUDIANTE ES DE CARÁCTER INTEGRAL, PORQUE

INCORPORA DE MANERA DINÁMICA CAPACIDADES RELACIONADAS CON LA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO DE CARÁCTER

MULTI E INTERDISCIPLINAR, QUE PROMUEVE LA GENERACIÓN DEL SABER EN CONTEXTOS DE SU APLICACIÓN POR LO

QUE ES NECESARIO LA ORGANIZACIÓN DEL APRENDIZAJE BASADO EN EXPERIENCIAS DE INTEGRACIÓN E INTERACCIÓN

CON LAS COMUNIDADES, EN ESCENARIOS DE DEMOCRATIZACIÓN, DIVERSIDAD DE PENSAMIENTO E INTERCULTURALIDAD,

RECONOCIENDO POR LO TANTO, LA IMPORTANCIA DE LA CONSTRUCCIÓN EN EL INDIVIDUO DE LA SUBJETIVIDAD DE LOS



APRENDICES CON RESPECTO A SU PROPIO PROYECTO DE VIDA, IDENTIDAD, AUTONOMÍA Y AUTO ORGANIZACIÓN.

LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJES QUE HACEN RELACIÓN AL SER Y AL SABER CONVIVIR, SON AQUELLOS QUE

APORTAN LOS DOMINIOS DE LA LENGUA, LA COMUNICACIÓN, DEL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO, LA BIO-CONCIENCIA Y

LOS VALORES CIUDADANOS, TAL COMO SE DETALLA A CONTINUACIÓN:

SER:

- BIO-CONCIENTE

- INTERCULTURAL

- CREATIVO E INNOVADOR

- HISTÓRICO CRÍTICO

- DIALÓGICO Y FILIAL

- AUTO ECO-ORGANIZATIVO

- ÉTICO

- INCLUSIVO DE LA DIVERSIDAD DE COSMOVISIONES, GÉNERO Y DIVERSIDAD DE CAPACIDADES.

- PARTICIPATIVO Y RESPONSABLE.

SABER:

- ORGANIZACIÓN E INTEGRACIÓN DEL CONOCIMIENTO

- TEORÍA Y MODELOS DE LA CIENCIA Y LA PROFESIÓN

- PENSAR CON ENFOQUE DE LA COMPLEJIDAD SISTÉMICA.

- LENGUAJES, MÉTODOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARES.

- EXPLICACIÓN E INTERVENCIÓN DE LA REALIDAD.

- GESTIÓN DE LA FUNCIÓN POLÍTICA Y SOCIAL DE LA PROFESIÓN.

SABER HACER

- DISEÑO DE ADAPTACIONES TECNOLÓGICAS O CREACIÓN DE MODELOS PROTOTÍPICOS EN BASE A CONOCIMIENTOS

CONTEXTUALIZACIONES.

- FORMULACIÓN Y RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS.

- COMUNICACIÓN ACTIVA Y PRODUCIR NARRATIVAS ACADÉMICAS.

- GESTIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN PARA INTEGRAR PROCESOS DE CONECTIVIDAD

EN LA PRAXIS

PROFESIONAL.

- MANEJO DE PROTOCOLOS CIENTÍFICOS Y PROFESIONALES.

- TRABAJO EN EQUIPOS COLABORATIVOS Y EN RED.

- EMPRENDIZAJE SOCIAL DEL CONOCIMIENTO.

EL ASPECTO VALORATIVO DEL CONOCIMIENTO (SABER Y SABER HACER) Y EN EL VALOR COMO SIGNIFICADO DEL

CONOCIMIENTO DE LA REALIDAD, ASÍ, EL APRENDIZAJE DE UN CONOCIMIENTO DEBE SER TRATADO EN TODAS SUS

DIMENSIONES, ES DECIR, RECALCANDO EN LA INTENCIONALIDAD QUE TIENE ESTA, HACIA LA SOCIEDAD. DE ESTA

MANERA EL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE ADQUIERE UN CARÁCTER INTEGRADOR, ES ALLÍ JUSTAMENTE

DONDE LA CARRERA EN FINANZAS SUSTENTA SU PROCESO DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL CON UNA VISIÓN DE

DESARROLLO HUMANO, EN DONDE COMBINA LA CULTURA GENERAL Y PROFESIONAL DEL ESTUDIANTE PARA

DESEMPEÑARSE CON JUSTICIA, DE FORMA EQUITATIVA Y SUSTENTABLE PARA PROMOVER LA INCLUSIÓN SOCIAL. ESTO



HARÁ QUE NUESTRO ESTUDIANTE FORMADO PROFESIONALMENTE EN LA CARRERA, PERFECCIONARÁ LOS VALORES DE

JUSTICIA, HONESTIDAD, RESPONSABILIDAD, SOLIDARIDAD, TOLERANCIA, RESPETO, COMPROMISO SOCIAL.

ESTOS RESULTADOS PERMITIRÁN AL LICENCIADO EN FINANZAS, TENER UNA VENTAJA COMPETITIVA QUE LE PERMITA

HACER FRENTE A LA COMPETENCIA Y SEA BUSCADO Y PREFERIDO POR EMPRESAS PÚBLICAS Y PRIVADAS POR SUS

FORTALEZAS Y COMPETENCIAS INNOVADORAS EN EL CAMPO DE LAS FINANZAS, YA QUE, TENDRÁ UNA FORMACIÓN EN LA

CUAL EXISTA UNA ESTRECHA RELACIÓN ENTRE LOS COGNITIVO Y AFECTIVO DEL ESTUDIANTE, LO QUE HARÁ QUE SEA

UNA PERSONA CON CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y VALORES.

Objeto de estudio:

EN LOS TIEMPOS ACTUALES, LA FORMACIÓN PROFESIONAL SE HA ENFRENTADO A LOS LLAMADOS SIGNOS EPOCALES, ES

DECIR, NUEVAS FIGURAS, CÓDIGOS Y SÍMBOLOS DE LOS DIVERSOS ÁMBITOS DE LA VIDA MANIFIESTAN UN EVIDENTE

PROCESO DE CAMBIO EN LA SOCIEDAD BASADO EN EL CONOCIMIENTO Y EN EL DESARROLLO DE LAS TECNOLOGÍAS,

FUNDAMENTALMENTE DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN, POR LO QUE LA EDUCACIÓN SUPERIOR TIENE QUE ABRIR

SUS HORIZONTES PARA RESPONDER A LA NUEVA ÉPOCA Y ESO IMPLICA REALIZAR PROFUNDAS TRANSFORMACIONES EN

SU ORGANIZACIÓN ACADÉMICA, FOMENTANDO EL DIÁLOGO INTERCULTURAL ENTRE LOS SABERES ANCESTRALES

TRADICIONALES

Y COTIDIANOS Y EL CONOCIMIENTO, CONFIGURANDO LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE CENTRADOS EN LA

COMUNICACIÓN Y LA INTERACCIÓN, APORTANDO CON NUEVAS CONCEPCIONES DE CALIDAD Y SOBRE TODO,

DESARROLLANDO CURRÍCULOS QUE POSIBILITEN LA INTEGRACIÓN DE LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS DE LA UIDE.

EL OBJETIVO FINAL DE UNA FORMACIÓN ACADÉMICA ES CREAR LA SINERGIA ENTRE LA SOCIEDAD, LA UNIVERSIDAD Y EL

ESTADO, YA QUE EN UNA PRIMERA INSTANCIA ES LA SOCIEDAD LA QUE LO FORMA PARA QUE POSTERIORMENTE SEAN

ELLOS MISMOS LOS QUE POSIBILITEN EL DESARROLLO DE LA SOCIEDAD, LO QUE SE ENTENDERÍA AL COMPRENDER QUE

ES LA SOCIEDAD LA QUE PRETENDE EDUCAR AL ESTUDIANTE CON UNA PERSPECTIVA E INTERÉS EN SOLUCIONAR SUS

PROBLEMAS DETERMINADOS, MIENTRAS QUE EL SISTEMA EDUCATIVO PRETENDE FORMAR PERSONAS AUTÉNTICAS

PARA QUE ACTÚEN SOCIALMENTE.

'POR ELLO, EL HOMBRE EN SU DIMENSIÓN HUMANA, PERSONALIDAD INTEGRAL Y AUTÉNTICA, ES PRODUCTO DE LA

SOCIEDAD Y LA SOCIEDAD ES EL PRODUCTO DE LOS HOMBRES, EL SER HUMANO ES ACTOR Y RECEPTOR DE, EN Y PARA

SÍ MISMO Y LA SOCIEDAD, ES EN SÍNTESIS: RECEPCIÓN Y TRANSFORMACIÓN, CAUSA Y EFECTO, 'PRINCIPIO DE

RECURSIVIDAD ORGANIZACIONAL' CONSTANTE QUE DA CUENTA DE LA REPRODUCCIÓN SOCIAL A PARTIR DE LA

EDUCACIÓN Y EDUCACIÓN QUE EN SU MISMO DESARROLLO Y EN EL DE LOS SERES HUMANOS EDUCADOS, POTENCIA EL

AVANCE DEL HOMBRE Y LA SOCIEDAD'.

LOS RETOS DE LA SOCIEDAD ACTUAL EXIGE UNA ESTRECHA RELACIÓN RECÍPROCA ENTRE LA DOCENCIA Y LA

INVESTIGACIÓN EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR, POR LO QUE LA DOCENCIA NO PUEDE EXISTIR SIN LA INVESTIGACIÓN, POR

LO QUE EL DOCENTE DEBE TENER UNA SÓLIDA FORMACIÓN BÁSICA CON CONOCIMIENTOS HUMANÍSTICOS Y

SOCIO-CULTURALES DEL CONTEXTO, LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL QUE LO HACEN SER UNA PERSONA;

SUMADO A UNA FORMACIÓN PEDAGÓGICA CON CONOCIMIENTOS HISTÓRICOS, EPISTEMOLÓGICOS Y METODOLÓGICOS

PARA EL HACER EDUCATIVO QUE LO FORMARÁN COMO TEÓRICO DE LA EDUCACIÓN Y FINALMENTE, UNA FORMACIÓN EN

UNA PRÁCTICA SOCIAL O UN SABER ESPECÍFICO (CON CONOCIMIENTO DE UN CAMPO DISCIPLINARIO EN SU ESTRUCTURA

CIENTÍFICA, EN SU CONSTRUCCIÓN DEL SABER Y EN SUS POSIBILIDADES DE DESARROLLO INTERDISCIPLINARIO) QUE LO

FORMAN COMO UN PROFESIONAL EFICIENTE Y EFICAZ. POR LO TANTO, EL DOCENTE PODRÁ ENSEÑAR A LOS

ESTUDIANTES A 'APRENDER A SER, CONOCER, HACER Y VIVIR JUNTOS'.

LA CARRERA DE LICENCIATURA EN FINANZAS HA DETERMINADO HORIZONTES EPISTEMOLÓGICOS QUE COADYUVARÁN AL

DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO, PARA LO CUAL, DENTRO DEL NÚCLEO DE PROCESOS

ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS SE RESPALDA TODO SU CONTENIDO Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE EN EL

HORIZONTE EPISTEMOLÓGICO DEL CONSTRUCTIVISMO, YA QUE PERMITE CONSTRUIR UN PROCESO MENTAL QUE

FINALIZA CON LA ADQUISICIÓN DE UN CONOCIMIENTO NUEVO, ESTE MODELO PERMITIRÁ AL ESTUDIANTE UTILIZAR

OPERACIONES MENTALES DE ORDEN SUPERIOR COMO JUZGAR, INFERIR, DEDUCIR, INVESTIGAR, SELECCIONAR,

SISTEMATIZAR Y OTRAS QUE LE PERMITEN FORMAR MÁS ESTRUCTURAS COGNITIVAS QUE, EN DEFINITIVA, LOGRARÁN

APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS Y CONSTRUIR SUS PROPIOS

APRENDIZAJES.

DENTRO DEL NÚCLEO PROCESOS ANÁLISIS FINANCIERO, UTILIZAMOS EL PARADIGMA COGNITIVISTA, EL MISMO QUE

PERMITE COMPRENDER AL APRENDIZAJE COMO UN PROCESO EN EL CUAL SE SUCEDE LA MODIFICACIÓN DE

RESULTADOS DE MANERA INTERNA, PRODUCIDO INTENCIONALMENTE POR EL ESTUDIANTE COMO RESULTADO DE LA

INTERACCIÓN ENTRE LA INFORMACIÓN PROCEDENTE DEL MEDIO Y EL SUJETO ACTIVO, COMO TAMBIÉN SE BASA EN EL

PARADIGMA CONSTRUCTIVISTA QUE PERSIGUE ALCANZAR LOS RESULTADOS DESCRITOS ANTERIORMENTE.

EN CAMBIO, DENTRO DEL NÚCLEO PROCESOS DE EVALUACIÓN FINANCIERA SE HA UTILIZADO LA EPISTEMOLOGÍA DE LA

COMPLEJIDAD, EL MISMO QUE BUSCA QUE EL ESTUDIANTE COMPRENDA QUE LA REALIDAD DE SU PROFESIÓN ES

COMPLEJA Y QUE POR LO TANTO, NO PUEDE CONTEMPLARSE DESDE UN PENSAMIENTO DISYUNTIVO, REDUCCIONISTA,

SIMPLIFICADOR Y PREDOMINANTEMENTE ACRÍTICO, POR LO QUE SE FOMENTA EN ESTE NÚCLEO LA ADQUISICIÓN DE UNA



VISIÓN HOLÍSTICA E INTEGRADA QUE ANALICE LAS DISTINTAS PERSPECTIVAS DE UN OBJETO O SITUACIÓN. MORÍN

EXPLICA QUE LA COMPLEJIDAD LOGRA LA CONSTRUCCIÓN DEL PENSAMIENTO, CONTRAPONIÉNDOSE A LA CAUSALIDAD

PARA ENCARAR FENÓMENOS

COMO UNA TOTALIDAD ORGÁNICA. SIENDO ESTE NÚCLEO EL MÁS IMPORTANTE DENTRO DE LA CARRERA DE

LICENCIATURA EN FINANZAS, EL PENSAMIENTO COMPLEJO PERMITIRÁ CONTEMPLAR DIFERENTES REPRESENTACIONES

DE UN SISTEMA, AL MISMO TIEMPO QUE CONSIGUE TENER UN ENTENDIMIENTO MÁS COMPLETO DEL MISMO.

DE ESTA MANERA, LA CONJUNCIÓN DE LOS DIFERENTES NÚCLEOS DE CONOCIMIENTO, HORIZONTES EPISTEMOLÓGICOS

Y EL PERFIL DE EGRESO QUE BUSCA OBTENER LA CARRERA, SE BUSCA INTERVENIR EN LA FORMACIÓN PROFESIONAL

DEL ESTUDIANTE CON EL FIN DE CONSTITUIRLO EN UNA PERSONA CUYO CAMPO DE ACTUACIÓN BASADO EN VALORES

ÉTICOS-MORALES CONJUNTAMENTE CON SU CAMPO DE ESTUDIO BASADO EN CONOCIMIENTOS

TEÓRICOS-METODOLÓGICOS, CIENTÍFICO-PROFESIONAL Y PENSAMIENTO COMPLEJO, PERMITA OBTENER UN

PROFESIONAL QUE REÚNA EL SABER, EL SABER HACER, EL SER Y EL SABER EMPRENDIZAJES SOCIALES, POR LO QUE A

TRAVÉS DE SU MALLA CURRICULAR, IMPLEMENTA ACCIONES QUE PROPENDAN AL MEJORAMIENTO DE LAS TÉCNICAS

ACADÉMICAS Y COGNITIVAS, EN CONCORDANCIA CON LA TAXONOMÍA DE BLOOM (1956), QUE SEÑALA QUE 'EL

APRENDIZAJE A NIVELES SUPERIORES DEPENDE DE LA ADQUISICIÓN DEL CONOCIMIENTO Y HABILIDADES DE CIERTOS

NIVELES INFERIORES, MOSTRANDO UNA VISIÓN GLOBAL DEL PROCESO EDUCATIVO, PROMOVIENDO UNA FORMA DE

EDUCACIÓN CON UN HORIZONTE

HOLÍSTICO' (P. 201-207)[1]., CON EL FIN DE GENERAR PROFESIONALES QUE CUENTEN CON EL CONOCIMIENTO, LA

COMPRENSIÓN, LA APLICACIÓN, EL ANÁLISIS DE LOS ELEMENTOS Y RELACIONES, LA SÍNTESIS Y EVALUACIÓN DE TODOS

LOS ASPECTOS QUE GIRAN ALREDEDOR DE LAS CIENCIAS CONTABLES, ES POR ELLO, QUE CADA ASPECTO AQUÍ

CONSIDERADO, CONTRIBUYEN AL ESTUDIO DE LAS CIENCIAS CONTABLES COMO UN SISTEMA COMPLEJO QUE

INTERVIENE EN LA FORMACIÓN PROFESIONAL DEL ESTUDIANTE AL PROPORCIONARLE NUEVOS ARGUMENTOS

ACADÉMICOS Y DE

RAZONAMIENTO ABSTRACTO PARA SU CORRECTO DESENVOLVIMIENTO DENTRO DEL ESCENARIO LABORAL.

Modalidad titulación:

- EXAMEN DE GRADO O DE FIN DE CARRERA

- PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

- ANÁLISIS DE CASOS

- ESTUDIOS COMPARADOS

- DISPOSITIVOS TECNOLÓGICOS

- MODELO DE NEGOCIOS

- EMPRENDIMIENTOS

- PROYECTOS TÉCNICOS


