@.’)CES Consejo de Educacién Superior || “ m ||||

Resolucién: N°: RPC-S0-23-N0.497-2020
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Detalle de la carrera

IES:
Siglas:
Cédigo sniese:

Tipo de financiamiento:

Sitio web:
Tipo de IES:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMPRESARIAL DE GUAYAQUIL
UTEG

1050

PARTICULAR AUTOFINANCIADA

https://www.uteg.edu.ec/

UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITECNICAS

Estado de la carrera:
Tipo de carrera:
Campo amplio:
Campo especifico:
Campo detallado:
Programa:

Titulo que otorga:
Codificacion:

Lugar de ejecucion:
Provincia:

Canton:

Ciudad:

Duracion:

Periodo académico:

VIGENTE

TERCER NIVEL

ADMINISTRACION

EDUCACION COMERCIAL Y ADMINISTRACION
COMERCIO

PUERTOS Y ADUANAS

LICENCIADO/A EN PUERTOS Y ADUANAS
1050-650416D01-P-0901

SEDE MATRIZ

GUAYAS

GUAYAQUIL

GUAYAQUIL

8

ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad:
Valor de la matricula:
Valor del arancel:

N° de resoluciéon del CES:

Estado actual:

Fecha de aprobacion:
Afio de aprobacion:
Afios de vigencia:
Vigente hasta:

N° de estudiantes por paralelo:
Convenio con otras entidades:

PRESENCIAL

$ 520,00

$5.233,00

RPC-S0-23-N0.497-2020

APROBADO POR EL CES

2020-10-21

2020

10 afios.

2030-10-21

25 estudiantes.

- UNIVERSIDAD TALCA CHILE

- UNIVERSIDAD CASTILLA-LA MANCHA

- UNIVERSIDAD DE GENOVA

- UNIVERSIDAD ROVIRA | VIRGILI

- ISMAEL CALA FOUNDATION

- NEW JERSEY CITY UNIVERSITY

- UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA UNED
- UNIVERSIDAD ANDRES BELLO

- FUNDACION CHILDREN INTERNATIONAL
- UNIVERSIDAD DE AQUINO ? BOLIVIA

- 3M ECUADOR C.A.

- ADECCOBUSINESS S.A.



- CENTRO COMUNITARIO NINOS DEL FUTURO

- LABORATORIOS BUAUTIK

- THE CLOROX COMPANY

- DITECA

- EL RINCONCITO PAISA

- GRUPEXCONSUR.S.A

- NEYMER GENERAL SERVICES S.A
N° de horas: 5.760 Horas.
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Detalle de la carrera

Requisitos de ingreso:

Objetivo general:

Perfil de ingreso:

Perfil de egreso:

- TENER TITULO DE TERCER NIVEL DEBIDAMENTE REGISTRADO EN LA SENECYT TiTULO EQUIVALENTE AL DE BACHILLER,
RECONOCIDO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR; EN CASO DE SER EXTRANJERO.

FORMAR UN PROFESIONAL CON VALORES ETICOS, CON CAPACIDAD PARA CONTRIBUIR A DESARROLLAR UNA MEJOR Y
ADECUADA GESTION DEL SECTOR PORTUARIO Y ADUANERO DEL PAIS, CON UNA SOLIDA FORMACION INTELECTUAL Y
CULTURAL, QUE LE PERMITA PARTICIPAR EN LA CREACION, DESARROLLO Y LOGISTICAS DE COMPARNIAS DEL SECTOR
PORTUARIO, CON CONOCIMIENTOS PARA INTERVENIR EN AMBITOS GLOBALES Y CON COMPETENCIAS EN LAS NUEVAS
TECNOLOGIAS, CONVIRTIENDOSE EN VERDADEROS AGENTES DE CAMBIO FAVORABLES PARA EL DESARROLLO DE LA
ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA Y EN GENERAL DEL PAIS

LA CARRERA ESTA DIRIGIDA A BACHILLERES O ESTUDIANTES DE TERCER CURSO DEL BACHILLERATO, EGRESADOS
LISTOS PARA LA VIDA Y LA PARTICIPACION EN SOCIEDAD DEMOCRATICA, ESTUDIOS POSTSECUNDARIOS, Y EL MUNDO
LABORAL Y DEL EMPRENDIMIENTO.

TAMBIEN SE CONSIDERAN A LOS ESTUDIANTES VISITANTES QUE DESEEN CONVERTIRSE EN PROTAGONISTAS DEL
DESARROLLO LOCAL Y NACIONAL A TRAVES DE NUESTRA OFERTA ACADEMICA.

¢QUE RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y COMPETENCIAS PROFESIONALES SON NECESARIAS PARA EL FUTURO
DESEMPENO PROFESIONAL?

EL EGRESADO/A DE LA CARRERA EN PUERTOS Y ADUANAS TENDRA LOS CONOCIMIENTOS DEL MANEJO DE LAS
OPERACIONES DE TRASBORDO DE PRODUCTOS EN TERMINALES PORTUARIOS, OPERACIONES DE EXPORTACION,
IMPORTACION, Y LAS NORMATIVAS, QUE REGULAN LOS PUERTOS NACIONALES E INTERNACIONALES Y SERA CAPAZ DE
EJECUTAR SISTEMAS DE ADMINISTRACION Y PLANIFICACION DE PUERTOS Y ADUANA.

IDENTIFICAR Y ESTABLECER ALIANZAS ESTRATEGICAS DENTRO DE LAS RELACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES.
ANALIZAR Y RECOMENDAR LA APLICACION DE SISTEMAS RELACIONADOS CON LA EVOLUCION DE LOS MEDIOS DE
TRANSPORTE TERRESTRE, MARITIMOS Y AEREOS.

TAMBIEN SERA CAPAZ DE SUPERVISAR TODO EL PERSONAL Y OPERACIONES QUE SE DESARROLLAN DENTRO DEL
SISTEMA PORTUARIO, PODRA EVALUAR Y ANALIZAR LAS CONDICIONES QUE PUDIERAN AFECTAR EL DESARROLLO DEL
TRANSPORTE MARITIMO.

¢QUE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS CON EL MANEJO DE METODOS, METODOLOGIAS, MODELOS,
PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE CARACTER PROFESIONAL E INVESTIGATIVO SE GARANTIZARAN EN LA
IMPLEMENTACION DE LA CARRERA/PROGRAMA?

EL EGRESADO/A DE LA CARRERA EN PUERTOS Y ADUANAS CONOCERA EL MANEJO DE LOS PROCESOS ADUANEROS DE
ACUERDO A LA NORMATIVA ARANCELARIA NACIONAL E INTERNACIONAL ASEGURANDO LA CORRECTA CLASIFICACION DE
LOS PRODUCTOS IMPORTADOS Y EXPORTADOS Y GARANTIZANDO LA DECLARACION Y TRIBUTACION DE LOS BIENES, A
TRAVES DE LAS PLATAFORMAS INFORMATICAS QUE SE UTILIZAN EN LAS ADUANAS Y EN LOS DISTINTOS PUERTOS DE
EMBARQUES MARITIMOS, TERRESTRES Y AEREOS, IDENTIFICANDO LOS REQUISITOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION
DE PRODUCTOS; CUMPLIENDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL, Y
ADMINISTRANDO LA NORMATIVA ESTABLECIDA PARA INGRESO Y SALIDA DE MERCADERIA DE UN PAIS AL OTRO.

¢COMO CONTRIBUYE EL FUTURO PROFESIONAL AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA, EL MEDIO AMBIENTE, EL
DESARROLLO PRODUCTIVO Y LA PRESERVACION, DIFUSION Y ENRIQUECIMIENTO DE LAS CULTURAS Y SABERES?

EL FUTURO PROFESIONAL FORMARA PARTE DEL SECTOR PORTUARIO Y ADUANERO, CON VISION INTEGRAL E
INCLUYENTE, OBSERVANDO LOS PRINCIPIOS DE INTERCULTURALIDAD Y EQUIDAD DE GENERO, PARA APORTAR EN EL
DESARROLLO DEL PAIS. APRECIARA Y RESPETARA LA BIODIVERSIDAD CULTURAL, CONCIENTIZANDO LA IMPORTANCIA DE
SU APORTE PROFESIONAL PARA SATISFACER LAS NECESIDADES DE LA COLECTIVIDAD. SERA UN AGENTE DE CAMBIO



Objeto de estudio:

Modalidad titulacion:

ACTUANDO CON RESPONSABILIDAD ETICA Y CONCIENCIA SOCIAL, DESARROLLANDO LA INDUSTRIA PORTUARIA NACIONAL
E INTERNACIONAL.

¢(CUALES SON LOS VALORES Y LOS PRINCIPIOS, EN EL MARCO DE UN ENFOQUE DE DERECHOS, IGUALDAD E
INTERCULTURALIDAD, PENSAMIENTO UNIVERSAL, CRITICO Y CREATIVO, QUE SE PROMOVERAN EN LA FORMACION
PROFESIONAL QUE OFRECE LA CARRERA/PROGRAMA?

- ASUME UNA POSTURA ETICA Y CRITICA RESPECTO A LOS FACTORES QUE ENMARCAN LOS PROCEDIMIENTOS EN LA
GESTION DE LAS ORGANIZACIONES.

- ORIENTA LOS CONOCIMIENTOS DE LA INVESTIGACION ACCION PARA CONOCER LOS DESEMPENOS ORGANIZACIONALES
INTERCULTURALES PROCURANDO LA IGUALDAD DE LOS DERECHOS Y LA EQUIDAD DE GENERO.

PROVEER A LOS ALUMNOS DE CONOCIMIENTOS PARA DESEMPENARSE EXITOSAMENTE EN FUNCIONES PROFESIONALES
DE ALTO NIVEL EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS PUERTOS MARITIMOS, TERRESTRES Y AEREOS EN LO QUE A
LA LOGISTICA Y A TRANSPORTE MULTIMODAL SE REFIERE.

MEDIANTE LA CARRERA SE BUSCA MODERNIZAR LA GESTION Y ADMINISTRACION DE LA LOGISTICA PORTUARIA A TRAVES
DE LA APLICACION DE HERRAMIENTAS INNOVADORAS QUE PERMITAN OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE EXPORTACION E
IMPORTACION, APORTANDO AL CRECIMIENTO DEL SECTOR Y A LAS NUEVAS EXIGENCIAS DEL DESARROLLO PORTUARIO
DEL PAIS.

- DESARROLLO DE UN TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR.

- EXAMEN COMPLEXIVO



