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Detalle de la carrera

IES:

Siglas:

Cédigo sniese:

Tipo de financiamiento:
Sitio web:

Tipo de IES:

UNIVERSIDAD DE OTAVALO

uo

1059

PARTICULAR AUTOFINANCIADA
http://www.uotavalo.edu.ec/

UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITECNICAS

Estado de la carrera:
Tipo de carrera:
Campo amplio:
Campo especifico:
Campo detallado:
Programa:

Titulo que otorga:
Codificacion:

Lugar de ejecucion:
Provincia:

Canton:

Ciudad:

Duracion:

Periodo académico:

VIGENTE

TERCER NIVEL

ADMINISTRACION

EDUCACION COMERCIAL Y ADMINISTRACION
CONTABILIDAD Y AUDITORIA

CONTABILIDAD Y AUDITORIA

LICENCIADO/A EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA
1059-650411A01-P-1004

SEDE MATRIZ

IMBABURA

OTAVALO

OTAVALO

8

ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad:

Valor de la matricula:
Valor del arancel:

N° de resoluciéon del CES:
Estado actual:

Fecha de aprobacion:
Afio de aprobacion:

Afios de vigencia:
Vigente hasta:

N° de estudiantes por paralelo:
Convenio con otras entidades:

PRESENCIAL

$ 150,00

$1.508,16
RPC-S0-31-N0O.533-2019
APROBADO POR EL CES
2019-06-28

2019

10 afios.

2029-06-28

30 estudiantes.

- LA UNIVERSIDAD DE OTAVALO Y LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO "MUJERES UNIDAS CACMU LTDA." CONVENIO
ESPECIFICO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

- CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE OTAVALO Y EL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON OTAVALO
N° de horas: 5.760 Horas.
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Detalle de la carrera

Requisitos de ingreso:

Objetivo general:

Perfil de ingreso:

- POSEER TITULO DE BACHILLER O SU EQUIVALENTE

- REALIZAR LA INSCRIPCION

- APROBAR EL CURSO DE NIVELACION Y ADMISION

- LLENAR FICHA SOCIOECONOMICA

- LLENAR FORMULARIO DE MATRICULA Y LEGALIZARLO

- CANCELAR EL VALOR DE COLEGIATURA

DESARROLLAR EN EL PROFESIONAL EN FORMACION, HABILIDADES MULTIPLES, BASADAS EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA,
DE TAL MANERA QUE SEA CRITICO, COADYUVANTE, DINAMICO E IMPULSE EL CRECIMIENTO EMPRESARIAL Y EL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA REGION Y DEL PAIS.

LA FINALIDAD DE LA CARRERA ES CONTRIBUIR A LA SISTEMATIZACION, ORGANIZACION, PROCEDIMIENTOS, ANALISIS
TECNICO Y EVALUACION DE INFORMACION ECONOMICA FINANCIERA DE LAS ORGANIZACIONES, SUSTENTADOS EN LA
APLICACION DE LA LEY, LAETICAY LA MORAL Y

ASEGURANDO DE ESTA MANERA LA TRASPARENCIA, CONFIABILIDAD EN LA INFORMACION.

LOS ASPIRANTES A LA CARRERA DE LICENCIATURA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA DEBEN MOSTRAR INTERES POR EL
CONOCIMIENTO SOBRE CUANTIFICACION Y CONTROL DE LOS RECURSOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS DE LAS
ORGANIZACIONES TANTO DEL SECTOR PUBLICO COMO PRIVADAS SE CONSIDERAN COMO REQUISITOS MINIMOS PARA EL
INGRESO DE LOS ESTUDIANTES A LA UNIVERSIDAD LOS SIGUIENTES:

- HABILIDADES PARA UNA COMUNICACION EFECTIVA.

- DEMOSTRAR CUALIDADES O RASGOS QUE GENEREN ESPIRITU EMPRENDEDOR

- ACTITUD EN LA VALORACION Y RESPETO HACIA LA DIVERSIDAD

- CONOCIMIENTO EN LA UTILIZACION DE RECURSOS TECNOLOGICOS

- ACTITUD PARA ASUMIR EL APRENDIZAJE CONTINUO COMO PARTE DE SU VIDA.

- HABILIDAD DE RAZONAMIENTO NUMERICO

- ACTITUD PARA CONOCER LA REALIDAD SOCIOCULTURAL

DESDE LA CONCEPCION UNIVERSITARIA DEL BUEN VIVIR SE BUSCAN LAS SIGUIENTES HABILIDADES:

- DISENA SU PROYECTO DE VIDA CON PROCESOS DE IDENTIDAD, PERSONAL Y CIUDADANA, REFLEXIVIDAD Y
RESPONSABILIDAD CRITICA.

- ES CONSCIENTE DE LAS SITUACIONES PROBLEMAS DE SU ENTORNO Y DE SU LIDERAZGO COMO FUTURO PROFESIONAL
EN LA TRANSFORMACION DE LA MISMA.

- PARTICIPA EN GRUPOS RESPETANDO LA DIFERENCIA Y RECONOCIENDO LA DIVERSIDAD DE SUS COMPANEROS.

- CONSOLIDA PROCESOS DE AUTORREGULACION Y REFLEXIVIDAD FRENTE A LA ORGANIZACION DEL TIEMPO, ESTUDIO Y
DE SU ROL SOCIAL EN EL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR.



Perfil de egreso:

Objeto de estudio:

- EVIDENCIA DESTREZAS EN LA COMUNICACION EFECTIVA CON LOS DEMAS.

COMPETENCIAS GENERICAS DE PENSAMIENTO, ADQUIRIDAS EN EL BACHILLERATO:

- DESARROLLA DOMINIOS EN LAS HABILIDADES BASICAS DEL PENSAMIENTO: OBSERVACION, CARACTERIZACION,
DESCRIPCION, COMPARACION, CLASIFICACION, ORDENAMIENTO, ANALISIS,
SINTESIS Y EVALUACION.

- PRESENTA DESTREZAS EN LOS PROCESOS DE EXPANSION Y CONTRACCION DE IDEAS.

- IDENTIFICA CARACTERISTICAS DE UN CONTEXTO O SITUACION E INTEGRA LA INFORMACION, A PARTIR DE LA
ORGANIZACION POR ASPECTOS O VARIABLES.

- FORTALECE EL APRENDIZAJE AUTONOMO Y PROCESOS DE AUTO ORGANIZACION

- PRODUCE TEXTOS COHERENTES Y CON PRECISION SEMANTICA

- POSEE LECTURA INFERENCIAL Y CRITICA EN LA COMPRENSION E INTERPRETACION DE TEXTOS ACADEMICOS
- USA LAS TIC EN EL DESEMPENO DEL APRENDIZAJE.

- DESARROLLA PENSAMIENTO CIRCULAR EN LA IMPLEMENTACION DE SUS IDEAS Y PROCESOS DE PLANIFICACION
BUSCANDO LA CALIDAD.

- FORMULA PROBLEMAS USANDO AL MENOS DOS VARIABLES EN EXTENSION Y PROFUNDIDAD.

DESEMPERNOS COGNITIVOS EN EL APRENDIZAJE DE LA CIENCIA, ADQUIRIDOS EN EL BACHILLERATO:

- CONOCE LOS SISTEMAS CONCEPTUALES BASICOS, LENGUAJES Y PROCESOS DE LOS CAMPOS CIENTIFICOS
RELACIONADOS CON LA PROFESION

- ES CAPAZ DE PARAFRASEAR CONCEPTOS APLICANDOLO A SITUACIONES CONCRETAS Y PREVIAMENTE TRABAJADAS.

- ES CAPAZ DE DECODIFICAR LOS CONCEPTOS POR ASPECTOS, ESTABLECIENDO SUS ELEMENTOS Y REGLAS DE
INTEGRACION

- IDENTIFICA LAS VARIABLES QUE INTEGRAN EL CONCEPTO

- APLICA CONOCIMIENTOS, PROCEDIMIENTOS, TECNICAS EN CONTEXTOS DE APRENDIZAJE PREDECIBLES Y
ORGANIZADOS

LOS RESULTADOS QUE SE ESTABLECEN SON PROPUESTAS PARA CONSOLIDAR EN LOS FUTUROS PROFESIONALES LOS
VALORES REFERENTES A LA PERTINENCIA, BIO-CIENCIA, LA PARTICIPACION RESPONSABLE Y LA HONESTIDAD. ENTRE
LAS HABILIDADES Y DESTREZAS QUE ADQUIRIRAN LOS PROFESIONALES EN CONTABILIDAD DENTRO DE LA PERTINENCIA,
DESTACAN: EL CONOCIMIENTO EN PROCEDIMIENTOS DE REGISTRO DE OPERACIONES CONTABLES EN EMPRESAS,
ESTABLECER CONTROLES ADECUADOS EN LA EJECUCION EMPRESARIAL, SISTEMATIZA E INTEGRA DE TECNICAS,
APLICANDO LAS CIENCIAS CONTABLES Y DE AUDITORIA; PROPONE ESTRATEGIAS DE COSTOS, EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION Y POR ULTIMO EJECUTAR SU TRABAJO, CON LA PARTICIPACION DE TODOS LOS INTEGRANTES, DE MANERA
COORDINADA Y ORGANIZADA OTRO PUNTO A CONSIDERAR EN LOS RESULTADOS O LOGROS DE LOS APRENDIZAJES
POSIBILITARAN EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES Y ACTITUDES DE LOS FUTUROS PROFESIONALES ES LA
ACTUACION ETICA, ANALITICA Y PROPOSITIVA FRENTE A LOS PROBLEMAS DIAGNOSTICADOS, EN DONDE SE ESTABLECE
UNA COMUNICACION EFECTIVA, A TRAVES DE LA INTERRELACION PERSONAL, DE MANERA QUE LE PERMITE ALCANZAR
UN DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL PARA TENER CONOCIMIENTO Y APLICAR DE MODO APROPIADO Y
RESPONSABLE, LA APLICACION DE NORMAS Y PRINCIPIOS QUE REGULA A LA SOCIEDAD

Y POR ULTIMO RESULTADO ES CREAR UNA CONCIENCIA AMBIENTAL, RESPETO A LA DIVERSIDAD CULTURAL Y DE
GENERO Y UNA ADECUADA FORMACION CIUDADANA CON POSTURA ETICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y DEFENSA DE
LOS PRINCIPIOS DEL BUEN VIVIR EN TODO EL ACCIONAR PROFESIONAL, VALORANDO EN EL TRABAJO LA
INTERCULTURALIDAD, PARA MANTENER LA IDENTIDAD Y SOBERANIA.

LA CARRERA DE LICENCIATURA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA, ESTUDIA LA CUANTIFICACION Y CONTROL DE LOS
RECURSOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS A FIN DE CONOCER EL VALOR EQUIVALENCIA O RELATIVO DE LOS BIENES Y
DAR UNA EXPLICACION DEL COMO Y PORQUE DE LOS FENOMENOS CONTABLES, ESTO SE LO EFECTUA A TRAVES DEL



Modalidad titulacién:

REGISTRO Y CONTROL DE LAS OPERACIONES ECONOMICAS Y FINANCIERAS A NIVEL EMPRESARIAL, CON EL PROPOSITO
DE DAR SOLUCION A LOS DIFERENTES PROBLEMAS QUE PUEDEN PRESENTARSE AL MOMENTO DE RECOLECTAR,
ORGANIZAR, SENTAR, ANALIZAR Y EVALUAR; ACTIVIDADES DEL EJERCICIO EMPRESARIAL, LO QUE PERMITE
IMPLEMENTAR Y CONTROLAR LOS SISTEMAS DE INFORMACION FINANCIERA CUYO PROPOSITO ES DE SUSTENTAR LA
TOMA DE DECISIONES EN LA ORGANIZACION.

LA CONTABILIDAD Y AUDITORIA DESDE UNA VISION EPISTEMOLOGICA 'REFLEXIONA ASUNTOS RELACIONADOS CON LA
DINAMICA DE LA SOCIEDAD, LA MODERNIZACION DE LAS INSTITUCIONES, LA GLOBALIZACION DE LA ECONOMIA, LA
DESCRIPCION DE LOS NEGOCIOS Y DE LOS HECHOS ECONOMICOS Y ADMINISTRATIVOS QUE A DIARIO SE PRODUCEN
JUNTO A LA TOMA DE DECISIONEST1].

LA ASOCIACION AMERICANA DE CONTADORES PUBLICOS (AMERICAN ACCOUNTING ASSOCIATION) CONSIDERA QUE 'LA
TEORIA CONTABLE ES UN CONJUNTO COHESIVO DE PROPOSICIONES CONCEPTUALES HIPOTETICAS Y PRAGMATICAS
QUE EXPLICAN Y ORIENTAN LA ACCION DEL CONTADOR EN LA IDENTIFICACION, MEDICION Y COMUNICACION DE
INFORMACION ECONOMICA' ESTE CONSIDERACION LO REALIZAN CON EL PROPOSITO DE MEJORAR LA GESTION
EMPRESARIAL Y COADYUVAR AL CRECIMIENTO ECONOMICO Y SOCIAL DE UNA POBLACION CON EL USO DE METODOS
INDUCTIVOS QUE LLEVARAN A DETERMINAR Y SOLUCIONAR LOS PROBLEMAS.

DENTRO DE LA CONTABILIDAD Y AUDITORIA SE CONSIDERA QUE EL METODO CONTABLE ES RACIONAL; DEBIDO QUE DA
REPUESTA A UNA PARTE CONCEPTUAL Y ABSTRACTA DE LA LOGICA Y DE LA MATEMATICA; A SU VEZ, DEFINE, CLASIFICA,
ANALIZA E INTERPRETA CADA MOVIMIENTO QUE PROYECTE LA EMPRESA CON UN ENTE. EN LO QUE RESPECTA A PARTE
DEL METODO ANALITICO Y SINTETICO, DESCARTES PLANTEABA QUE TODO PROBLEMA O REALIDAD DEBE
DESCOMPONERSE EN TANTAS PARTES COMO SEA NECESARIA, PARTIENDO SIEMPRE DE LO SIMPLE A LO COMPLEJO.

EL METODO CONTABLE INTENTA ANALIZAR Y COMPRENDER LA REALIDAD A PARTIR DEL ANALISIS DETALLADO, TANTO EN
LA PARTE DINAMICA COMO ESTATICA, DE IGUAL MANERA DENTRO DE ESTE ANALISIS ESTA INVOLUCRADA LA AUDITORIA
QUE VIENE A DETERMINAR DENTRO DE UN CONTROL, PREVIO, CONCURRENTE Y POSTERIOR.

MEDIANTE LA UTILIZACION DE SISTEMAS INFORMATICOS CONTABLES, Y PLATAFORMAS VIRTUALES QUE AYUDA A LA
MEJORA CONTINUA DE LA

GESTION ORGANIZACIONAL DENTRO DEL CAMPO DE LA CONTABILIDAD Y AUDITORIA: Y POR ENDE CUMPLIR CON LAS
DIFERENTES POLITICAS Y

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS PARA LA CONSECUCION DEL BUEN VIVIR

- EXAMEN DE GRADO O DE FIN DE CARRERA

- ANALISIS DE CASOS

- PROYECTOS DE INVESTIGACION

- EMPRENDIMIENTOS



