
Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SE-03-NO.034-2020

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
Impresión realizada el: 13-05-2021

Detalle de la carrera

IES: UNIVERSIDAD PARTICULAR SAN GREGORIO DE PORTOVIEJO

Siglas: USGP

Código sniese: 1060

Tipo de financiamiento: PARTICULAR AUTOFINANCIADA

Sitio web: https://sangregorio.edu.ec/

Tipo de IES: UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITÉCNICAS

Estado de la carrera: VIGENTE

Tipo de carrera: TERCER NIVEL

Campo amplio: SERVICIOS

Campo específico: SERVICIOS DE SEGURIDAD

Campo detallado: SEGURIDAD CIUDADANA

Programa: SEGURIDAD CIUDADANA

Título que otorga: LICENCIADO/A EN SEGURIDAD CIUDADANA 

Codificación: 1060-651032A01-P-1301

Lugar de ejecución: SEDE MATRIZ

Provincia: MANABÍ

Cantón: PORTOVIEJO

Ciudad: PORTOVIEJO

Duración: 9

Periodo académico: ORDINARIO

Semanas de periodo académico:16

Modalidad: PRESENCIAL

Valor de la matrícula: $ 127,80

Valor del arancel: $ 1.278,00

N° de resolución del CES: RPC-SE-03-NO.034-2020

Estado actual: APROBADO POR EL CES

Fecha de aprobación: 2020-03-25

Año de aprobación: 2020

Años de vigencia: 10 años.

Vigente hasta: 2030-03-25

N° de estudiantes por paralelo: 25 estudiantes.

N° de cohortes: 2

Convenio con otras entidades:

- JEFATURA PROVINCIAL DE BOMBEROS DE MANABÍ.

- GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN 24 DE MAYO. 

- EMPRESA DE SEGURIDAD VIGCONTROL CIA. LTDA. 

- GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN PORTOVIEJO

- GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN TOSAGUA

- SERVICIO NACIONAL DE GESTIÓN DE RIESGOS Y EMERGENCIAS

- GRUPO DE INTERVENCIÓN Y RESCATE DE LA POLICÍA NACIONAL

- GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN MANTA 

- GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN CHONE 

N° de horas: 6.480 Horas.



Consejo de Educación Superior
Resolución: N°: RPC-SE-03-NO.034-2020

Oferta vigente del Sistema de Educación Superior del Ecuador: 
Impresión realizada el: 13-05-2021

Detalle de la carrera

Requisitos de ingreso:

- TÍTULO DE BACHILLER O SU EQUIVALENTE EN CONFORMIDAD CON LA LEY; EN CASO DE QUE EL TÍTULO SE HAYA

OBTENIDO EN EL EXTRANJERO DEBERÁ ESTAR RECONOCIDO O EQUIPARADO POR EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN DEL

ECUADOR.

- COPIA A COLOR DE CÉDULA DE IDENTIDAD, PASAPORTE; CERTIFICADO DE VOTACIÓN.

- CERTIFICADO DE APROBACIÓN DE NIVEL BÁSICO DE CARRERA EMITIDO POR EL DEPARTAMENTO DE ADMISIÓN Y

NIVELACIÓN DE LA UNIVERSIDAD. EL SISTEMA DE ADMISIÓN DE LA USGP SE RIGE POR LOS PRINCIPIOS DE MÉRITOS,

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y LIBERTAD DE ELECCIÓN DE CARRERA CON UN ENFOQUE INCLUSIVO.

 - PARA EL CASO DE LAS PERSONAS VINCULADAS COMO SERVIDORES PÚBLICOS EN LAS ENTIDADES AMPARADAS EN EL

CÓDIGO ORGÁNICO DE ENTIDADES DE SEGURIDAD CIUDADANA Y ORDEN PÚBLICO VIGENTE, DEBERÁN PRESENTAR LA

CERTIFICACIÓN LABORAL RESPECTIVA. 

 - LAS PERSONAS QUE LABOREN EN EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA, DEBERÁN PRESENTAR LA CERTIFICACIÓN

LABORAL.

Objetivo general:

CONTRIBUIR A LA SOCIEDAD CON LA FORMACIÓN DE PROFESIONALES CON COMPETENCIAS TEÓRICAS,

METODOLÓGICAS, TÉCNICAS, TÁCTICAS E INSTRUMENTALES, QUE RESPONDAN A LAS DEMANDAS SOCIALES EN EL ÁREA

DE LA SEGURIDAD, CON UNA VISIÓN INTEGRAL DE LA DETECCIÓN, PREVENCIÓN, INVESTIGACIÓN E INTELIGENCIA;

CAPACES DE REALIZAR DE MANERA EFECTIVA Y PERTINENTE LAS OPERACIONES QUE INCREMENTEN LA CALIDAD DE LOS

SERVICIOS DE SEGURIDAD CIUDADANA EN EL MARCO DE LAS NORMATIVAS, PROTOCOLOS Y PLANES DE DESARROLLO

LOCAL Y NACIONAL.  

Perfil de ingreso:

CONOCIMIENTOS BÁSICOS:

CIENCIAS SOCIALES

CAPACIDADES BÁSICAS:  RAZONAMIENTO LÓGICO Y ABSTRACTO; EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA; ORIENTACIÓN ESPACIAL;

OBSERVACIÓN; ATENCIÓN Y CONCENTRACIÓN; TRABAJO AUTÓNOMO, COLABORATIVO Y PARTICIPATIVO.

HABILIDADES:  MANEJO DE PROGRAMAS UTILITARIOS DE MICROSOFT OFFICE, HABILIDAD DE ANÁLISIS, SÍNTESIS,

COMPARACIÓN.

TÉCNICAS DE ESTUDIO.

CUALIDADES Y ACTITUDES:

INTERÉS Y SENSIBILIDAD HACIA LOS EVENTOS Y SITUACIONES ADVERSAS DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA POBLACIÓN.

ACTITUD PRO ACTIVA ANTE TEMÁTICAS E INTERVENCIONES DE SEGURIDAD CIUDADANA. CUALIDADES COMO LA

SOLIDARIDAD, CALIDEZ, EMPATÍA, HUMANISMO, RESPONSABILIDAD, CONFIANZA EN SÍ MISMO, PERSEVERANCIA,

INNOVADOR, Y MOTIVACIÓN PARA EL APRENDIZAJE, RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS SOCIALES Y LA INVESTIGACIÓN. 

Perfil de egreso:

¿QUÉ RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y COMPETENCIAS PROFESIONALES SON NECESARIAS PARA EL FUTURO

DESEMPEÑO PROFESIONAL? 

 DOMINA LOS FUNDAMENTOS NORMATIVOS, TEÓRICOS, METODOLÓGICOS, INVESTIGATIVOS, TECNOLÓGICOS E

INSTRUMENTALES EN LOS ÁMBITOS DE LA SEGURIDAD HUMANA Y CIUDADANA. 

 APLICA METODOLOGÍAS Y PROCEDIMIENTOS BASADOS EN LOS FUNDAMENTOS DE INTELIGENCIA E INVESTIGACIÓN DEL

DELITO. 

                          

 INTERPRETA LOS AVANCES Y DESAFÍOS DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL DESARROLLO DE

INTERVENCIONES SOSTENIBLES Y PERTINENTES. 



 

¿QUÉ RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADOS CON EL MANEJO DE MÉTODOS, METODOLOGÍAS, MODELOS,

PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE CARÁCTER PROFESIONAL E INVESTIGATIVO SE GARANTIZARÁN EN LA

IMPLEMENTACIÓN DE LA CARRERA/PROGRAMA? 

 

APLICA MODELOS Y PROTOCOLOS DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y RESPUESTA ANTE SITUACIONES Y CONTEXTOS QUE

INVOLUCREN LA SEGURIDAD HUMANA Y CIUDADANA ATENDIENDO LOS CRITERIOS GENERACIONALES,

SOCIOCULTURALES, TERRITORIALES, ÉTNICOS, INDIVIDUALES Y COLECTIVOS.  

                                                                                                                                                                                                                          

             APLICA MODELOS DE INTERVENCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA EN SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y

DESASTRES. 

  

DOMINA PROTOCOLOS DE INTERVENCIÓN PARA LA RESPUESTA ANTE RESCATE, SOCORRO Y ATENCIÓN PRE

HOSPITALARIA. 

 

MANEJA RECURSOS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS APLICADAS AL CAMPO DE LA SEGURIDAD CIUDADANA

CON EFICIENCIA, PERTINENCIA Y CREATIVIDAD.  

                                                                                                                                                                                     

 ¿CÓMO CONTRIBUYE EL FUTURO PROFESIONAL AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA, EL MEDIO AMBIENTE, EL

DESARROLLO PRODUCTIVO Y LA PRESERVACIÓN, DIFUSIÓN Y ENRIQUECIMIENTO DE LAS CULTURAS Y SABERES? 

 

PROMUEVE EL INCREMENTO DE CAPACIDADES DE LOS SECTORES Y ACTORES SOCIALES, PARA LA PREVENCIÓN Y

ACTUACIÓN EN TORNO A LA SEGURIDAD HUMANA Y CIUDADANA A TRAVÉS DE INTERVENCIONES INVESTIGATIVAS Y DE

SERVICIO COMUNITARIO. 

 

APLICA CONOCIMIENTOS TEÓRICOS, PRÁCTICOS Y METODOLÓGICOS PARA EL DISEÑO Y EVALUACIÓN DE PLANES DE

SEGURIDAD CIUDADANA EN LOS ENTORNOS INSTITUCIONALES, COMUNITARIOS Y ORGANIZACIONALES. 

 

 

¿CUÁLES SON LOS VALORES Y LOS PRINCIPIOS, EN EL MARCO DE UN ENFOQUE DE DERECHOS, IGUALDAD E

INTERCULTURALIDAD, PENSAMIENTO UNIVERSAL, CRÍTICO Y CREATIVO, QUE SE PROMOVERÁN EN LA FORMACIÓN

PROFESIONAL QUE OFRECE LA CARRERA/PROGRAMA? 

 

APLICA DE MANERA ASERTIVA Y PERTINENTE EL ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS, CULTURA DE PAZ, UNIVERSALIDAD

E IGUALDAD DESDE LA BASE DE LAS POLÍTICAS Y NORMATIVAS VIGENTES, PARA DAR RESPUESTA PROACTIVA Y

CREATIVA A LOS PROBLEMAS SOCIALES EN MATERIA DE SEGURIDAD. 

Objeto de estudio:

¿QUÉ ESTUDIA LA PROFESIÓN? EL CAMPO EPISTEMOLÓGICO DE LAS CIENCIAS DE LA SEGURIDAD CIUDADANA Y HUMANA,

SISTEMAS, SERVICIOS Y ENTORNOS SOCIOCULTURALES, NORMATIVOS, POLÍTICOS Y PROCEDIMENTALES DE

PREVENCIÓN, DETECCIÓN, DISUASIÓN, INVESTIGACIÓN Y CONTROL DEL DELITO Y LA VIOLENCIA, ASÍ COMO DE OTROS

EVENTOS ADVERSOS Y AMENAZAS A LAS PERSONAS, CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS  DERECHOS CONSTITUCIONALES Y

LA CONVIVENCIA SOCIAL PACÍFICA, EN EL MARCO DE OPERACIONES COORDINADAS PARA EL CONTROL DEL ESPACIO

PÚBLICO; PREVENCIÓN E INVESTIGACIÓN DE LA INFRACCIÓN;  SOCORRO, RESCATE, ATENCIÓN PREHOSPITALARIA,

RESPUESTA ANTE DESASTRES Y EMERGENCIAS CONTRIBUYENDO AL ESTABLECIMIENTO DE ESPACIOS VITALES PARA LA

PAZ,  A LA POLÍTICA PÚBLICA  Y METAS DE DESARROLLO NACIONAL.  

 

¿QUÉ PROBLEMAS RESUELVE LA PROFESIÓN? LA FORMACIÓN PROFESIONAL EN MATERIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

ATIENDE LOS PROBLEMAS Y TENSIONES RELACIONADOS AL MEJORAMIENTO PROGRESIVO  DE APLICACIÓN DE LOS

ÁMBITOS DE PREVENCIÓN E INTERVENCIÓN DE LA SEGURIDAD CIUDADANA, DESDE LA BASE CIENTÍFICA Y ENFOQUE DE

DERECHOS HUMANOS Y CULTURA PAZ; CONTRIBUYENDO A LA DISMINUCIÓN DE BRECHAS E INDICADORES DE

INSEGURIDAD CIUDADANA DE CRECIENTE PREVALENCIA EN LA REGIÓN; EL PLANTEAMIENTO DE LA PARTICIPACIÓN

ACTIVA DE LA CIUDADANÍA COMO AGENTE DE CAMBIO CULTURAL, DE RESPUESTA ORGANIZADA Y SENSIBLE ANTE

HECHOS ADVERSOS Y DE EXIGIBILIDAD FRENTE A SERVICIOS EFICIENTES Y EFICACES DE SEGURIDAD CIUDADANA,

FORTALECIENDO LAS CAPACIDADES INTEGRALES E INTERDISCIPLINARIAS DE LOS DIVERSOS ACTORES DE LAS

ENTIDADES DE SEGURIDAD CIUDADANA Y ORDEN PÚBLICO.  



 

RESUELVE LA OPTIMIZACIÓN DE SOLUCIONES TECNOLÓGICAS PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA COMO ELEMENTO

INNOVADOR, CREATIVO Y PERTINENTE HACIA LA CONSECUCIÓN DE ENTORNOS VITALES SEGUROS PARA LA SOCIEDAD Y

EL PAÍS. 

Modalidad titulación:

- EXAMEN DE CARÁCTER COMPLEXIVO

- DESARROLLO DE UN TRABAJO DE INTEGRACIÓN CURRICULAR


